=AU

Friedrich-Alexander-Universitat
Fachbereich Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften | WiSo

2022/2023



STUDIEREN 2022/2023

\l

INFORMATIONEN
AUF EINEN BLICK

www.wiso.fau.de

v

@fau.wiso
@fauwiso
@fauwiso
@fauwiso

[f)
€l
[in]
v

2022/
| 2023

LIEBE STUDIENINTERESSIERTE

UND STUDIERENDE,

das hier ist der Studienfiihrer der WiSo! In ihm
sind alle wichtigen Informationen zum Studie-
ren zusammengestellt. So wird der Fachbe-
reich WiSo, seine Studiengdnge, Serviceange-
bote und vieles mehr beleuchtet.

Auch das Leben neben dem Studium in
Nurnberg bleibt natlrlich nicht auBen vor,
denn die Stadt Nirnberg hat unheimlich viel
zu bieten. So gelingt das Studieren auf jeden
Falll

Viel SpaB beim Lesen und Studieren!
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Der Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften zeichnet
sich durch lange Tradition, Innovation und Internationalitat aus.
Neben einer exzellenten Vernetzung mit der regionalen Unterneh-
menswelt tragen internationale Partnerschaften zur praxisnahen,
grenzuberschreitenden Lehre des Fachbereichs bei. Forschung
und Lehre auf Spitzenniveau pragen das Image der WiSo, welches
von der Qualitdt und dem Entwicklungspotenzial seiner renom-
mierten Forschenden und Lehrenden lebt. Bis heute ist der Fach-
bereich zugleich universitdre Denkfabrik und gefragter Standort-
partner in der Metropolregion Nirnberg.

8 WiSo im Uberblick
10 Geschichte
12 Forschungsschwerpunkte
16 Lehrstihle und Professuren
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WiSo IM UBERBLICK

Interessante Zahlen, Daten und Fakten im Uberblick zeugen von
der GréBe und der Entwicklung der WiSo Nirnberg.
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Studierende
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FORSCHUNGSSCHWERPUNKTE

Die WiSo ist einzigartig in Deutschland: Ihre wirtschafts- und sozi-
alwissenschaftliche Perspektive und die Nahe zur Praxis machen
sie zur Innovatorin und Expertin bei der Beantwortung 6konomi-
scher, gesellschaftlicher und ékologischer Fragen. Sieben interdis-
ziplinare Forschungsschwerpunkte sind Ausdruck ihrer besonde-

ren Expertise.

ARBEIT IM WANDEL

Der Schwerpunkt erforscht aus 6konomischer,
soziologischer und psychologischer Perspek-
tive, wie Arbeitsmarkte und Arbeitswelten von
weltweiten Entwicklungen, etwa verstarkter in-
ternationaler Arbeitsteilung, zunehmender Mi-
gration und demografischem, technischem und
organisatorischem Wandel betroffen sind und
wie die Politik darauf reagieren kann. Um von
der Zusammenarbeit verschiedener Disziplinen
und Akteure zu profitieren, wurde bereits 2007
das Interdisziplinare Zentrum Arbeitsmarkt und
Arbeitswelt (LASER) eingerichtet. Die strategi-
sche Langzeitpartnerschaft in Forschung und
Politikberatung mit dem Institut fur Arbeits-
markt- und Berufsforschung (IAB) und der Bun-
desagentur fiir Arbeit fokussiert sich auf die
Grundlagen einer empirisch informierten Ar-
beitsmarktpolitik.

} SPRECHERIN/SPRECHER
DES SCHWERPUNKTS
& Prof. Dr. Claus Schnabel
Prof. Regina T. Riphahn, Ph.D.
www.wiso.fau.de/arbeit

DIGITALISIERUNG UND INNOVATION
Der Schwerpunkt treibt die wissenschaftliche
Auseinandersetzung mit digitalen Technologien
in Wirtschaft und Gesellschaft systematisch
voran. An der WiSo hat der Schwerpunkt eine
lange Tradition. Sie wird heute mit einem brei-
ten Themenportfolio international sichtbarer
Forschung und vielféltiger Innovationsaktivité-
ten in der Region fortgefiihrt. Wichtige The-
menfelder sind Industrie 4.0 und Smart Fac-
tory, kunstliche Intelligenz am Arbeitsplatz,
Service-Systems Engineering, Digitalisierung
von Dienstleistungen, partizipative Innovati-
onsprozesse, digitale Geschaftsmodelle und
-prozesse, digitales Marketing, IT-Sicherheit
und Digital Governance. Zu den strategischen
Partnern gehdren das Fraunhofer-Institut IS
und viele bekannte deutsche Industrieunter-
nehmen.

) SPRECHER

DES SCHWERPUNKTS

Prof. Dr. Martin Matzner

Prof. Dr. Kai-Ingo Voigt
www.wiso.fau.de/digitalisierung
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ENERGIEMARKTE UND
ENERGIESYSTEMANALYSE

Der Schwerpunkt untersucht Einflisse des
wirtschaftlichen, politischen und gesellschaft-
lichen Umfelds auf die Energieversorgung der
Zukunft. Im Fokus stehen die Transformation
im Strom- und Gassektor, Konzepte der nach-
haltigen Mobilitat, Fragen der Sektorenkopp-
lung und Geschéaftsmodelle in dezentralen
»~Smarten“ Energiesystemen. Seit 2011 koope-
rieren die Forschenden mit Ingenieuren am
Energie Campus Nirnberg und seit 2016 mit
dem Department Mathematik in einem Sonder-
forschungsbereich zu Gasnetzen und -mérk-
ten. Zu den strategischen Partnerschaften ge-
héren zahlreiche Unternehmen der Energie-
branche, die seit 2001 in der Energieregion
Nurnberg e. V. organisiert sind. Gemeinsame
Vision ist die Umsetzung einer sicheren, kosten-
gunstigen, nachhaltigen Energieversorgung.

} SPRECHERIN/SPRECHER

DES SCHWERPUNKTS

Prof. Dr. Veronika Grimm

Prof. Dr. Gregor Zéttl
www.wiso.fau.de/energiemaerkte

3l

GESUNDHEIT

Der Schwerpunkt widmet sich der Versor-
gungsforschung im Gesundheitssystem — von
der Wahl der Krankenversicherung und Be-
stimmungsgriinden des individuellen Gesund-
heitsverhaltens Uber die Anreizwirkungen von
Vergltungssystemen bis hin zur Effizienz ver-
schiedener medizinischer Leistungen, Pro-
gramme und Strukturen. Durch zahlreiche ge-
sundheitsékonomische Evaluationen und die
Begleitforschung bei politischen Fdérderpro-
grammen werden Institutionen des Gesund-
heitswesens im Hinblick auf eine Optimierung
ihrer Versorgungsqualitét beraten. In der Regi-
on arbeitet der Schwerpunkt eng mit dem
Klinikum Nurnberg, dem Universitatsklinikum
Erlangen, Siemens Healthineers und der Nirn-
berger Zeitung zusammen.

D SPRECHER
DES SCHWERPUNKTS
& Prof. Dr. Oliver Schéffski, MPH
Prof. Dr. Harald Tauchmann
www.wiso.fau.de/gesundheit
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CUSTOMER INSIGHTS

Der Schwerpunkt untersucht betriebs- und
volkswirtschaftliche Determinanten sowie psy-
chologische und neurodkonomische Einfluss-
gréBen des Kundenverhaltens. Durch Big Da-
ta und die Nutzung qualitativer Methoden der
Business Analytics ergibt sich ein fundiertes
Verstéandnis von Kundenentscheidungen. Die
Auswirkungen auf den Unternehmenserfolg
werden dokumentiert und Ansatzpunkte flr
die Gestaltung von Kundenbeziehungen auf-
gezeigt. Der Schwerpunkt verfiigt Gber ein um-
fangreiches Netzwerk von strategischen Part-
nern aus der Unternehmenspraxis wie z. B.
Adidas, GfK und Siemens. Hierdurch und durch
Veranstaltungen wie dem Deutschen Marke-
ting Excellence Tag wird eine hohe Anwen-
dungsorientierung der Forschung erzielt.

} SPRECHERIN/SPRECHER
DES SCHWERPUNKTS
& Prof. Dr. Nicole Koschate-Fischer
Prof. Dr. Andreas Frst
www.wiso.fau.de/customerinsights

STEUERN UND STEUERPOLITIK

Der Schwerpunkt analysiert die Wirkungen
des Steuersystems auf das Entscheidungs-
verhalten der Steuerzahler und erarbeitet,
auch auf Grundlage empirischer Untersuchun-
gen und verhaltens6konomischer Analysen,
Vorschlage flr die Ausgestaltung des Steuer-
rechts auf nationaler, européischer und inter-
nationaler Ebene. Im Mittelpunkt stehen die
Anpassung des Steuersystems an die Erfor-
dernisse wachsender wirtschaftlicher Integra-
tion, die Thematik der Steuerhinterziehung
und die Auswirkungen der Digitalisierung auf
Steuerstrukturen, Verwaltung und Gestaltung.
Neben interuniversitdren Kooperationen im
Rahmen des International Graduate Program
,Evidence Based Economics® gibt es einen
regen Austausch mit der Steuerberaterkam-
mer Nirnberg und den groBeren Steuerkanz-
leien der Metropolregion.

D SPRECHER
DES SCHWERPUNKTS
& Prof. Dr. Thiess Blttner
Prof. Dr. Roland Ismer
www.wiso.fau.de/steuern

=

VERSICHERUNGEN UND RISIKO

Der Schwerpunkt untersucht die Auswirkun-
gen gesellschaftlicher und technologischer
Entwicklungen wie Digitalisierung, Individuali-
sierung und demographische Entwicklung auf
die Rollen, Aufgaben und Ausgestaltungen
von Privat- und Sozialversicherungen. Eine re-
ge Vernetzung zwischen Wissenschaft, Wirt-
schaft und Politik erfolgt im Forum V, dem
nordbayerischen Institut fur Versicherungs-
wissenschaft und -wirtschaft, einem An-Insti-
tut der FAU, an dem u. a. auch die vier fordern-
den Versicherungsunternehmen (ERGO Direkt,
HUK-Coburg, NURNBERGER Versicherungen,
uniVersa) sowie Verbande (BWV Nordbayern-
Thiringen) intensiv beteiligt sind.

} SPRECHERIN/SPRECHER

DES SCHWERPUNKTS

Prof. Dr. Nadine Gatzert

Prof. Dr. Hendrik Scholz
www.wiso.fau.de/versicherungen

3l
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LEHRSTUHLE UND
PROFESSUREN

o G

Prof. Dr. Abraham

Y

Prof. Dr. Amberg Prof. Dr. Beckmann Prof. Dr. Bican Prof. Dr. Biittner

Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir
Soziologie und empirische Wirtschaftsinformatik, Corporate Sustainability Technologiemanagement Volkswirtschaftslehre,
Sozialforschung inshesondere Management insbesondere

[T-Management Finanzwissenschaft

Mh Q@

Prof. Coskun, Ph.D. Prof. Dr. Dovern

Prof. Dr. Fischer Prof. Fitzenberger, Ph.D. Prof. Dr. Fiirst

Juniorprofessur fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir
Makrodkonomik und Statistik und Okonometrie Betriebswirtschaftslehre, Quantitative Arbeitsdkonomik Betriebswirtschaftslehre,
Personalforschung insbesondere Rechnungs- insbesondere Marketing

wesen und Controlling

Prof. Dr. Harth Prof. Dr. Hartmann Prof. Dr. Hechtner

Prof. Dr. Gatzert Prof. Dr. Grimm

Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl ftir
Versicherungswirtschaft und Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre, Betriebswirtschaftliche
Risikomanagement insbesondere insbesondere Technische insbesondere Supply Steuerlehre
Wirtschaftstheorie Informationssysteme Chain Management

e a

Prof. Dr. Hoffmann

Prof. Dr. Henselmann Prof. Dr. Holtbriigge Prof. Dr. Ismer

Prof. Dr. Junge

Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsprivatrecht Betriebswirtschaftslehre, Steuerrecht und Betriebswirtschaftslehre,
insbesondere Rechnungs- insbesondere Internationa- (ffentliches Recht insbesondere
wesen und Prifungswesen les Management Unternehmensfiihrung
D e N
-

XX,

Prof. Dr. Kimmelmann Prof. Dr. Koschate-Fischer Prof. Dr. Kraus

Prof. Dr. Laumer Prof. Dr. Liebensteiner

Professur fiir GfK-Lehrstuhl fiir Juniorprofessur fiir Scholler Stiftungsprofessur Juniorprofessur fir
Wirtschaftspadagogik Marketing Intelligence Data Analytics flir Wirtschaftsinformatik, Energiemarkte und
insbesondere Digitalisierung Energiesystemanalyse

in Wirtschaft und Gesellschaft

G e

Prof. Dr. Matzner Prof. Dr. Meier Prof. Dr. Merkl

Lehrstuhl fiir Juniorprofessur fir Lehrstuhl fiir
Digital Industrial Kommunikations- Volkswirtschaftslehre,
Service Systems wissenschaft insbesondere

Makrodkonomie

b ®

Prof. Dr. Moser Prof. Dr. Nagler

Prof. Dr. Moser

Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir Juniorprofessur fiir
Global Governance and Psychologie, insbesondere Quantitative Labor
International Trade Wirtschafts- und Economics
Sozialpsychologie

(9

Prof. Dr. Schels

Prof. Riphahn, Ph.D. Prof. Dr. Schnabel

Lehrstuhl fiir Juniorprofessur flir Lehrstuhl fiir
Statistik und empirische Arbeitsmarktsoziologie Volkswirtschaftslehre,
Wirtschaftsforschung insbesondere Arbeitsmarkt-

und Regionalpolitik

| -
4

P

Prof. Dr. Stephan

Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fir Professur fir
Volkswirtschaftslehre, Betriebswirtschaftslehre, Gesundheitsékonomie
insbesondere Empirische insbesondere
Mikrodkonomie Versicherungsmarketing

;a

8.
Prof. Dr. Widuckel Prof. Dr. Wilbers

Prof. Dr. Wolbring

Professur fir Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir
Personalmanagement und Wirtschaftspddagogik und Empirische
Arbeitsorganisation technolo- Personalentwicklung Wirtschaftssoziologie

gieorientierter Unternehmen

S

Prof. Dr. Zschech
Juniorprofessur
Intelligent Information
Systems

Prof. Dr. Schoffski, MPH

Prof. Dr. Steul-Fischer Prof. Dr. Tauchmann

insbesondere Sozialpolitik

" Q@

Prof. Dr. Méslein Prof. Dr. Morschheuser

Lehrstuhl fiir Juniorprofessur fir
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsinformatik,
insbesondere Innovation insbesondere Gamification
und Wertschdpfung

Prof. Dr. Necker Prof. Dr. Rincke

Professur fir Lehrstuhl fiir
Volkswirtschaftslehre Volkswirtschaftslehre,
insbesondere

Wirtschaftspolitik

Prof. Dr. Scholz

Lehrstuhl fiir Lehrstuhl fiir
Betriebswirtschaftslehre, Betriebswirtschaftslehre,

insbesondere insbesondere Finanzierung
Gesundheitsmanagement und Banken

|‘ I{

Prof. Dr. Voigt

Prof. Dr. Tiefenbeck

Juniorprofessur flir Lehrstuhl fur
Digitale Transformation Betriebswirtschaftslehre,
insbesondere Industrielles

Management

Prof. Dr. Wrede Prof. Dr. Z6ttl
Lehrstuhl fiir Professur fiir
Volkswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre,

insbesondere Industrie-
6konomik und Energieméarkte

Mehr Informationen unter www.wiso.fau.de/professorenschaft

=
7]
o
m
T
-
m
W
m
pa
y |

€¢0¢/¢c0c NId31dNlLs




18

BACHELOR
STUDIEREN

Das flexible Bachelorstudium am Fachbereich zeichnet sich durch
seine internationale Ausrichtung, ein Gberaus vielfaltiges Facher-
angebot und frei wahlbare Schwerpunkte aus. Ziel ist es, Studie-
rende mit wissenschaftlich fundierten Kenntnissen und Methoden
vertraut zu machen und deren Anwendung in der Praxis zu vermit-
teln. Dadurch bereitet das Grundstudium exzellent auf eine Karrie-
re in global agierenden und zukunftsorientierten Unternehmen vor.

20 Bachelor Wirtschaftswissenschaften
24 Neun Studienrichtungen mit Perspektive
30 Bachelor Wirtschaftswissenschaften
Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre
32 Bachelor Wirtschaftswissenschaften
Schwerpunkt Volkswirtschaftslehre
34 Bachelor Wirtschaftswissenschaften
Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik
36 Bachelor Wirtschaftswissenschaften
Schwerpunkt Wirtschafts- und Betriebspadagogik |
38 Bachelor Wirtschaftswissenschaften
Schwerpunkt Wirtschafts- und Betriebspadagogik Il
40 Bachelor Sozialdkonomik
44 Bachelor Sozialdkonomik
Schwerpunkt Verhaltenswissenschaften
46 Bachelor Sozialdkonomik
Schwerpunkt International
48 Bachelor Wirtschaftsinformatik
52 Bachelor International Business Studies
56 Bachelor International Economic Studies
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BACHELOR

WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN
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6 Semester Deutsch Studienstart 9 Studienrichtungen Bachelor
Wintersemester 5 Schwerpunkte of Arts

Der Bachelorstudiengang Wirtschaftswissen-
schaften bereitet auf eine Karriere in globalen
und zukunftsorientierten Branchen vor. Ziel
des Bachelorstudiums ist es, Studierenden
wissenschaftlich fundierte Kenntnisse und Me-
thoden der Wirtschaftswissenschaften zu ver-
mitteln und sie mit deren Anwendung in der
Praxis vertraut zu machen. Das Bachelorstu-
dium an der WiSo in Nirnberg zeichnet sich
durch seine internationale Ausrichtung und
eines der vielfaltigsten Facherangebote im
deutschsprachigen Raum aus.

KOMPETENZEN

= Wissenschaftlich fundierte Kenntnisse
der Wirtschaftswissenschaften

= Anwendung wirtschaftswissenschaft-
licher Methoden in der Praxis

m  Schlisselqualifikationen wie
Sprach- und IT-Kenntnisse,
Prasentations- und Teamfahigkeit

STUDIENVERLAUF

Das Bachelorstudium gliedert sich in zwei
Studienabschnitte: Insbesondere in den ers-
ten Semestern missen Pflichtveranstaltungen
im Umfang von 85 ECTS absolviert werden.
Mit Beginn des dritten Semesters wahlen die
Studierenden einen Studienschwerpunkt, der
ihren Interessen entspricht. Parallel dazu kon-
nen ab dem ersten Semester Module aus ei-
ner bestimmten Studienrichtung belegt wer-
den. Am Ende des Bachelorstudiums steht
die Anfertigung der Bachelorarbeit an. Bache-
lorstudierende der WiSo haben auBerdem die
Méglichkeit, einen Teil ihres Studiums an einer
der ca. 140 Partneruniversitaten im Ausland
zu absolvieren.

PFLICHTBEREICH

Im ersten Semester wird in den Modulen
Unternehmen, Mérkte, Volkswirtschaften und
Unternehmer und Unternehmen zunéchst eine
Ubersicht (iber die Welt des Unternehmens
und gesamtwirtschaftliche Zusammenhénge
vermittelt. Diese werden im weiteren Studien-
verlauf durch die betriebswirtschaftlichen Fa-
cher Marketing, Jahresabschluss und Produk-
tion, Logistik, Beschaffung erganzt, die Un-
ternehmen und ihr alltédgliches Geschéft naher
beleuchten. Analog dazu vermitteln die Modu-
le Makro6konomie, Mikro6konomie und Wirt-
schaft und Staat volkswirtschaftliches Grund-
wissen, um Unternehmen und ihr Umfeld
besser zu verstehen. Darliber hinaus werden
in einem Modul die Grundlagen des offentli-
chen Rechts und des Zivilrechts beleuchtet.
Der Pflichtbereich wird durch eine umfassen-
de Ausbildung im Bereich Data Science (DS)
vervollstandigt. Hierbei erlernen die Studie-
renden fundiertes Wissen im Bereich Statistik,
Okonometrie, Datenauswertung sowie -analy-
se. Zudem erhalten Studierende Einblicke in
den Einsatz von Data Science und Machine
Learning als Basis fur datengetriebene Ge-
schaftsmodelle. AuBerdem belegen alle Stu-
dierenden ab dem zweiten Semester die Mo-
dule Mathematik und Buchfihrung sowie einen
Sprachkurs.

SCHWERPUNKTE

Ab dem dritten Semester kdnnen die Studie-
renden der Wirtschaftswissenschaften zwi-
schen finf Studienschwerpunkten wéhlen:
Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre,
Wirtschaftsinformatik sowie Wirtschafts- und
Betriebspadagogik | und Il. Jeder Schwer-
punkt gliedert sich in einen Kern- und einen
Vertiefungsbereich. Im Kernbereich sind die
Inhalte fir jeden Schwerpunkt vorgegeben.
Studierende des Schwerpunkts Betriebswirt-
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schaftslehre besuchen beispielsweise Veran-
staltungen wie Kostenrechnung und Control-
ling oder Internationale Unternehmensfiihrung,
wahrend Studierende mit dem Schwerpunkt
Volkswirtschaftslehre Facher wie Internationa-
le Wirtschaft oder Okonomie des &ffentlichen
Sektors belegen. Im Vertiefungsbereich haben
die Studierenden wiederum viele Auswahl-
mdglichkeiten, um individuelle Interessen oder
Fahigkeiten zu vertiefen. & mk/j

VORAUSSETZUNGEN
= Mathematisches Grundversténdnis
= Beherrschen einer Fremdsprache,
z. B. Englisch
= |nteresse an auslandischen Kulturen
(Auslandsstudium und/oder
Auslandspraktikum)

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Analytische und beratende
Tatigkeiten
= |eitungspositionen

ARBEITGEBER
= |ndustrie-, Handels-
und Dienstleistungs-
unternehmen
= Kammern und
Verbénde

» Der Bachelor-
studiengang bietet
Studierenden
nicht nur fundierte
Grundlagen der
Wirtschaftswissen-
schaften, sondern
auch die Moglich-
keit, sich in
einer der neun
Studienrichtungen
Zu spezialisieren. «

FACHSTUDIENBERATUNG
Mark Kram, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95858

Ab Mirz 2023

Johannes Frank, M. Sc.
Tel.: 0911/5302-95250
E-Mail: wiso-wiwi@fau.de
www.wiso.fau.de/ba-wiwi

=R 4

® oW

v Studienverlauf v
ab 1. Semester

Pflichtbereich/Fundamentum

ab 1./3. Semester

Interdisziplindre Studienrichtungen

Arbeit und Personal FACT-S

Marketing und
Customer Insights

Nachhaltigkeit

Data Science und
Business Intelligence

Digitalisierung, Innovation
und Entrepreneurship

Wirtschaft, Politik
und Gesellschaft

ab 3. Semester

Disziplindre Schwerpunkte

Lo | om | o | e | e

Bachelorarbeit
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NEUN STUDIEN-
RICHTUNGEN MIT
PERSPEKTIVE

Der Bachelor-Studiengang Wirtschaftswissenschaften bietet Stu-
dierenden neun Studienrichtungen mit Perspektive. Diese sind eng
verzahnt mit den klassischen Wirtschaftswissenschaftsschwer-
punkten Betriebswirtschaftslehre (BWL), Volkswirtschaftslehre
(VWL), Wirtschaftsinformatik (WIN) und Wirtschaftspadagogik (Wi-
Pad). Die Studienrichtungen bestehen aus dem Einfiihrungsmodul
im ersten Fachsemester und flnf

weiteren Modulen ab dem drit-
ten Fachsemester. Die Studie-
renden koénnen unabhangig
von der Wahl des Schwer-
punktes eine von neun
moglichen Studienrichtun-
gen wahlen. Im Vergleich zu
den Schwerpunkten haben
die Studienrichtungen einen
interdisziplinaren Fokus. Die
Studierenden haben dadurch
die Mdéglichkeit, sich beson-
ders auf bestimmte Arbeits-
bereiche zu spezialisieren
oder auf einen speziellen
Master-Studiengang vor-

zubereiten.

Arbeit und Personal

.

s F N
AT

Die Studienrichtung Arbeit und Personal ver-
mittelt den Studierenden Inhalte und fach-
Ubergreifende Kompetenzen fir eine aktive
und nachhaltige Gestaltung der Arbeitswelt.
Durch die interdisziplindre Ausrichtung und
Betrachtung vielféltiger Aspekte des Arbeits-
lebens aus Sicht der Beschaftigten, des Ma-
nagements und von Institutionen erhalten die
Studierenden nicht nur einen detaillierten Ein-
blick in unterschiedliche Fragestellungen und
Methoden, sondern erlangen zudem vertiefen-
de Kenntnisse zu wichtigen Theorien und Mo-
dellen Uber die Arbeitswelt, Institutionen des
Arbeitsmarktes und der Sozialpolitik sowie
Sozialarbeit. Durch weitere frei kombinierba-
re Module ist eine Schwerpunktsetzung nach
eigenen Interessen und Berufszielen und so-
mit eine individuelle Profilbildung maoglich.
Die Studienrichtung bereitet auch hervorra-
gend auf einschldgige Master-Studiengange
wie z. B. , Arbeitsmarkt und Personal“ vor. In-
halte und Lehrende sind interdis-
ziplinar, sie reprasentieren u. a.
BWL, Psychologie, Soziologie
und VWL.

E-Mail: wiso-wiwi-ap@fau.de

Data Science und

Business Intelligence

Die Studienrichtung Data Science und Busi-
ness Intelligence vermittelt Studierenden
Kompetenzen, die notwendig sind, um mit
groBen Datenmengen richtig umzugehen und
die richtigen Schilisse fir Wirtschaft und Ge-
sellschaft zu ziehen. Der Bereich Data Sci-
ence vermittelt Methoden zum Organisieren
und Auswerten von Datensétzen und bietet ei-
nen Einstieg in das Themenfeld kiinstliche In-
telligenz mit Bezug zu Datenanalysen. Der Be-
reich Business Intelligence vermittelt, wie auf
Basis solcher Analysen optimale datengetrie-
bene Entscheidungen in Unternehmen und an-
deren Institutionen getroffen werden koénnen.
Aufgrund der Digitalisierung steigt der Bedarf
nach Data Scientists in allen Bereichen von
Wirtschaft und Gesellschaft. Uberall dort, wo
groBe Datenmengen anfallen und komplexe
Probleme geldst werden mussen, kbnnen die
Studierenden nach dem Studium ihre erwor-
benen Kompetenzen einbringen. Data Scien-
tists arbeiten etwa in den Be-
reichen Digitalwirtschaft, Indus-
trie, Finanzwirtschaft, Consul-
ting, Marketing, Controlling etc.

E-Mail: wiso-wiwi-dsbi@fau.de
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Digitalisierung, Innovation
& Entrepreneurship

Die Studienrichtung Digitalisierung, Innovati-
on & Entrepreneurship vermittelt Kompeten-
zen und Methoden, die notwendig sind, um
die digitale Transformation in Wirtschaft und
Gesellschaft aktiv mitgestalten zu kdnnen.
Denn die Digitalisierung verandert die Art und
Weise, wie wir arbeiten, wie Unternehmen
Prozesse gestalten, welche Produkte und
Dienstleistungen Unternehmen anbieten und
somit am Ende auch, mit welchen Geschéfts-
modellen Unternehmen am Markt agieren.
Der Bereich Digitalisierung thematisiert die
notwendigen technologischen Grundlagen
und der Bereich Innovation, wie Unternehmen
innovativ in Bezug auf Prozesse, Produkte
und Dienstleistungen sein und entsprechende
Innovationsprozesse gestalten kdnnen. Der
Bereich Entrepreneurship macht deutlich, wie
digitale Innovationen in (eigenen) Unterneh-
mensgrindungen umgesetzt werden kdnnen.
Studierende dieser Studienrichtung kdnnen
somit in der Privatwirtschaft, im offentlichen
Dienst oder in Forschung und
Lehre an der digitalen und inno-
vativen Transformation mitwir-
ken.

E-Mail: wiso-wiwi-digital@fau.de

Das Ziel der Studienrichtung FACT-S ist die in-
terdisziplindre Vermittlung von fachlichen und
persoénlichen Kompetenzen in Finance, Audi-
ting, Controlling und Taxation sowie ergénzen-
den Studieninhalten (,Supplements®). Diese
Inhalte sind fur berufliche Tatigkeiten in
Unternehmen und o&ffentlichen Institutionen
relevant und werden zunehmend durch Mega-
trends wie Digitalisierung und Nachhaltigkeit
gepragt. Nach dem erfolgreichen Abschluss
haben Alumnae und Alumni vielfaltige Karrie-
remoglichkeiten: Die Studienrichtung FACT-S
bereitet Studierende auf zukunftstrachtige Be-
rufsfelder im Finanz- und Rechnungswesen
von Unternehmen (Industrie, Banken und Versi-
cherungen), bei Steuer- und Wirtschaftspri-
fungsgesellschaften und in der Unterneh-
mensberatung sowie in Aufsichtsbehdrden
und internationalen Organisationen vor. Eine
starke Vernetzung mit Praxiskooperations-
partnern und die Integration von neuesten
Forschungserkenntnissen bereitet fiir die Stu-
dierenden der Studienrichtung
FACT-S eine tragfahige Basis flr
den Berufseinstieg oder weiter-
fihrende Masterprogramme vor.

E-Mail: wiso-wiwi-facts@fau.de

Die Studienrichtung Gesundheit zielt als inter-
disziplindrer Studienbereich darauf ab, be-
triebs- und volkswirtschaftliches Wissen auf
das Gesundheitswesen anzuwenden und wis-
senschaftlich fundierte Kenntnisse Uber den
gesundheits- und sozialpolitischen Bereich zu
erlangen. Dabei sollen auch gesundheitséko-
nomische Methoden in der Praxis angewandt
werden. Die Studierenden erhalten hierbei un-
ter anderem umfassende Kenntnisse Uber
den Krankenversicherungs- und Arzneimittel-
markt, den ambulanten/stationdren Sektor
und die Besonderheiten von Gesundheits-
mérkten. Je nach Vertiefungsrichtung kénnen
sie weitere aktuelle Inhalte und Methoden,
z. B. aus dem Bereich der Versorgungsfor-
schung oder der Sozialpolitik, erlernen. Mit
den vermittelten branchenspezifischen Fach-
kenntnissen werden die Studierenden auf ei-
nen moglichen Berufseinstieg in verschie-
denste Bereiche des Gesundheitswesens
vorbereitet. Die Studienrichtung Gesundheit
ist auch eine gute Grundlage fur
ein Masterstudium, z.B. in Ge-
sundheitsmanagement und Ge-
sundheitsbkonomie.

E-Mail: wiso-wiwi-gesundheit@fau.de

Marketing und
Customer Insights

Die Studienrichtung Marketing und Customer
Insights vermittelt Studierenden Kompetenzen
in den Bereichen Marketing, Wirtschaftsinfor-
matik, Psychologie und Kommunikationswis-
senschaft. Der Fokus liegt dabei auf dem Mar-
keting. Diese Bereiche werden im Kontext der
Digitalisierung betrachtet und bereiten auf ei-
ne Tatigkeit unter anderem in der Konsumgu-
terbranche, in Marktforschungsunternehmen
oder in Beratungsunternehmen sowie auf ein
anschlieBendes Masterstudium vor. Die Stu-
dierenden werden beféhigt, das erlangte Wis-
sen auf die Praxis anzuwenden, Ergebnisse zu
evaluieren und zu interpretieren. Sie lernen die
verschiedenen betriebswirtschaftlichen De-
terminanten und psychologischen Einfluss-
gréBen des Kundenverhaltens kennen. Sie
werden begreifen, wie sie Erkenntnisse Uber
Kunden erlangen und wie diese genutzt wer-
den konnen, um den Kundenbedirfnissen
entsprechend zu handeln. Dadurch lernen sie,
Produkte, Preise, Vertriebswege und die Wer-
bung fur Produkte oder Dienst-
leistungen passend zu gestalten,
um den Unternehmenserfolg zu
steigern.

E-Mail: wiso-wiwi-marketing@fau.de
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Nachhaltigkeit

Die Studienrichtung Nachhaltigkeit berei-
tet Studierende darauf vor, zur 6kologischen
und sozialen Transformation von Wirtschaft
und Gesellschaft einen positiven Beitrag zu
leisten. Als integrative Perspektive verbindet
Nachhaltigkeit 6kologische, soziale und wirt-
schaftliche Aspekte. Mdgliche Studieninhalte
umfassen unter anderem die Umstellung un-
serer linearen Wirtschaftsweise zur Circular
Economy, nachhaltiges Unternehmertum so-
wie insbesondere die Herausforderungen des
Klimawandels. Hierzu kdnnen sich Studieren-
de vertieft mit der Gestaltung einer erneuerba-
ren Energiewirtschaft beschéftigen. Neben der
positiven Analyse eréffnet die Studienrichtung
Raum fir normative Reflexion, etwa zu Fra-
gen der Wirtschaftsethik oder der Unterneh-
mensverantwortung. Dies geschieht gezielt im
Dialog mit der Praxis aus Start-ups, etablier-
ten Unternehmen, Politik und Zivilgesellschaft.
Studierende lernen zudem, die Relevanz von
Nachhaltigkeit in wirtschaftliche
Entscheidungen zu Ubersetzen
und zur Erreichung von Nachhal-
tigkeitszielen beizutragen.

E-Mail: wiso-wiwi-nachhaltigkeit@fau.de

Die Studienrichtung Steuern ist ein interdis-
ziplindres Lehrangebot, bestehend aus der
Steuerrechtswissenschaft, der Finanzwissen-
schaft und der Betriebswirtschaftlichen Steu-
erlehre. Alle drei Gebiete formen zusammen
die Steuerwissenschaften und beschéftigen
sich aus unterschiedlichen Blickwinkeln mit
Fragen der Besteuerung. Die Studierenden er-
halten in der Studienrichtung Steuern einen
detaillierten Einblick in die unterschiedlichen
Fragestellungen und die jeweilige Methodik
zur Analyse der Steuern. Die interdisziplinare
Ausgestaltung der Studienrichtung erméglicht
neben der Vermittlung eines breiten instituti-
onellen Basiswissens den Erwerb fundierter
Kenntnisse in der Bewertung von wirtschaftli-
chen Sachverhalten aus steuerlicher Perspek-
tive und in der Analyse der 6konomischen Wir-
kungszusammenhange. Typische Berufsfelder
finden sich in Steuerberatungsunternehmen,
Unternehmen mit eigener Steuerabteilung, 6f-
fentlicher Verwaltung, Verbéan-
den, politischen Parteien oder
auch in Forschungseinrichtun-
gen und Thinktanks.

E-Mail: wiso-wiwi-steuern@fau.de

Wirtschaft, Politik
und Gesellschaft

Die Studienrichtung Wirtschaft, Politik und
Gesellschaft vermittelt fachliche und personli-
che Kompetenzen, die fir vielféltige Berufsfel-
der im Zusammenhang mit der Erfassung und
Beschreibung des Wirtschaftsprozesses, der
Rolle des Staates und der Beeinflussung und
Steuerung der Ergebnisse des Wirtschaftens
durch staatliche MaBnahmen qualifizieren.
Dabei wird groBer Wert auf eine umfassen-
de Betrachtung aus unterschiedlichen Diszi-
plinen gelegt. Die Studienrichtung Wirtschaft,
Politik und Gesellschaft setzt sich aus Ange-
boten der Disziplinen Volkswirtschaftslehre,
Betriebswirtschaftslehre, Soziologie, Kom-
munikationswissenschaft, Politikwissenschaft
und Rechtswissenschaft zusammen. Das Pro-
gramm ist in funf Wahlbereiche aufgeteilt:
Wirtschaftspolitik, Offentlicher Sektor, Arbeits-
markt und Soziales, Politik und Gesellschaft
sowie Energie, Klima und Gesundheit. Diese
Wahlbereiche bieten die Mdglichkeit, indivi-
duelle Schwerpunkte zu setzen
und sich im Studium eingehend
mit bestimmten Themenfeldern
zu befassen.

E-Mail: wiso-wiwi-wpg@fau.de

Tax Technology

Das Studienangebot Tax Technology bie-
tet eine hochgradig innovative Verbindung
aus der Studienrichtung Steuern und dem
Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik. Stu-
dierende bekommen eine fundierte Ausbil-
dung im Bereich der Steuerlehre und des
damit zusammenhangenden institutionel-
len Wissens. Zugleich erwerben sie vertief-
te Kenntnisse in der Wirtschaftsinformatik
mit Bezug zu Steuern.

Simultan werden die wissenschaft-
lichen Erkenntnisse international aner-
kannter Spitzenforschung mit renommier-
ten Expertinnen und Experten aus einem
groBen Netzwerk von Praxispartnern ver-
bunden. All das macht das Studium inhalt-
lich Gberaus spannend und bietet heraus-
ragende Karrierechancen in Unternehmen,
Verwaltung und Zivilgesellschaft, aber
auch den Weg in die Selbststandigkeit, et-
wa als Steuerberaterin oder Steuerberater
oder als IT-Expertin oder IT-Experte im Be-
reich Steuern.

Das Studienangebot Tax Technology
richtet sich an herausragende und neu-
gierige Studienanfangerinnen und -anfan-
ger, die sich fir spannende gesellschaft-
liche und politische Fragen interessieren
und aufgeschlossen sind, sich mit einem
dynamischen Gebiet zu beschaftigen. In-
teresse und SpaB an IT sind hilfreich, be-
sondere |T-Kenntnisse sind aber nicht er-
forderlich. Auch Vorkenntnisse im Bereich
Steuern sind nicht notwendig. Tax Tech-
nology beféhigt die Studierenden, digitale
Geschéftsmodelle technisch zu verstehen
und steuerlich einzuordnen. Gleichzeitig
bringt die Wirtschaftsinformatik vielfaltige
Methoden mit, um Steuern -
und deren Prozesse im digi- @""": E.I_
talen Zeitalter administrieren !_Z 5
zu kénnen.
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BACHELOR

WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

SCHWERPUNKT

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

Im Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre (BWL)
des Bachelorstudiengangs Wirtschaftswissen-
schaften wird das betriebliche Geschehen in
der privaten Wirtschaft wie auch in 6ffentli-
chen Institutionen dargestellt. Ziel ist es, fun-
dierte Kenntnisse der Fiuhrung und des Ma-
nagements von Unternehmen zu vermitteln.
Das Studium der Betriebswirtschaftslehre legt
in der Stoffvermittlung hauptséchlich Wert auf
die Integration betrieblich relevanter Inhalte
wie beispielsweise Produktion und Logistik
oder Investition und Finanzierung. In der Wer-
tung des Shanghai-Rankings 2022 landet die
FAU mit dem Schwerpunkt BWL unter den
besten zehn Universitaten in Deutschland.

KERNBEREICH

Im Kernbereich des Schwerpunkts BWL wer-
den in den Pflichtmodulen die Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre vermittelt. Studieren-
de belegen hier die Pflichtmodule Investition
und Finanzierung (2. Semester), Kostenrech-
nung und Controlling (3. Semester), Wirt-
schaftsprivatrecht sowie Einfihrung in das
Nachhaltigkeitsmanagement (4. Semester)
und im 5. Semester Strategie, Organisation
und Fihrung sowie Innovation & Entrepre-
neurship 1.

VERTIEFUNGSBEREICH

Der Vertiefungsbereich bietet die Méglichkeit,
neben den Modulen im Kernbereich des
Schwerpunkts BWL weitere Module zu bele-
gen, die eine starkere Spezialisierung im Be-
reich BWL ermdglichen. Insgesamt sind hier
vier Module (20 ECTS) zu belegen, jeweils
zwei Module mitinsgesamt 10 ECTS im 5. und
im 6. Semester. Das genaue Angebot dieser
weiteren Module ist dem Modulhandbuch zu
entnehmen. &S sa

KOMPETENZEN
= Theoretische und praktische
Kenntnisse der BWL
= Selbststéndige Erarbeitung von
Lésungsanséatzen

KARRIEREMOGLICHKEITEN
Planende, analysierende Tétigkeiten
= | eitende, beratende Aufgaben

ARBEITGEBER
= |ndustrie- und (digitale)
Dienstleistungsunternehmen
= \ersicherungsgesellschaften
= Wirtschaftsprifungs- und
Steuerberatungsgesellschaften
= Unternehmensberatungen

. By
FACHSTUDIENBERATUNG
Stefan Arnold, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95874

E-Mail: wiso-wiwi-bwl@fau.de
www.wiso.fau.de/ba-wiwi

® ol w

BACHELOR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN MIT SCHWERPUNKT
BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE (BWL)

} Studienfortschritt }

Perspektiven der DS: Daten- Produktion,
Wirtschafts- management Logistik, Sprachen

wissenschaften und -analyse
BV e e N R

Unternehmen,
Markte, Volks-
wirtschaften

N NS N N N

Beschaffung

Bachelorarbeit
(inkl. Seminar)

Investition und Wirtschaft und

Finanzierung Staat Makrogkonomie

Grundlagen

Unternehmer des dffentlichen Strategie,
und Marketing DS: Okonometrie Organisation
Rechts und des .
Unternehmen Zivilrechts und Fiithrung
5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 15 ECTS
NN NG NG NG i N
DS: Machine Innovation &
Learning and . Wirtschafts-
L Buchfiihrung Jahresabschluss . Entrepreneur-
Data Driven privatrecht shin |
Business P

TN s T s T v T s T e e i
N A N A

Einfiihrung in das
Nachhaltigkeits-
management

N N NG e NG

DS: Daten- I . Kostenrechnung
Mikrodkonomie .
auswertung und Controlling

DS: Statistik Mathematik Studienrichtung | Studienrichtung

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

Studienrichtung

180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit

Pflichtmodul

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Wahibereich

} N3H3IdNLls HO13HOVv4E

1€

€¢0¢/¢c0c NId31dNlLs



} BACHELOR STUDIEREN

32

STUDIEREN 2022/2023

BACHELOR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN
SCHWERPUNKT VOLKSWIRTSCHAFTSLEHRE

Klimawandel, Ungleichheit, Inflation - die
Volkswirtschaftslehre (VWL) beschéftigt sich
mit wichtigen sozialen und gesellschaftlichen
Problemen. Im Schwerpunkt VWL des Bache-
lorstudiengangs Wirtschaftswissenschaften
werden die Entscheidungen von Unterneh-
men, Haushalten und des Staates untersucht.
Dabei wird das Zusammenspiel der Akteure
auf Markten, in der Gesamtwirtschaft und zwi-
schen Landern analysiert. Im Rahmen des
Schwerpunkts werden theoretische Grundla-
gen und Methoden zur datenbasierten Analy-
se vermittelt, die eine Voraussetzung fir gute
wirtschaftspolitische Entscheidungen bilden.
Gleichzeitig weist die VWL Schnittmengen zu
anderen Disziplinen am Fachbereich auf (z. B.
BWL und Soziologie) und bietet somit eine
nutzliche Grundlage fur zahlreiche Studien-
richtungen des Bachelors Wirtschaftswissen-
schaften. In der Wertung des Handelsblatt-
Rankings 2021 landet die FAU mit dem
Schwerpunkt VWL unter den besten zehn Uni-
versitaten in Deutschland.

KERNBEREICH

Der Kernbereich der Bachelorphase vermittelt
in vier Pflichtmodulen die Grundlagen der
Volkswirtschaftslehre. Studierende wahlen im
Schwerpunkt vier aus sechs Pflichtmodulen
(Arbeitsmarktékonomik, Empirical Economics,
International Economics, Okonomie des 6f-
fentlichen Sektors, Spieltheorie, Wettbewerbs-
theorie und -politik).

VERTIEFUNGSBEREICH

Der Vertiefungsbereich bietet eine breite Pa-
lette an Spezialisierungsmaoglichkeiten. Dabei
belegen die Studierenden Veranstaltungen
aus dem Wahlbereich VWL im Umfang von 30
ECTS. Zur Vorbereitung auf die Bachelorarbeit
wird mindestens ein Seminarmodul absolviert.
Der Wahlbereich enthalt auch Module aus an-
grenzenden Bereichen (z. B. Finanzierung und
Globalisierung), ein Schlisselqualifikations-
modul und ein Fremdsprachenmodul. & vh

BACHELOR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN MIT SCHWERPUNKT
VOLKSWIRTSCHAFTSLEHRE (VWL)

} Studienfortschritt }

= = I e
KOMPETENZEN
= Theoretische Kenntnisse der VWL
= Empirische Methodenkompetenz Perspektiven der DS: Daten- Produktion,
= Entwicklung und Umsetzung von Wirtschafts- management Logistik, Marketing
wissenschaften und -analyse Beschaffung

Lésungsansatzen fiur komplexe

Fragestellungen '\is ECTS f ‘\f ECTS f '\? ECTS f ‘\f ECTS f
\ \ \ \

Unternehmen, . . .
. Mérkte, Volks- | DS: Okonometrie ertssc haft und Sprachen Vert|.e f: I\IIE\I;L IB_aiI:eslora!'belt
KARRIEREMOGLICHKEITEN wirtschaften taat bereic (inkl. Seminar)

= Wirtschaftspolitik
= Unternehmensberatung \f eors \f ecrs \f ecrs \f crs
= Analysierende Tatigkeiten )\ \, \ \
u LEItende Tatlgkelten Unternehmer de(sil;:lfi:::ilgi(e::en
und Buchfiihrung
Rechts und des
Unternehmen Zivilrechts
Vertiefungs-
ARBEITGEBER e e N el NG N
e t W A )\ N \
er.a. ungen DS: Machine
= Politik und Verwaltung Learning and Makroskonomie N Jahresabschiuss Kernbereich Vertiefungs-
= Forschungsinstitute Data Driven VWL* bereich VWL
= Verbinde Business
= Unternehmen 5 ECTS f 5 ECTS f 5ECTS f 10 ECTS 5 ECTS f 5 ECTS f
\\/ \\/ \f \‘-/ \\f \\/
DS: Daten- Mikroékonomie Kernbereich Kernbereich Kernbereich
auswertung VWL* vwL* VWL*
\':’ ECTS f \f ECTS f \f ECTS f \f ECTS f Studienrichtung \f ECTS f
V. W \ \ \
am P DS: Statistik Mathematik Studienrichtung | Studienrichtung Studienrichtung

' i
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

} FACHSTUDIENBERATUNG
Vincent Herdegen, M. Sc. 180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit
Tel.: 0911/5302-95200
E-Mail: wiso-wiwi-vwl@fau.de * Im Kernbereich VWL missen die Studierenden vier aus sechs Modulen wéhlen.
. f de/b - I?ie Module sind Arbeitsmarktékonomik, Empirical Economics, International Economics,
WWW.WISO.Tau.de/ba-wiwi Okonomie des éffentlichen Sektors, Spieltheorie, Wettbewerbstheorie und -politik. Pflichtmodul

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Wahibereich
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BACHELOR

WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN
SCHWERPUNKT WIRTSCHAFTSINFORMATIK

Der Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik (WI)
des Bachelorstudiengangs Wirtschaftswissen-
schaften ist ein interdisziplindres Fach, das
zentrale Erkenntnisse aus der Betriebswirt-
schaftslehre und der IT vereint und mit unter-
nehmerischen Anwendungsgebieten verbindet.
Die Wirtschaftsinformatik hat fir die Lésung
ihrer Aufgaben eigene Ansidtze und Metho-
den entwickelt. Wirtschaftsinformatikerinnen
und Wirtschaftsinformatiker sind sowohl in
der technischen als auch in der betriebswirt-
schaftlichen Welt zu Hause. Die WI legt in der
Stoffvermittlung hauptséchlich Wert auf die
Integration betrieblich relevanter Inhalte aus
Betriebswirtschaftslehre und Wirtschaftsinfor-
matik. Dazu z&hlt vor allem die Konzeption,
Entwicklung, Einfihrung und Nutzung von IT-
Systemen in Unternehmen flir die Produktion
von Gtern und Erbringung von Dienstleistun-
gen.

KERNBEREICH

Im Kernbereich belegen alle Studierenden des
Schwerpunkts WI die Module Managing Pro-
jects Successfully, Business Process Manage-
ment sowie Innovation Strategy. Hinzu kommt
das Modul Integriertes Management.

VERTIEFUNGSBEREICH

Der Vertiefungsbereich bietet den Studieren-
den des Schwerpunkts Wirtschaftsinformatik
zwei Bereiche. Der erste enthalt die Wirt-
schaftsinformatik-Module im engeren Sinne,
und der zweite die Module im weiteren Sinne.
Es muissen jeweils drei Module aus dem ers-
ten und drei Module aus dem ersten oder
dem zweiten Bereich gewé&hlt werden. Emw

KOMPETENZEN
= Theoretische und praktische
Kenntnisse der BWL und WI
= Koordination und Steuerung von
Informationsfliissen

KARRIEREMOGLICHKEITEN
Schnittstelle zwischen Business und IT
Innovationsmanagement
Business-IT-Alignment
IT-Projektmanagement
= Geschéftsprozessmanagement

ARBEITGEBER
= Universitdten und Forschungsinstitute
= Unternehmensberatungen
= Unternehmen aus zahlreichen
Branchen wie z. B. IT

?

FACHSTUDIENBERATUNG
Matthaus Wilga, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-96399
E-Mail: wiso-wiwi-wi@fau.de
www.wiso.fau.de/ba-wiwi

® ol w

>

Perspektiven der DS: Daten-
Wirtschafts- management
wissenschaften und -analyse
5 ECTS 5 ECTS

Unternehmen,
Mirkte, Volks- | DS: Okonometrie
wirtschaften

5 ECTS 5 ECTS
Unternehmer
und Buchfiihrung
Unternehmen
5 ECTS 5 ECTS
DS: Machine
Learnmg_ and Makrookonomie
Data Driven
Business
5 ECTS 5ECTS
DS: Daten- Mikrookonomie
auswertung

s s 0 T s

DS: Statistik

5 ECTS 5ECTS

Mathematik

BACHELOR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN MIT SCHWERPUNKT

WIRTSCHAFTSINFORMATIK (WI)

=0 = e

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

Studienfortschritt }

Produktion,
Logistik, Marketing
Beschaffung

e T s

Wirtschaft und Sprachen Vertiefungs- Bachelorarbeit
Staat p bereich WI (inkl. Seminar)
5 ECTS 5 ECTS
Grundlagen
des dffentlichen Vertiefungs-
Rechts und des bereich WI
Zivilrechts
5 ECTS 5 ECTS 15 ECTS 15 ECTS
Business Innovation
Jahresabschluss Process Strate
Management gy
Vertiefungs-
5ECTS 5 ECTS 5 ECTS
\ //- \ //- \\ A,/ bereich Wi
N::.Z %'t"s g Integriertes
) Management

Successfully

\5 ECTS/I \5 E(:TS/I Studienrichtung \0 EC;S/

Studienrichtung | Studienrichtung Studienrichtung

5 ECTS 5 ECTS 10 ECTS 5 ECTS

180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit

Pflichtmodul

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung

Wahlbereich
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BACHELOR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN
SCHWERPUNKT WIRTSCHAFTS- UND
BETRIEBSPADAGOGIK |

Der Schwerpunkt Wirtschafts- und Betriebs-

padagogik (WiPad), Studienrichtung WiPad I, KOMPETENZEN
konzentriert sich auf padagogische und orga- = Theoretische und praktische Kennt-
nisatorische Grundlagen der betrieblichen nisse der Wirtschaftswissenschaften
Aus- und Weiterbildung. Im Pflichtbereich = Theoretische und praktische Kennt-
werden die zentralen wirtschaftswissenschaft- nisse der Berufs- und Wirtschafts-
lichen Grundlagen gelegt. Gleichzeitig werden padagogik

erste Kenntnisse erarbeitet, um mit einem sich
anschlieBenden Masterstudiengang die Lehr-
beféhigung fir den Unterricht an beruflichen

Schulen zu erwerben. KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Personalmanagement
KERNBEREICH = Betriebliche Aus- und Weiterbildung
Entsprechend werden beispielsweise im Rah- = Personalentwicklung
men des Moduls Grundlagen der Wirtschafts- = | ehrtétigkeit (mit abgeschlossenem
und Betriebspddagogik Fragen der Personal- Master)
entwicklung und der Unterrichts- bzw. Semi-
narplanung thematisiert. Das Modul Betriebli-
che Aus- und Weiterbildung behandelt Grund-
lagen des Weiterbildungsmanagements. In- ARBEITGEBER
nerhalb des Moduls Betriebspddagogisches = Unternehmen
Seminar sind die Themenbereiche E-Learning, = Berufliche Schulen (nach abgeschlos-

Bildungscontrolling und Didaktik der betriebli-
chen Bildung wéahlbar. Abgerundet wird der
Kernbereich durch die Module Schulorganisa-
tion und Bildungssystem sowie Schulprakti-
sche Studien.

senem WiPad-Master)

VERTIEFUNGSBEREICH

Der Vertiefungsbereich umfasst weiterfiihrende
Module aus den Themenbereichen der Pada-
gogik sowie die Mdglichkeit zur eigenen Profil-
bildung durch Wahl einer weiteren, interdiszipli-
nadren Studienrichtung. Sys

FACHSTUDIENBERATUNG
Dr. Yvonne Schalek

Tel.: 0911/5302-95351
E-Mail: wiso-wiwi-wipaed@fau.de
www.wiso.fau.de/ba-wiwi

® ol w

BACHELOR WIRTSGCHAFTSWISSENSCHAFTEN MIT SCHWERPUNKT
WIRTSCHAFTS- UND BETRIEBSPADAGOGIK/STUDIENRICHTUNG | (WIPAD I)

} Studienfortschritt }

} N3H3IdNLls HO13HOVv4E

Perspektiven der DS: Daten- Produktion, .
Wirtschafts- management Logistik, DS: Okonometrie ‘:\I’:l:s::;?tt
wissenschaften und -analyse Beschaffung
5 ECTS 5 ECTS 5ECTS 5 ECTS 5 ECTS
\‘ V. / \‘ // \~ // \~ // \~ //'
Unternehmen, .
Markte, Volks- Buchfiihrung Jahresabschluss Marketing Bachelorarbeit

wirtschaften (inkl. Seminar)

A A NN i

Unternehmer Grundlagen
.. . des dffentlichen
und Makrodkonomie Sprachen
Rechts und des

Unternehmen Zivilrechts

5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 10 ECTS 15 ECTS
DS: Machine —
Learning and Mikrodkonomie Sc::(lio;ﬂ::l:a;[on Schulpraktische Vertiefungs-
Data Driven s stemg Studien | bereich WiPad

Business v
Vertiefungs-
5 ECTS 5ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS
'\\ b Y \\ / ertatungs- \\ / '\\ b Y '\\ b A0
Betriebliche Betriebs-
a[:i\nll)::'ttflrrll- Mathematik Aus- und padagogisches
9 Weiterbildung Seminar
Studienrichtung
5 ECTS 5 ECTS 10 ECTS 5 ECTS 5 ECTS
'\ /" '\ b s A \\ //' '\ P WiPad | ‘\ /"
Grundlagen

DS: Statistik der Wirtschafts- = Studienrichtung = Studienrichtung Studienrichtung

' und Betriebs- WiPad | WiPad | WiPad |

padagogik

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit

Pflichtmodul

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Wahibereich
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BACHELOR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN
SCHWERPUNKT WIRTSCHAFTS- UND

BETRIEBSPADAGOGIK |

Der Schwerpunkt Wirtschafts- und Betriebs-
padagogik, Studienrichtung WiP&d I, hat in
weiten Teilen den gleichen Aufbau wie die Stu-
dienrichtung |. Sie unterscheidet sich durch
ein sogenanntes Zweitfach, welches im Mas-
terstudiengang ,Wirtschaftspddagogik” fort-
gefuhrt wird. Mit dem (vollstdndigen) Studium
eines allgemeinbildenden Zweitfachs (Bache-
lor und Master) wird neben der Lehrbefahi-
gung fir wirtschaftswissenschaftliche Facher
die weitere Lehrbefahigung fir dieses Zweit-
fach an beruflichen Schulen erworben.

KERN- UND VERTIEFUNGSBEREICH
Der Umfang des Studiums in der Studienrich-
tung WiPad Il ist trotz des Zweitfachs iden-
tisch mit der Studienrichtung | (180 ECTS).

ZWEITFACHER

Die Veranstaltungen werden zum Teil an der
WiSo und zum Teil an der Philosophischen
und der Naturwissenschaftlichen Fakultéat an-
geboten. Entsprechend kénnen die Veranstal-
tungsorte in Nirnberg in der Langen Gasse,
der Findelgasse oder in der Regensburger
StraBe sowie in Erlangen stattfinden. Folgen-
de Zweitfédcher werden aktuell angeboten:

= Englisch und Auslandswissenschaft

= Franzésisch und Auslandswissenschaft
= Spanisch und Auslandswissenschaft

= Deutsch oder Berufssprache Deutsch
Evangelische Religionslehre

Sport

Mathematik

Wirtschaftsinformatik

Sozialkunde

Ethik

= Sonderpédagogik

= Berufssprache Deutsch S s

KOMPETENZEN

= Theoretische und praktische Kennt-
nisse der Wirtschaftswissenschaften

= Theoretische und praktische Kennt-
nisse der Berufs- und Wirtschafts-
padagogik

= Grundlegende Kompetenzen eines
allgemeinbildenden Zweitfachs

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Personalmanagement
= Betriebliche Aus- und Weiterbildung
= Personalentwicklung
= | ehrtétigkeit (mit abgeschlossenem
Master)

ARBEITGEBER
= Unternehmen
= Berufliche Schulen (nach abgeschlos-
senem WiPad-Master)

FACHSTUDIENBERATUNG
Dr. Yvonne Schalek

Tel.: 0911/5302-95351
E-Mail: wiso-wiwi-wipaed@fau.de
www.wiso.fau.de/ba-wiwi

® ol w

BACHELOR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN MIT SCHWERPUNKT
WIRTSCHAFTS- UND BETRIEBSPADAGOGIK/STUDIENRICHTUNG Il (WIPAD 1)
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} Studienfortschritt }

Perspektiven der DS: Daten- Produktion, .
Wirtschafts- management Logistik, DS: Okonometrie ‘:\I’:l:s::;?tt
wissenschaften und -analyse Beschaffung
5 ECTS 5 ECTS 5ECTS 5 ECTS 5 ECTS
\‘ V. / \‘ // \~ // \~ // \~ //'
Unternehmen, .
Markte, Volks- Buchfiihrung Jahresabschluss Marketing Bachelorarbeit

wirtschaften (inkl. Seminar)

A A NN i

Unternehmer Grundlagen
. . des dffentlichen
und Makrodkonomie Sprachen
Rechts und des
Unternehmen Zivilrechts
5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 10 ECTS 15 ECTS
DS: Machine .
Learning and Mikrodkonomie Vertiefungs- 5:aet:eibssc-hes Schulpraktische Vertiefungs-
Data Driven bereich WiPad | P ng?nar Studien | bereich WiPad
Business
5 ECTS 5 ECTS 5ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS
\\ Vi / \* / \* / \~ //' \\» // \x\ //
DS: Daten- Schulorganisation Betriebliche Betriebs-
aus.we rtun Mathematik und Bildungs- Aus- und padagogisches
9 system Weiterbildung Seminar
Studienrichtung
\r: Ech f '\5\Ec7/s f \5\EC1;S / '\iEcT/s wanen \r: Ech f
Grundlagen
DS: Statistik der Wirtschafts— = Studienrichtung | Studienrichtung Studienrichtung
’ und Betriebs- WiPad Il WiPad Il WiPad Il
padagogik

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit

Pflichtmodul

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Wahibereich
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BACHELOR
SOZIALOKONOMIK

(AR RN RN N R ]
W EE R
A ELEERENN)
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6 Semester Deutsch

Studienstart

2 Schwerpunkte Bachelor

Wintersemester of Arts

Der Bachelorstudiengang Sozialékonomik rich-
tet sich an alle, die sowohl Interesse an wirt-
schaftlichen als auch an gesellschaftlichen Fra-
gestellungen haben. Der Studiengang ermdég-
licht es, 6konomische und sozialwissenschaft-
liche Facher flexibel zu kombinieren. Charak-
teristisch ist dabei die empirische Ausrichtung
aller Facher, das heiBt die Vermittlung von Um-
fragetechniken und anderen Formen der Da-
tenerhebung sowie deren statistische Auswer-
tung. Nach einer allgemeinen Einfiihrungspha-
se kann zwischen den zwei Schwerpunkten
Verhaltenswissenschaften und International ge-
wahlt werden.

KOMPETENZEN

= Wirtschaftswissenschaftliches Denken

= Fahigkeit zur sozialwissenschaftlichen
Analyse

= Daten analysieren und wissenschaft-
lich interpretieren

= Analyse internationaler Beziehungen
und Politik

= Prasentieren und Arbeiten im Team

STUDIENVERLAUF

Im Rahmen einer einjahrigen Assessmentpha-
se werden die Grundlagen der Okonomie in
BWL und VWL, der Soziologie sowie der em-
pirischen Sozialforschung und Data Science
vermittelt. Ab dem vierten Semester kann zwi-
schen den Schwerpunkten Verhaltenswissen-
schaften oder International gewahlt werden.
Dartiber hinaus kénnen Studierende beider
Schwerpunkte in Wahlmodulen individuelle
Schwerpunkte setzen. Der Pflichtbereich um-
fasst 95 ECTS, die restlichen 85 ECTS werden
innerhalb des Schwerpunktes, als freie Vertie-

fung und durch die Bachelorarbeit erworben.
Bachelorstudierende des Fachbereichs Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften haben au-
Berdem die Mdglichkeit, einen Teil ihres Studi-
ums an einer der mehr als 140 Partneruniver-
sitaten im Ausland zu absolvieren.

PFLICHTBEREICH

In den ersten vier Semestern werden Grund-
lagen in Sozialkonomik, Betriebs- und Volks-
wirtschaftslehre und methodischem Wissen
vermittelt. In den ersten zwei Semestern wer-
den zunachst sozialékonomische Grundla-
gen in den Modulen Soziologie | und Il, Inter-
national Politics | und Il, Grundziige der Kom-
munikationswissenschaft, Sozialpsychologie,
Unternehmen, Maérkte, Volkswirtschaften sowie
Unternehmer und Unternehmen vermittelt. Die
Studierenden erlangen so verschiedene Pers-
pektiven auf die Wechselwirkung zwischen
Gesellschaft und Wirtschaft. Die Ausbildung
wird erganzt durch die betriebs- und volks-
wirtschaftlichen Module Marketing und Mikro-
6konomie sowie dem Modul Grundlagen des
offentlichen Rechts und Zivilrechts.

Dazu erfolgt eine umfassende Ausbildung
in den statistischen Methoden der empiri-
schen Sozialforschung, beispielsweise in Mo-
dulen wie Empirische Sozialforschung | und Il
und Data Science. Letzteres erfolgt insbeson-
dere in den Data-Science-Veranstaltungen Da-
tenauswertung und Statistik.

SCHWERPUNKTE
Im Schwerpunkt Verhaltenswissenschaften do-
miniert die empirische Sozialforschung. Der
Schwerpunkt umfasst unter anderem Empiri-
sche Methoden und Statistik, Sozialpolitische
Grundlagen, Personal und Organisation | so-
wie Digital Technologies & Society.

Der Schwerpunkt International bereitet ge-
zielt auf Tatigkeiten mit einem starken interna-

} N3H3IdNLls HO13HOVv4E
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tionalen Bezug vor. Der Schwerpunkt beinhal-
tet neben zwei Fremdsprachen zudem die
Lehrveranstaltungen Global Governance, In-
ternational Business Relations, Globalisierung
und Internationalisierung sowie Européisches
und internationales Recht und Internationale
Kommunikation. Beide Bereiche werden durch
eine vertiefte Ausbildung in BWL oder VWL er-
ganzt. @ g

» Der Studiengang
Sozialokonomik fasziniert
durch exzellente Lehre
an der Schnittstelle
zwischen Wirtschaft
und Gesellschaft,
kombiniert mit fundierter
Methodenausbildung und
hoher Praxisorientierung. «

ZIELGRUPPE
= |nteresse an aktuellen politischen
und gesellschaftlichen Entwicklungen
= |nteresse an wirtschaftlichen und so-
zialen Fragestellungen und Problemen
= |nteresse fiir internationale Politik
und Beziehungen

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Wirtschafts- und Sozialforschung
= Marktforschung und Marketing
= Personal- und Organisations-

entwicklung
= (Offentlichkeitsarbeit
= Beratung und Consulting
= Forschung und Lehre

ARBEITGEBER
= Marktforschungsunternehmen
Universitaten und Forschungsinstitute
Offentlicher Dienst
Internationale Organisationen
Verbande und NGOs
Consulting-Agenturen
Unternehmen

FACHSTUDIENBERATUNG

Jan Gniza, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95646

E-Mail: wiso-ba-sozoek@fau.de
www.wiso.fau.de/ba-sozoek

® ol w

e
p

»

-

} N3H3IdN.ls 4013HOvd

€¢0¢/¢c0c NId31dNLs



} BACHELOR STUDIEREN

44

STUDIEREN 2022/2023

BACHELOR
SOZIALOKONOMIK
SCHWERPUNKT
VERHALTENS-
WISSENSCHAFTEN

Der Schwerpunkt Verhaltenswissenschaften
richtet sich an alle, die das Zusammenspiel
zwischen Wirtschaft und Gesellschaft genauer
verstehen wollen. Hierbei werden gesell-
schaftlich relevante Probleme aus sozialwis-
senschaftlicher, 5konomischer und psychologi-
scher Perspektive betrachtet und theoretisch
erklart. Um die Richtigkeit dieser theoretischen
Erklarungen zu Uberprtfen, bendtigen wir zu-
dem Daten. Die Fahigkeit, diese Daten zu erhe-
ben, auszuwerten und zu interpretieren sind
zentrale Kompetenzen, die im Schwerpunkt
Verhaltenswissenschaften vermittelt werden.

KERNBEREICH

Der Kernbereich des Schwerpunkts umfasst
20 ECTS. Im Modul Empirische Methoden und
Statistik werden wissenschaftliche Methoden
vertieft. Studierende lernen Verfahren kennen,
um Hypothesen zu testen, und arbeiten mit ei-
nem Statistikprogramm. Der Kurs Sozialpoliti-
sche Grundlagen betrachtet Grundlagen und
Institutionen der Sozialversicherung. AuBer-
dem bekommen Studierende im Modul Perso-
nal und Organisation Einblicke in die Personal-
arbeit aus verhaltenswissenschaftlicher Sicht.
Das Modul Digital Technologies & Society bie-
tet darliber hinaus Einblicke Uber Psycholo-
gie und Soziologie digitaler Medien.

VERTIEFUNGSBEREICH

Der Vertiefungsbereich von 60 ECTS st flexi-
bel gestaltbar. 20 ECTS werden im Bereich
Sozialbkonomik belegt. Hier stehen Module
wie z. B. Ungleichheitsforschung, Fortgeschrit-
tene empirische Methoden oder Beruf, Arbeit,
Personal zur Verfigung. Die restlichen 25
ECTS kénnen aus dem gesamten Angebot
des Fachbereichs gewahlt werden. S ig

KOMPETENZEN

= Vertiefte Kenntnisse der Gesell-
schafts- und Wirtschaftsanalyse

= Durchfiihrung eigener Forschungs-
projekte

= Methodenkenntnisse, das heit
Datenerhebung und -auswertung

= Uberzeugende Darstellung von Statis-
tiken und Forschungsergebnissen

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Wirtschafts- und Sozialforschung
= Personal- und Organisations-

entwicklung
= Marktforschung und Marketing
= Beratung und Consulting
= Forschung und Lehre

ARBEITGEBER
= Marktforschungsunternehmen
Offentlicher Dienst
Verbédnde und NGOs
Universitaten und Forschungsinstitute
Consulting-Beratung
Personalabteilungen in Unternehmen

FACHSTUDIENBERATUNG

Jan Gniza, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95646

E-Mail: wiso-ba-sozoek@fau.de
www.wiso.fau.de/ba-sozoek
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BACHELOR SOZIALOKONOMIK MIT SCHWERPUNKT VERHALTENSWISSENSCHAFTEN

Studienfortschritt
mmmm

International

Marketing Sozialpolitische

Politics Il Grundlagen
Soziologie | Empirische
(inkl. \5 ECTS 802|alforschung \5 ECT‘?/’ \5 E“ff
Planspiel) o oV y
. . I . Bachelorarbeit
Soziologie Il Mikrodkonomie (inkl. Seminar)
\o E[:Tsfl I\f ECTS/ \o ECTsfl "\f ECTS/
o | 4 o o . 6 N\
Unternehmen, Sozial- Empirische Vertiefungs-
Mirkte, Volks- sveholodie Mathematik Methoden und | Module aus dem
wirtschaften psy 9 Statistik Themenbereich
Sozok
5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5ECTS \5 ECT‘s/
. Data Science:
Interne.zt_lonale Datenaus- Perso_nal _und
Politik | wertung Organisation |
Empirische
\5 ECTS’/ Sozmlforschung \5 ECTS’f \5 ECTS’f \5 ECTf/
9 £ e £ . i
Unte:::ihmer Data Science: Tech?llc?l::;:es & Vertiefungs-
Unternehmen Statistik Society module
\5 ECT‘;/ \u EcTsf' \5 ECT?/, \5 ECT‘;/’ Vertiefungs-
0 N 0 N\ o y y module
Grundziige der Grundlagen Vertiefungs-
Kommunikations- sDrachen des dffentlichen module aus dem
wissenschaft Rechts und Themenbereich

Zivilrechts Sozok

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit
© Sozialokono- @ Methodische : @ Schliissel-
mische Grundlagen Grundlagen © BwL/vwL O Recht © Kernbereich qualifikationen

Pflichtbereich

Vertiefungsbereich

Modulbereiche

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung
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BACHELOR
SOZIALOKONOMIK
SCHWERPUNKT
INTERNATIONAL

Der Schwerpunkt richtet sich an alle, die fir
international agierende Organisationen arbei-
ten wollen. Besonderer Fokus des Schwer-
punkts liegt auf den Herausforderungen inter-
nationaler Politik und interkultureller Wirt-
schaftsbeziehungen. Die Fahigkeit, flir Pro-
blemstellungen in einem interkulturellen Team
L&sungen zu entwickeln, ist die zentrale Kom-
petenz, die hierbei vermittelt wird.

KERNBEREICH

Der Kernbereich des Schwerpunkts umfasst
40 ECTS. Im Modul Global Governance wer-
den internationale Institutionen und Akteure
vorgestellt. Im Modul International Business
Relations wird der Blick auf einzelne Lander
gerichtet und Studierende lernen, wie sich bi-
und multilaterale Handelsbeziehungen auswir-
ken. Beide Module werden auf Englisch unter-
richtet. Die Vorlesung Internationale Kommuni-
kation zeigt Strukturen, Prozesse und Proble-
me der internationalen Kommunikation auf. Im
Bereich Globalisierung und Internationalisie-
rung werden wechselnde Seminare zu den
Themen Politik, Medien und Gesellschaft an-
geboten. Um Grundlagen des internationalen
Rechts zu erlernen, belegen Studierende die
Vorlesung Einftihrung in das Europédische Wirt-
schaftsrecht und kénnen sich darliber hinaus
zwischen Wirtschaftsvélkerrecht oder Welt-
handelsrecht entscheiden. AuBerdem wird die
Fremdsprache aus dem zweiten Semester fort-
gefuhrt und durch eine weitere erganzt.

VERTIEFUNGSBEREICH

Der Vertiefungsbereich von 25 ECTS ist fle-
xibel gestaltet und erlaubt eine individuelle
Schwerpunktsetzung. Studierende kénnen Mo-
dule frei kombinieren oder sich auf Studienbe-
reiche wie z. B. Wirtschaftspolitik oder Nach-
haltigkeitsmanagement spezialisieren. & ig

4
S

KOMPETENZEN
Herausforderungen international
agierender Unternehmen verstehen
Analyse internationaler Beziehungen
und Politik
Prasentieren und Arbeiten in
interkulturellen Teams
Vertiefte Fremdsprachenkenntnisse

KARRIEREMOGLICHKEITEN
Internationales Projektmanagement
Personal- und Organisationsentwick-
lung in einem internationalen Umfeld
Marktforschung und Marketing
Offentlichkeitsarbeit

Beratung und Consulting

Forschung und Lehre

ARBEITGEBER
International agierende Unternehmen
Internationale Organisationen
Verbédnde und NGOs mit
internationalem Bezug
Marktforschungsunternehmen
Consulting-Agenturen

FACHSTUDIENBERATUNG

Jan Gniza, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95646

E-Mail: wiso-ba-sozoek@fau.de
www.wiso.fau.de/ba-sozoek

‘E

Op22°,

BACHELOR SOZIALOKONOMIK MIT SCHWERPUNKT INTERNATIONAL

Studienfortschritt

m
>
(@]
-
(@)
o)
. . (72}
International Marketin Internationale —
Politics Il 9 Kommunikation S
I m
Soziologie | Empirische -
(inkl. \5 ECTS 802|alforschung \5 ECT‘?/’ \5 E“ff m
Planspiel) (1) oV (5 y =z
Globalisierung .
Soziologie Il Mikro6konomie und Internatio- z:i?eslzl;:;:::; A
nalisierung ’
10 E[:Tsfl I\f ECTS 10 Ecnf' "\f ECTS '\5 ECTS
;\ Y o\ / ;\ V o™\ / /
Unternehmen, Sozial- Européisches
Markte, Volks- sychologie Mathematik und internatio-
wirtschaften psy 9 nales Recht
\5 EcTs/F '\5 EGTS’f \5 EcTS’f ‘\f ECTS’f \5 EcT‘S/
0 N 0 (2] Vi 0 N\ 0 N/ A
Internationale Data Science: Global Intern_atlonal ~
o Datenaus- Business
Politik | Governance .
wertung Relations
Empirische Vertiefungs:
5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS - 5 ECTS
‘\ / Sozialforschung ™\ [/ ™\ [/ module ‘\ ,./
Unternehmer Data Science:
und N Sprachen 1.2 Sprachen 2.2
Statistik
Unternehmen
\5 ECTsA” \u EcTsf' \5 ECT?/’ \5 E(:Ty’ \5 ECTa/
o ) e \ o y. e A .
Grundziige der Gr}mdlaqen Vertiefunas-
Kommunikations-  Sprachen 1.1 des offentlichen |  gprachen 2.1 mo dulg
wissenschaft Rechts und
Zivilrechts
@
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS S
3
m
180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit 5
o
N
@ Sozialokono- @ Methodische . @ Schliissel- N
Grundlagen © BwL/vwL O Recht © Kernbereich qualifikationen %
w

Pflichtbereich

Vertiefungsbereich

Modulbereiche

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung
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BACHELOR
WIRTSCHAFTS-
INFORMATIK

© @ ® © [

6 Semester Deutsch Studienstart 2 Fakultaten Bachelor of
Wintersemester Science

Die Wirtschaftsinformatik befasst sich mit der
Konzeption, Entwicklung, Einfihrung und Nut-
zung von IT-Systemen in Unternehmen sowie
der vernetzten Wirtschaft. Sie versteht sich als
féacherlbergreifender (interdisziplinérer) Studi-
engang zwischen Betriebswirtschaftslehre und
Informatik und enthélt neben wirtschaftswis-
senschaftlichen Inhalten auch technische Lehr-
und Forschungsgegenstande. Dabei wird mehr
als nur die Schnittmenge zwischen diesen
Disziplinen abgedeckt: So erlernen Studieren-
de wichtige Methoden und Instrumente, um
beispielsweise Prozesse und Informationen in
Unternehmen zu modellieren, aus groBen Da-
tenmengen Informationen und somit strate-
gisch relevantes unternehmerisches Wissen
zu generieren oder Innovationen mithilfe von
IT zu gestalten und zu managen.

KOMPETENZEN

= \ertieftes betriebswirtschaftliches
und technisches Verstandnis

= Konzeptionelles und analytisches
Denken

= Selbststédndiges und zielorientiertes
Arbeiten

= Projektmanagement

= Prasentationsfahigkeiten

STUDIENVERLAUF

In den drei Kernbereichen Wirtschaftswissen-
schaften, Informatik und Wirtschaftsinformatik
werden im Pflichtbereich 75 ECTS belegt. Hier
werden neben theoretischen auch praktische
Grundlagen vermittelt. In den Wahlpflichtbe-
reichen haben die Studierenden darlber hin-
aus im Umfang von 60 ECTS die Mdglichkeit,

individuelle Schwerpunkte zu setzen, vor al-
lem in den drei S&ulen der Wirtschaftsinforma-
tik: Data and Knowledge, Digital Business and
Processes sowie Architectures and Develop-
ment. Inhalte aus den Bereichen Wirtschafts-
wissenschaften und Wirtschaftsinformatik wer-
den am Fachbereich Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften in Nirnberg vermittelt, wohin-
gegen die Informatik an der Technischen Fa-
kultat in Erlangen angesiedelt ist.

PFLICHT- UND WAHLPFLICHT-
BEREICH

In den ersten zwei Semestern wird Basiswis-
sen aus den Bereichen Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftswissenschaften und Informatik ver-
mittelt. Diese theoretischen Grundlagen bilden
das Fundament flr die praxisbezogenen Lehr-
veranstaltungen der anschlieBenden Semes-
ter. Die Studierenden erwerben umfassende
Kenntnisse in den drei Bereichen Wirtschafts-
wissenschaften (z. B. Produktion, Logistik, Be-
schaffung), Wirtschaftsinformatik (z. B. Busi-
ness and Information System Engineering,
Data Science: Machine Learning & Data Driven
Business) sowie Informatik (z. B. Konzeptionel-
le Modellierung, Einfiihrung in das Software
Engineering). Durch die Kombination der Fach-
bereiche erhalten die Studierenden eine solide
Wissensbasis, um spater eine Flihrungsposi-
tion in der Wirtschaft oder Forschung einneh-
men zu kénnen.

METHODISCHE GRUNDLAGEN

SOWIE SEMINARE UND REFLEXION
Die vorgesehenen Seminare bauen soziale
Kompetenzen auf und runden die erworbene
Fachkompetenz ab. Zudem kdnnen Studie-
rende aus dem Wahlangebot der methodi-
schen Grundlagen vor allem im Bereich Data
Science wéhlen. Dies ermdglicht den Studie-
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renden, eigene Schwerpunkte zu setzen und
ein individuelles Profil zu entwickeln. Den Ab-
schluss des Studiums Wirtschaftsinformatik
Bachelor of Science bildet die Bachelorarbeit.

& bb

ZIELGRUPPE
m  Ausgepragtes Interesse an Informatik,
Data Science sowie betriebswirt-
schaftlichen Zusammenhéngen

KARRIEREMOGLICHKEITEN

= Strategische Planung von Produkten,
Prozessen und Services

= Planung und Umsetzung betrieblicher
IT-Anwendungen

= Management von Technologien und
Innovationen

= |T-gestltztes Wertschdpfungs-
management

= |T-Controlling und Beratung sowie
Projektmanagement

BACHELOR WIRTSCHAFTSINFORMATIK (WI)

Studienfortschritt

[
Unternehmer Produktlon, . Wahlpfllchlbe-
und Unter- Marketing Logistik, r::’:: Ill:lffltl)(r::::t‘:k* reich Wirtschafts-
nehmen (GOP) Beschaffung wissenschaften**
Wahlpflicht-
'\5 ECV '\5 ECV '\5 ECV \i ECT?f '\r: ECT?[ bersich
Th h Informatik*
| Grundlagen der Inf(f:r;:ttllslf f:r Elnfuhrung in
Data and Logik in der Wirtschafts das Software
; Knowledge** ik - oL
DAlgo"tthnlz:n & Informatik informatik* Engineering
atenstrukturen
(fiir Medizin- I\f ECV '\5 EGT?[ '\s EcTs:f '\5 ECT?/ ‘\10 EV
technik) o A\ 9 x\ y e x\ y e x\ y e N
(Gor)y* Digital Konzentionalle Digital Wahlpflicht- Architectures
Business and Mo dellljierun . Business and bereich and
Processes** g Processes** Informatik* Development**
'\o EcTs/r '\s ECV '\5 EGV '\ks ECV I\f ECV '\5 ECV
DS e Managing Archltectures ‘i
management
Proie‘ll(vtlv':lloche und -analyse fiir Projects and Kn?)awtﬁa :;:**
Wirtschaftsinfor-
ARBEITGEBER Imatik (G(I)P) Successfully Development**
= Forschungsinstitutionen ‘\f ECV ‘\\5 EGV ‘\f EGV ‘\\5 ECV '\5 ECV
= |[T-Unternehmen
(3] » o N 0 N 0 N
= Verwaltung von Unternehmen B"S'"ess Business Process Digital )
und Organisationen and Informaimon Management DS: Daten- Business and B_achelora!-belt
Start d FinTech System Enginee- (GOP) auswertung Processes™ (inkl. Seminar)
n - .
stz Ule Rl ring (GOP) Projektseminar
5ECTS 5ECTS 5ECTS Wirtschafts- 5ECTS
\ // \ // \ // informatik \ //
ra) \ (4 \ (4 \ 0 \
DS: Machine Wahlpflichtbe- Forschungs-
Learning & Data | reich Methodische DS: Statistik methodisches
ﬁ Driven Business = Grundlagen** Seminar
2= )
F'|| s .y 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS
180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit
} FACHSTUDIENBERATUNG @ Wirtschafts- @ Informatik © Wirtschafts- O Methodische @ Seminare und
. wissenschaften informatik Grundlagen Reflexion
& Bastian Brechtelsbauer, M. Sc.
Tel.: 0911/5302-96474 * Diese Module sind dem Studienfuhrer fiir den Bachelorstudiengang Informatik
E-Mail: wiso-ba-win@fau.de an der Technischen Fakultédt zu entnehmen. Plllch ich
L ** Die Module der Wahlpflichtbereiche des Studiengangs sind dem jeweils aktuellen ichtbereic
www.wi.wiso.fau.de

Modulhandbuch des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften zu entnehmen. Wahipflichtbereich

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Modulbereiche
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BACHELOR
INTERNATIONAL
BUSINESS STUDIES

® P ® @ [

6 Semester Englisch Studienstart Obligatorisches Bachelor of
Wintersemester ~ Auslandssemester Science

Der Bachelor-Studiengang International Busi-
ness Studies (IBS) ist der perfekte Einstieg in
eine berufliche Karriere mit internationalem
Kontext. Der Studiengang vermittelt den Stu-
dierenden die wesentlichen Kenntnisse flr die
Analyse und das Verstandnis des Bereichs In-
ternational Business. Die ausgepréagte interna-
tionale Perspektive des Studiengangs spiegelt
die wachsende Bedeutung multinationaler Ak-
tivitdten wider und legt einen Schwerpunkt auf
die Untersuchung von Unternehmensstrate-
gien und -politiken. Die Pflicht- und Wahimo-
dule bestehen aus einer Vielzahl von Schwer-
punkten, wie z. B. International Business, In-
ternational Economics und International Poli-
tics, die alle am Fachbereich flir Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften auf englischer
Sprache unterrichtet werden. Die Zulassun-
gen fir den Studiengang IBS sind auf etwa
105 Studierende pro Studienjahr begrenzt.

KOMPETENZEN

= Verstandnis von Betriebswirtschafts-
lehre in einem internationalen Kontext

= Kenntnisse in Wirtschaftswissen-
schaften, Statistik und quantitativer
Analyse

= Analyse spezifischer Probleme im
Zusammenhang mit internationalen
Aktivitdten und Unternehmen

= FEinsatz von praxisnahen betriebs-
wirtschaftlichen Methoden und
Instrumenten zur Lésung von
internationalen Managementaufgaben

= |nterkulturelle Kompetenz

= Beherrschen von Business-Englisch

= Fortgeschrittene Kenntnisse in
mindestens einer weiteren Fremd-
sprache

STUDIENVERLAUF

Wahrend den ersten beiden Semestern des
Studiums belegen Studierende Pflichtmodule
der Orientierungsphase. Ab dem dritten Se-
mester beginnen die Studierenden, ihren In-
teressen nachzugehen und ein individuelles
Profil zu entwickeln, indem sie verschiedene
Wahlpflichtmodule belegen. Alle Studierenden
des Studiengangs IBS sind dazu verpflichtet,
wahrend des Studiums ein Auslandssemester
zu absolvieren und dabei bis zu 60 ECTS an
einer auslandischen Universitat zu erwerben.
Die FAU hat weltweit Gber 140 Partneruniver-
sitdten in mehr als 40 Lédndern. Den Abschluss
des Studiums International Business Studies
bildet im letzten Semester die Bachelorarbeit.

PFLICHTBEREICH

Der Pflichtbereich gliedert sich in die Bereiche
International Business, International Econo-
mics und International Politics, Law and So-
ciety. Der Bereich International Business um-
fasst Module wie International Management,
das sich mit der Betriebswirtschaft in einem
internationalen Kontext befasst. International
Economics beinhaltet Module wie Microeco-
nomics oder Macroeconomics, welche Stu-
dierende in ©konomische Methoden und
Schlisselkonzepte der internationalen Wirt-
schaft einfihrt und sich mit Ursachen und
Auswirkungen internationalen Handels und
Wahrungsfragen befasst. Im Bereich Interna-
tional Politics, Law and Society wird die Pers-
pektive der Studierenden Uber die Wirtschaft
hinaus erweitert, indem sie sich mit Grundla-
gen internationaler Institutionen befassen.
Des Weiteren wird das Fachwissen mit metho-
dischen Fahigkeiten in Statistik und Daten-
analyse im Bereich Tools erweitert. Der Be-
reich Reflection bietet den Studierenden die
Méoglichkeit, das aktuelle internationale Ge-
schaftsumfeld kennenzulernen und gleichzei-
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tig interkulturelle Kompetenzen zu sammeln.
Sie lernen auBerdem, selbststandig Seminar-
arbeiten und Prasentationen zu erarbeiten und
effektiv in Gruppen zu arbeiten.

WAHLBEREICH

Die Studierenden missen insgesamt 45 ECTS
in Wahlmodulen belegen, von denen mindes-
tens 20 ECTS an einer auslandischen Universi-
tat erworben werden miissen. Weitere 25 ECTS
werden aus Modulen in den Bereichen Interna-
tional Business, International Economics und
International Politics gewahlt. Die Studierenden
kénnen auch interdisziplindre Module aus an-
deren Fachbereichen der FAU wahlen, wie z. B.
Innovationstechnologie oder [T-Management.
Die Bachelorarbeit am Ende des Studiums ba-
siert auf der eigensténdigen Bearbeitung einer
vorgegebenen Problemstellung in einem ge-
wahlten Themenbereich. & Iw/nr

ZIELGRUPPE
= |nteresse an der Wirtschaft mit einer
internationalen Perspektive
= |nteresse an einer Karriere in der
Wirtschaft, in der Regierung oder
in internationalen Organisationen
= Gute Englisch-Kenntnisse

KARRIEREMOGLICHKEITEN

= Studierende eignen sich besonders
fir Aufgaben mit internationaler Aus-
richtung in verschiedenen Branchen

= Unterstitzung des Managements
bei der Internationalisierung

= Markteintrittsstrategien-Entwicklung

ARBEITGEBER
= |nternationale Organisationen und
multinationale Unternehmen
= Offentlicher Sektor
= Supranationale Einrichtungen und
Non-Profit-Organisationen

FACHSTUDIENBERATUNG [=] E
Studienbeginn bis 2019
Luisa Wicht, M. Sc. =]

Tel.: 0911/5302-95241

E-Mail: luisa.wicht@fau.de
Aufnahmen ab 2020

Nikhila Raghavan, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-96416

E-Mail: nikhila.raghavan@fau.de
www.ibs.wiso.fau.eu

Kol w

® oW

BACHELOR INTERNATIONAL BUSINESS STUDIES (IBS)
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} Studienfortschritt }
° Enterprise ° ° ° ©
p . Introduction to Industry X.0 .
Content and International L . Foreign
. Sustainability | and Supply Chain
Collaboration Management Languages 1.2
Management Management
Management
\5 ECTS '\5 ECV '\fu EcT/s/ '\\5 ECV '\5 ECV
0 N QO N QO N 0 N QO N
Innovation . . Case Studies Social Policy .
Financial . . . Bachelorarbeit
and Entre- Reportin in International | in an Interdepen- (inkI. Seminar)
preneurship P 9 Management dent World ’

FA

5 ECTS SECV I\’)EGV I\SECV
e 0 N 0 0 N

Electronic Human

Micro- Macro- Global
. . Resources
economics economics Governance
Management
Vertiefungs-
5 EcV 5 EGV "\? EGV "\\5 EGV module im \5\EGT/S/
(4 A (3) A (2} D4 (4 D4 Ausland y
. . Data Collection
Statistics Intern.aFlonaI Internatu_)nal Methods in the
Politics Economics Social & Beha-

vioral Sciences
5EGV .\GECV 5 ECTS ‘\\SECT/S/
0 N\ 0o N 0 N 0 N

Introduction to Europea_n Pro_fesspnal Vertiefungs-
Economic Orientation

Econometrics Integration (Guest Lectures) module

550V I\SECV 5ECV I\.‘::ECV .\ZTC,T/S‘,
0 N 0 N 0 N . v
Europeap and Vertiefungs- Vertiefungs-
International

Languages 2 Law modul modul

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

Intercultural
CGompetence

Foreign Foreign
Languages 1.1

180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit

@ International i @ International i €@ Int. Politics, : :
Law and Society e retecton e anouaes

Pflichtbereich

Wahlpflichtbereich

Modulbereiche

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung
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BACHELOR
INTERNATIONAL
ECONOMIC STUDIES

® P ® @ [

6 Semester Englisch Studienstart Obligatorisches Bachelor of
Wintersemester  Auslandssemester Science

Der Bachelor-Studiengang International Eco-
nomic Studies (IES) ist der perfekte Einstieg in
eine berufliche Laufbahn als Wirtschaftswis-
senschaftlerin und -wissenschaftler in der Pri-
vatwirtschaft, im 6ffentlichen Sektor oder im
akademischen Bereich. Der Studiengang ver-
mittelt den Studierenden wesentliche Kennt-
nisse flr das Verstandnis und die Analyse wirt-
schaftlicher und wirtschaftspolitischer Zu-
sammenhange. Die ausgepragte internationa-
le Perspektive des Studiengangs spiegelt die
wachsende Bedeutung der internationalen
Wirtschaftsintegration wider und legt einen
Schwerpunkt auf die Untersuchung der Wirt-
schaftspolitik. Das Programm besteht aus
Pflicht- und Wahlmodulen in einer Vielzahl von
Schwerpunkten wie z. B. International Econo-
mics, International Business und International
Politics, die alle am Fachbereich Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften in englischer Spra-
che unterrichtet werden. Die Zulassung des
Studiengangs IES ist auf etwa 45 Studierende
pro Studienjahr limitiert.

KOMPETENZEN

= Verstandnis der Grundprinzipien
der Volkswirtschaftslehre

= Fahigkeit der Durchflihrung quantita-
tiver Analysen mit statischen und
6konometrischen Methoden

= Analyse wirtschaftswissenschaftlicher
und wirtschaftspolitischer Fragestel-
lungen in einem internationalen
Umfeld

= |nterkulturelle Kompetenz durch ein
obligatorisches Auslandssemester

= Beherrschung von Business-Englisch

= Fortgeschrittene Kenntnisse in min-
destens einer weiteren Fremdsprache

STUDIENVERLAUF

Wahrend den ersten beiden Semestern des
Studiums belegen Studierende Uberwiegend
Lehrveranstaltungen der Orientierungsphase.
In den darauffolgenden Semestern des Ba-
chelorstudiums werden die Lehrinhalte der
ersten beiden Semester erweitert und vertieft.
Ab dem vierten Semester kdnnen die Studie-
renden verstarkt Wahlmodule aus verschiede-
nen volkswirtschaftlichen Themenbereichen
wahlen. Im Rahmen des obligatorischen Aus-
landsstudiums kénnen Studierende bis zu 60
ECTS an einer der 140 Partneruniversitdten
der FAU erwerben. Mit der abschlieBenden
Bachelorarbeit im sechsten Semester werden
die erworbenen fachlichen und akademischen
Kompetenzen der Studierenden tberpriift.

PFLICHTBEREICH

Der Pflichtbereich umfasst die drei Bereiche
International Economics, International Busi-
ness und International Politics, Law and So-
ciety. Der Bereich International Economics
umfasst Module wie Microeconomics, Ma-
croeconomics und European Economic Inte-
gration, welche Studierende in grundlegende
6konomische Konzepte und Methoden ein-
fihren und Ursachen und Auswirkungen inter-
nationalen Handels und Wé&hrungsfragen be-
handeln. Das in den Pflichtbereichen erwor-
bene Wissen wird in Vorlesungen wie Interna-
tional Economics, Development Economics
und Empirical Economics weiter vertieft. Inter-
national Business ist ein Bereich, der sich
mit Modulen wie International Management
beschaftigt und Studierenden Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre im internationalen
Kontext néherbringt. Der Bereich International
Politics, Law and Society erweitert den Blick
der Studierenden auf Fragestellungen in Be-
zug auf internationale Institutionen mit wirt-
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schaftlichem Schwerpunkt. Die fachspezifi-
sche Perspektive wird durch die Module des
Bereichs Tools erganzt, wobei sich Studieren-
de mit Themen der Statistik und der Daten-
analyse befassen.

Des Weiteren bietet der Bereich Reflection
den Studierenden die Mdoglichkeit, verschie-
dene Aspekte der internationalen Wirtschafts-
wissenschaften kennenzulernen. AuBerdem er-
lernen Studierende, selbststdndig Seminar-
arbeiten und Prasentationen zu verfassen und
die Arbeit von anderen Studierenden zu kom-
mentieren.

WAHLBEREICH & BACHELORARBEIT

Die Studierenden missen insgesamt 45 ECTS
in verschiedenen Wahlmodulen belegen, von
denen mindestens 20 ECTS an einer der aus-
l&ndischen Universitaten erworben werden
missen. Weitere 25 ECTS werden von Studie-
renden aus Modulen in den Bereichen Interna-
tional Economics, International Business and
International Politics gewéhlt. Die Bachelor-
arbeit am Ende des Studiums basiert auf der
eigenstandigen Bearbeitung einer vorgege-
benen Problemstellung in einem gewahlten
Themenbereich. @ mp

ZIELGRUPPE
Interesse an Wirtschaft mit einer
internationalen Perspektive
Gute Kenntnisse der englischen
Sprache

KARRIEREMOGLICHKEITEN
Masterstudium in Economics,
Business oder Public Administration
Berufliche Position in einer Vielzahl
von Organisationen, die sich mit
wirtschaftlichen Entscheidungen und
internationalen Politiken befassen

ARBEITGEBER
Forschungseinrichtungen
Privatwirtschaftliche Unternehmen
wie Banken und Beratungsfirmen
Offentlicher Sektor
Supranationale Einrichtungen
Non-Profit-Organisationen

® ol w

FACHSTUDIENBERATUNG EisE
Maximilian P&hnlein, M. Sc. '
Tel.: 0911/5302-95202 =]
E-Mail: wiso-ba-ies@fau.de
www.ies.wiso.fau.eu

BACHELOR INTERNATIONAL ECONOMIC STUDIES (IES)

} Studienfortschritt }
(1] (1] (1] (1] (6]
Micro- Macro- International Development Foreign

economics economics Economics Economics Languages 2
\5 ECT?[ \5 EcTsf \5 EGTS/ \5 EGT?[ \5 ECT?f
1 . i e . i 1 . e . (7Y i

Europea_n Financial Labor Global Bachelorarbeit

Economic . . - -

. Reporting Economics Governance (inkl. Seminar)

Integration
'\5 ECTS/ \f ECTS/ \f EGTS/ \f ECTS/
0 N (2] LV 0 N\ 0 N

Innovation . - Social Policy

International Empirical .
and Entre- Management Economics in an Interdepen-
preneurship 9 dent World
Vertiefungs-
\5 ECTs’f '\5 Ecrsilf ‘\\5 EcTs’/F \f EcTS’f module im \S\Echsf
0 )\ 0 N\ 0 D 0 N\ Ausland
European and Analysis of Data Collection

International Macroeconomic = Methods in the

Law & Financial Social and Beha-
Market Data vioral Sciences

\5 ECTS'f \5 ECTSIf ‘\5 EcTS’f \5 ECTS’f
04) V. [4) . ) Vi l5) N,

. Enterprise
Statistics Introduction to Content and

International Politics

Reflections in

International Vertiefungs-

Econometrics Collaboration Economics module
Management
\5 ECTsAf \5 ECTsA” \5 ECT?[ \5 E(:Tsy’ Wc;s‘f
l6) i (6) . 4 (5} . i p
Foreign Foreign Semma_r n Vertiefungs- Vertiefungs-
International
Languages 1.1 Languages 1.2 modul modul

Economic Studies

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

180 ECTS - 6 Semester Regelstudienzeit

@ International i @ International i €@ Int. Politics, : :
Law and Society e retecton e anouaes

Pflichtmodule

Wahlpflichtmodule

Modulbereiche

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung
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Nach dem Bachelorabschluss geht das Studium fir viele mit einem
Masterstudiengang weiter. Die zehn grundstandigen Studiengéange
des Fachbereichs bereiten ideal auf eine Karriere in der Wissen-
schaft, in Unternehmen oder in éffentlichen und privaten Organisa-
tionen vor. Hierbei werden innovative Studienkonzepte mit praxis-
naher Forschung und Wissenschaft verbunden. Nach erfolgreichem
Abschluss sind Absolventen und Absolventinnen bestens flr die
Anforderungen des modernen Arbeitslebens und der wissenschaft-
lichen Karriere gerustet.

62 Master Arbeitsmarkt und Personal
66 Master Economics
70 Master Finance, Auditing, Controlling, Taxation
76 Master Gesundheitsmanagement und Gesundheitsékonomie
80 Master International Business Studies
84 Master International Information Systems
88 Master Management
92 Master Marketing
96 Master Sozialdkonomik
100 Master Wirtschaftspadagogik
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MASTER
ARBEITSMARKT
UND PERSONAL

® @ ® E

4 Semester Deutsch Studienstart Vertiefungs- Master
Wintersemester mdglichkeit of Science

Der Studiengang thematisiert die vielfaltigen
Aspekte des Arbeitsmarktes, der Arbeitswelt
und des Personaleinsatzes aus verschiedenen
Perspektiven. Schwerpunkte liegen dabei in
der Analyse wirtschafts- und sozialwissen-
schaftlicher Zusammenhénge, in der Beant-
wortung arbeitsmarktpolitischer Fragen sowie
in der Ubertragung wissenschaftlicher Erkennt-
nisse auf die Praxis. Charakteristisch ist die
stark empirische und interdisziplindre Ausrich-
tung des Studiengangs. Im Mittelpunkt steht
die Vermittlung von fachbezogenen Kompeten-
zen in mehreren wirtschafts- und sozialwissen-
schaftlichen Disziplinen.

KOMPETENZEN

= Analytische Kompetenzen zur
Untersuchung wirtschafts- und
sozialpolitischer Fragestellungen
aus verschiedenen Perspektiven

= Umfassende Methodenkompetenzen
zur eigenstandigen Konzeption und
Durchflihrung empirischer Analysen

= Empirisch fundierte Kenntnisse
des Arbeitsmarktes, der Arbeitswelt
und des Personaleinsatzes

= Fachbezogene Kompetenzen in
Disziplinen wie Arbeitsmarkt- und
Personaldkonomie, Arbeitsmarkt-
soziologie, Organisationspsychologie
und Personalmanagement

STUDIENVERLAUF

Der Studiengang ist auf vier Semester ange-
legt. Im ersten Semester werden in einem breit
angelegten Kernbereich die theoretischen und
empirischen Grundlagen in mehreren Fachrich-
tungen gelegt.

Im zweiten und dritten Semester konnen
die Studierenden aus einem breiten Angebot
verschiedener Module wéhlen und so je nach
Interesse und Berufsziel individuelle Schwer-
punkte setzen. Den Abschluss bildet im vier-
ten Semester die Masterarbeit.

PFLICHTBEREICH

Im Pflichtbereich des Masters (erstes Semes-
ter) eignen sich die Studierenden die bendtig-
ten Grundlagen an. Aufgrund der Interdiszi-
plinaritdt des Studiengangs stammen die
Grundlagenveranstaltungen aus allen beteilig-
ten Fachrichtungen. Neben Inhalten aus der
Arbeitsmarktékonomie und dem Personalma-
nagement werden auch soziologische und
psychologische Aspekte des Arbeitsmarkies
und Personalwesens beleuchtet. Daneben
liegt ein Schwerpunkt auf der &konometri-
schen Ausbildung.

WAHLBEREICH
Im zweiten Semester absolvieren die Studie-
renden ein interdisziplindres Seminar zu aktu-
ellen Fragen der Arbeitswelt und wéhlen finf
Wahlpflichtmodule (a 5 ECTS). Dafir stehen
neun Module zur Verfligung: Institutionen und
Organisationen des Arbeitsmarktes, Personnel
Economics, Okonomie der Sozialpolitik, Micro-
economics and Machine Learning, Daten-
erhebung und Datenstrukturen in der Arbeits-
marktforschung, Change Management, Elec-
tronic Human Resources Management, Metho-
den der Wirtschafts- und Organisationspsy-
chologie und Multivariate Time Series Analysis.
Im dritten Semester kdnnen sich die Stu-
dierenden je nach Interesse und Berufsziel fir
sechs Module (@ 5 ECTS) aus den verschie-
denen Disziplinen entscheiden. Diese dienen
auch zur Vorbereitung der Masterarbeit. Aktu-
ell stehen dafiir Module aus folgenden Berei-
chen zur Auswahl:
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Im Bereich Arbeitsmarktékonomie werden
ein Seminar zur Empirischen Arbeitsmarktfor-
schung und ein Literaturseminar zu aktuellen
Fragen der Arbeitsmarktékonomie angeboten.
Im Bereich Arbeitsmarktsoziologie stehen den
Studierenden ein Seminar zur Arbeitsmarktso-
ziologie sowie das Seminar Arbeitsmarkt und
Haushalt zur Auswahl. Im Bereich Organisati-
onspsychologie kdnnen sich die Studierenden
in einer Vorlesung und Ubung sowie einem
Seminar zur Organisationspsychologie vertie-
fen. Im Bereich Wirtschaftspsychologie wer-
den zur Vertiefung ein Theorie- und ein Projekt-
seminar angeboten. Wer vertieft den Bereich
Makro6konomie studieren mochte, kann die
Module Macroeconomics: Business Cycles
und Labor Markets: A Macroeconomic Pers-
pective belegen.

Des Weiteren besteht die Méglichkeit, bis
zu zwei Module (a 5 ECTS) frei aus dem sons-
tigen Angebot des Fachbereichs zu wé&hlen
(z. B. Arbeitsrecht).

Studierende, die einen Auslandsaufenthalt
absolvieren, kdnnen zudem bis zu zwei Aus-
landsmodule (a 5 ECTS) einbringen. Diese spe-
ziellen Auslandsmodule stellen sicher, dass
auch Auslandsleistungen eingebracht werden

AUSWAHLKRITERIEN

= Akademische Vornoten

= Kenntnisse in Wirtschaftswissen-
schaften (insbesondere VWL)

= Kenntnisse in Statistik/Okonometrie
und empirischen Methoden

= Qualifizierter Auslandsaufenthalt
in Studium oder Beruf

= Englischkenntnisse auf Niveau B2
oder héher

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Wissenschaftliche Weiterqualifikation
= Forschung
= QOrganisations- und Personal-
entwicklung
= Wirtschafts- und Politikberatung

kénnen, fUr die es kein entsprechendes heimi-
sches Studienangebot gibt. S ar

MOGLICHE ARBEITGEBER
= Forschungsinstitute
= Bundesagentur fir Arbeit
= Ministerien
= Personalabteilungen von
Unternehmen
= Beratungsgesellschaften
= Verbande

- ‘

e

FACHSTUDIENBERATUNG
Ann-Katrin Rlckel, M. Sc.
Tel.: 0911/5302-95673
E-Mail: wiso-ma-aup@fau.de
www.aup.wiso.fau.de

® ol w

Arbeitsmarktokonomie
_\ 5ECTS f_
N,
Arbeitsmarktsoziologie

\ 5 ECTS /
A

Personalpsychologie
_\ 5 ECTS /_
.
Personalmanagement
_\ 5 ECTS /_
) 4
Okonometrie

TN

Panel and Evaluation
Methods

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

30 ECTS

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung

MASTER ARBEITSMARKT UND PERSONAL

} Studienfortschritt }

T e

Interdisziplindres
Seminar zu aktuellen
Fragen der Arbeitswelt

_\f Ecr/s/_

Wahl von 5 Modulen
a5 ECTS

Angebotene
Wabhlpflichtmodule:

= |nstitutionen und
Organisationen des
Arbeitsmarktes

= Personnel Economics

= (konomie der
Sozialpolitik

= Microeconomics and
Machine Learning

= Datenerhebung und
Datenstrukturen in der
Arbeitsmarktforschung

= Change Management

= Electronic Human
Resources Management

= Angewandte Methoden:
Methoden der
Wirtschafts- und
Organisationspsychologie

= Multivariate Time
Series Analysis

Wahl von 6 Modulen
a5 ECTS

Wahimodule:

Empirische
Arbeitsmarktforschung

Literaturseminar zu
aktuellen Fragen der
Arbeitsmarktokonomie

Seminar zur Arbeits-
marktsoziologie

Arbeitsmarkt und
Haushalt

Grundlagen der
Organisations-
psychologie
Masterarbeit

Seminar zur Organisa- (inkl. Seminar)

tionspsychologie

Theorieseminar zur
Wirtschaftspsychologie

Wirtschaftspsychologi-
sches Projektseminar

Macroeconomics:
Business Cycles

Labor Markets:
A Macroeconomic
Perspective

Bis zu zwei frei

gewdhlte Module
aus dem Angebot
des Fachbereichs

Bis zu zwei spezielle
Auslandsmodule

120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

Pflichtbereich

Wahlbereich
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MASTER
ECONOMICS

® @ ® E

4 Semester Englisch Studienstart Vertiefungs- Master
Wintersemester mdglichkeit of Science

Economics ist ein moderner Master-Studien-
gang mit internationaler Ausrichtung, der den
Studierenden fundierte wirtschaftswissen-
schaftliche Kenntnisse vermittelt. Er richtet
sich an Studierende mit ausgepréagtem Inter-
esse an den Wirtschaftswissenschaften und
eigenstandigem wissenschaftlichem Arbeiten.
Kleine Gruppen ermoglichen es den Studie-
renden, in Vorlesungen und Seminaren eng
mit Professoren und Forschern zusammenzu-
arbeiten. Darliber hinaus kénnen die Studie-
renden direkt Kontakte mit der Forschung an
der WiSo knlpfen, indem sie im Rahmen des
Mentoring-Programms mit Nachwuchswis-
senschaftlerinnen und -wissenschaftlern zu-
sammenarbeiten.

KOMPETENZEN

= Umfassende Kenntnisse der moder-
nen Wirtschaftswissenschaften

= Aktive und passive Fahigkeiten
in empirischen und quantitativen
Methoden

= Beféhigung zum selbststéandigen
wissenschaftlichen Arbeiten

= Entwicklung, Kommunikation und
Umsetzung von Problemlésungs-
kompetenzen

STUDIENVERLAUF

Das Studium besteht aus vier Semestern mit
insgesamt 120 ECTS. Das erste Semester um-
fasst Pflichtmodule im Umfang von 30 ECTS
in den Kernbereichen der Wirtschaftswissen-
schaften. Im zweiten und dritten Semester
spezialisieren sich die Studierenden durch
eine individuelle Auswahl von 60 ECTS aus
einem breiten Facherspektrum in funf ver-

schiedenen Vertiefungsbereichen. Im vierten
Semester schreiben sie ihre Masterarbeit. Stu-
dierende, die bis zu zwei Semester an einer
Partnerhochschule im Ausland verbringen wol-
len, werden durch eine Anerkennung von im
Ausland erworbenen ECTS-Punkten geférdert
und unterstiitzt. Die Kernfacher werden in
englischer Sprache unterrichtet. Wahlpflicht-
module werden sowohl auf Englisch als auch
auf Deutsch unterrichtet, wobei fortgeschritte-
ne Deutschkenntnisse nicht erforderlich sind.

PFLICHTBEREICH

Im ersten Semester erwerben die Studieren-
den vertiefte wirtschaftswissenschaftliche
Kenntnisse in sechs Pflichtmodulen, die in
englischer Sprache unterrichtet werden: Math-
ematics for Economists, Microeconomics,
Game Theory, Macroeconomics: Business
Cycles, Macroeconomics: Economic Growth
and Applied Econometrics. In Applied Econo-
mics lernen die Studierenden, ihre methodi-
schen Kenntnisse auf empirische Arbeiten an-
zuwenden und Schatzergebnisse mithilfe der
Software STATA zu interpretieren. Studieren-
den mit unzureichenden Kenntnissen in Oko-
nometrie oder Statistik wird empfohlen, den
freiwilligen Vertiefungskurs Okonometrie zu
belegen. Der Kurs beginnt vor der offiziellen
Vorlesungszeit, in der Regel in der letzten Sep-
temberwoche.

WAHLBEREICH
Die Studierenden wahlen mindestens zehn
Wahlmodule innerhalb der finf Vertiefungsbe-
reiche und bis zu zwei Module aus dem WiSo-
Katalog. Zu jedem Vertiefungsbereich gibt es
eine breite Auswahl von verwandten Modulen.
Studierende, die sich in dem Bereich La-
bor Economics spezialisieren, analysieren
nicht nur den Arbeitsmarkt, sondern befassen
sich auch mit theoretischen Modellen und an-
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gewandten empirischen Forschungsinstrumen-
ten, um die Arbeitsmarktpolitik zu untersu-
chen und politische Empfehlungen zu entwi-
ckeln. Zu den Modulen in diesem Bereich ge-
héren zum Beispiel Public Economics und
Labor Market Policy.

Die Spezialisierung Macroeconomics and
Finance vertieft das Wissen in Bereichen der
Geldpolitik bis zum Finanzwesen. In Modulen
wie International Finance und Multivariate
Time Series Analysis lernen die Studierenden,
wie sie theoretische makrokonomische Mo-
delle und angewandte empirische Methoden
miteinander verbinden kénnen.

Die Spezialisierung Public Economics um-
fasst die Analyse der wirtschaftlichen Auswir-
kungen von Steuersystemen und Staatsaus-
gaben, der offentlichen Finanzen und der
offentlichen Politik. Die Studierenden wenden
mikrodkonomische Theorie zusammen mit
neuen 6konometrischen Ansatzen an, um po-
litische MaBnahmen in Modulen wie Public
Economics, Behavioral Economics oder De-
velopment Economics zu bewerten.

Die Spezialisierung Energy Markets kon-
zentriert sich auf die theoretische und empiri-
sche Analyse von Energiemarkten und damit
verbundene politische Fragen. Zu den Mo-
dulen dieser Spezialisierung gehdren Quanti-
tative Methods in Energy Market Modelling,
Empirical Environmental Economics oder Ad-
vanced Industrial Organization.

Studierende, die sich in Health Economics
spezialisieren, untersuchen das Angebot und
die Nachfrage medizinischer Leistungen so-
wie das Verhalten der Akteure auf diesem
Markt und leiten daraus Implikationen fir das
Gesundheitssystem ab, zum Beispiel in den
Modulen Supply of Medical Services oder Ap-
plied Empirical Health Economics. Svs

MOGLICHE ARBEITGEBER
= Universitaten
= Forschungsinstitute
= |nternationale Organisationen
= Offentliche Verwaltung
= Beratungsunternehmen

® ol w

AUSWAHLKRITERIEN
Akademischer Abschluss mit
Uberdurchschnittlichen Noten
in Wirtschaftswissenschaften,
Mathematik, Sozialwissenschaften,
Ingenieurwissenschaften oder
verwandten Disziplinen
Ausreichende Englischkenntnisse
(mindestens Niveau B2 des CEFR)
Weitere Leistungen und Qualifikatio-
nen, z. B. Praktika, Sprachkenntnisse
und Auslandserfahrung
Mindestens 40 ECTS in wirtschafts-
wissenschaftlichen und quantitativen
Modulen (ohne Wirtschaft und
Finanzen)

KARRIEREMOGLICHKEITEN
Akademische und analytische Arbeit
Wirtschaftsforschung
Herausragende Absolventen erhalten
ein Stipendium zur Finanzierung ihrer
Promotion

B - 4

FACHSTUDIENBERATUNG [m]35 [=]
Vendula Stepanikova, M. Sc. ;
Tel.: 0911/5302-96401 =]
E-Mail: wiso-mse@fau.de
www.mse.wiso.fau.eu

Mathematics for
Economists

"-\ 5 ECTS f-
Microeconomics
"-\ 5 ECTS f-
.

Game Theory
"-\ 5 ECTS f‘-_

Macroeconomics:
Business Cycles

T, 5ects f-
V.

Macroeconomics:
Economic Growth

\ 5 ECTS !

Applied Econometrics

>

MASTER ECONOMICS (MSE)

Studienfortschritt

Spezialisierung

(10 Wahimodule innerhalb der
5 wirtschaftswissenschaftlichen Modulgruppen
+ 2 freie Wahimodule)

Wahlmodule in Volkswirtschaftslehre*:

10 Module (a 5 ECTS) innerhalb der 5 Modulgruppen:

= Labor Economics

= Macroeconomics and Finance
= Public Economics

= Energy Markets

= Health Economics

50 ECTS
+

Freie Wahimodule:
= 2 Module (a 5 ECTS)
10 ECTS

Semester 4

} N3H3IdNLS H31SVIN

Masterarbeit
(inkl. Seminar)

\ 5 ECTS ! \ 60 ECTS f \ 30 ECTS f

30 ECTS 60 ECTS 30 ECTS
120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

* Informationen zu den aktuellen Wahlpflichtmodulen finden Sie im Modulhandbuch.

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung

Pflichtbereich

Wahlbereich
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MASTER

FINANCE, AUDITING,
CONTROLLING,
o TAXATION

® @ ® E

4 Semester Deutsch Studienstart Vertiefungs- Master
Sommersemester/ moglichkeit of Science
Wintersemester

Der Studiengang verbindet die Vermittiung von
umfassenden Kompetenzen aus den vier Be-
reichen Finance, Auditing, Controlling und Ta-
xation (FACT). Eine Besonderheit stellt die in-
terdisziplindre, aufeinander abgestimmte Aus-
bildung dar. Das Studium vereint wissenschaft-
liche Fundierung mit hohem Praxisbezug. Im
Rahmen des Uni-Rankings ,Deutschlands
beste Wirtschaftsprifer 2022/23 wurde die
FAU daher fir ihre Wirtschaftsprtfer-Ausbil-
dung mit dem Pradikat ,,sehr gut® und dem
zugehdrigen Siegel ausgezeichnet. Namhafte
Unternehmen unterstitzen die Ausbildung -
z. B. durch Lehrbeauftragte oder Praxisse-
minare — und gehéren zum Foérderkreis des
Studienbereichs. Die vielseitigen Wahlmdog-
lichkeiten der Vertiefungsbereiche ermdgli-
chen den Studierenden, ihr Studium individu-
ell und flexibel zu gestalten.

KOMPETENZEN

= Anwendung des erworbenen Wissens
und Erstellung eigener Berechnungen
sowie Interpretationen auf praxis-
relevante Fragestellungen

= |dentifikation und Analyse komplexer
Problemstellungen auf Basis der
erworbenen Erfahrungen

= Erkennung von Fehlern, Entwicklung
neuer Vorgehensweisen, Aufzeigen
und Begriindung von Verbesserungs-
vorschlagen

= Vermittlung von Wissen fur das
Wirtschaftsprifer- bzw. Steuerberater-
examen

STUDIENVERLAUF

Der Master-Studiengang wird als Vollzeitstudi-
um angeboten und ist auf vier Semester aus-
gerichtet. Ein Beginn ist sowohl zum Winter-
als auch zum Sommersemester moglich. Der
Studiengang setzt sich aus dem Pflichtbereich
(30 ECTS), dem Vertiefungsbereich (60 ECTS)
und der Masterarbeit (30 ECTS) zusammen.
Die Anrechnung gleichwertiger Veranstaltun-
gen, die an ausléndischen Universitaten er-
bracht werden, bietet zudem die Md&glichkeit,
ein Auslandssemester zu absolvieren.

Ergénzt und unterstitzt wird der Master-
studiengang durch zahlreiche Lehrbeauftragte
und Praxispartner. Zu diesen und den Férde-
rern des Studienbereichs gehdéren unter an-
derem Baker Tilly, Concentro Management
AG, DATEV, Deloitte, Dr. Storg, Ecovis, ERGO,
EY, HLB HuBmann, HUK-Coburg, KPMG,
Munkert & Partner, NURNBERGER Versiche-
rung, PwC, Siemens, Siemens Healthineers,
Sonntag & Partner, Rodl & Partner, uniVersa
Versicherungen sowie die Nurnberger Steuer-
gesprache.

PFLICHTBEREICH

Der Pflichtbereich des Studiengangs enthélt
sechs Module (a 5 ECTS). Hierzu gehéren die
Veranstaltungen Kapitalmarktorientierte Unter-
nehmenssteuerung, Controlling of Business
Systems, Versicherungs- und Risikotheorie,
Steuerliche Gewinnermittlung, Unternehmens-
steuerrecht sowie Konzernrechnungslegung.
Die Pflichtveranstaltungen schaffen eine ge-
meinsame interdisziplindre Basis, indem den
Studierenden grundlegende Inhalte aus den
vier FACT-Bereichen vermittelt werden.

VERTIEFUNGSBEREICH

Durch die zur Auswahl stehenden umfangrei-
chen Wahimdglichkeiten kann das Studium
auBerst flexibel gestaltet werden: Denkbar ist
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sowohl eine interdisziplindre Vertiefung Gber
mehrere Bereiche (,FACT-Generalisten®) als
auch eine enge Spezialisierung auf einen der
Bereiche (,FACT-Spezialisten“). Module im Um-
fang von 60 ECTS werden aus dem Modulan-
gebot von rund 300 ECTS gewahlt. Angebo-
ten werden folgende flinf Modulgruppen:
Finance and Insurance beschéftigt sich mit
den Anforderungen, die Banken, Bérsen, Ver-
sicherungs- sowie Industrieunternehmen und
weitere Finanzdienstleister stellen. Auditing
and Law orientiert sich an den Gebieten des
Wirtschaftspriferexamens und beinhaltet die
Anforderungen zur Erstellung und Analyse von
Abschlissen sowie eine kritische Durchdrin-
gung des Themengebietes. Der Vertiefungs-
bereich Controlling vermittelt die wichtigsten
Theorien, Konzepte und Instrumente zur Infor-
mationsversorgung externer und interner Ad-
ressaten fUr die Steuerung von Unternehmen.
Die Modulgruppe Taxation knipft an den Prii-
fungsgebieten des Steuerberaterexamens an
und beinhaltet zudem das Gebiet der Steuer-
planung. Die Interdisziplindren Module ermdg-
lichen den Studierenden, fachibergreifende
Kenntnisse zu erlangen und legen einen beson-
deren Fokus auf den Bereich der Digitalisierung.
Wird einer der Schwerpunkte Taxation, Fi-
nance and Insurance, Digitization and Analy-

AUSWAHLKRITERIEN

= Note des fachlich einschlagigen
wirtschaftswissenschaftlichen oder
fachverwandten Vorstudiums

= FACT-bezogene (mind. 30 ECTS)
und Mathematik-/Statistik-bezogene
(mind. 10 ECTS) Studienfacher

= Diskussion eines FACT-bezogenen
Fachartikels

= Englischkenntnisse mind. auf dem
Niveau B2 gemaB dem Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmen

= Ggf. Nachweis ausreichender
Deutschkenntnisse mind. auf dem
Niveau B2 geméaB dem Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmen

tics oder Sustainability in FACT gewahlt, so
kann das entsprechende Zertifikat (TaxFACTs,
FINFACTs, DAFACTs bzw. SustainFACTs) er-
worben werden. & ak

KARRIEREMOGLICHKEITEN

= | eitende Funktionen in den
Berufsbereichen Finance, Auditing,
Controlling und Taxation

= Risk Management

= |nvestment Banking und Corporate
Treasury

= Rechnungswesen und
Unternehmensplanung

= Steuerberatung

= Wirtschaftsprifung und interne
Revision

ARBEITGEBER
= Banken und Versicherungen
= |ndustrie-, Dienstleistungs- und
Handelsunternehmen
= Unternehmensberatungen
= Steuerberatungen
= Wirtschaftspriifungen

FACHSTUDIENBERATUNG 00
Anna Kraus, M. Sc. i
Tel.: 0911/5302-95417 =l
E-Mail: wiso-fact-master@fau.de
www.fact.rw.fau.de

® ol w

MASTER FACT (BEGINN IM WINTERSEMESTER)

} Studienfortschritt }

T T I

Controlling of Business Unternehmens-
Systems steuerrecht

Kapitalmarktorientierte
Unternehmenssteuerung

_\5 ECT /_

o Wahl von
6 Vertiefungsmodulen
a5 ECTS aus den
Modulgruppen*

Versicherungs- und
Risikotheorie

_\5 ECTS /"_

W

Wahl von
5 Vertiefungsmodulen
a5 ECTS aus den
Modulgruppen*

Modulgruppen:
’ Masterarbeit
= Finance and Insurance

= Auditing and Law
Modulgruppen:
Steuerliche grupp

. v ) = Controlling
Gewinnermittlung = Finance and Insurance

. = Taxation
= Auditing and Law

_\5£CT/_ = Controlling

f = Taxation

= |nterdisziplindre Module

) 4

= |nterdisziplindre Module
Konzernrechnungslegung

_\5 ECTS /"_

W

Vertiefungsmodul

W W W W
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

* Die einzelnen Module innerhalb der Modulgruppen weisen gegenwartig einen Umfang
von rund 300 ECTS auf. Nahere Informationen zu den Modulen des Vertiefungsbereichs

finden Sie im Modulhandbuch. Pflichtbereich

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Verliefungsberaich
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MASTER FACT (BEGINN IM SOMMERSEMESTER)

} Studienfortschritt }
Unternehmens- Controlling of Business
steuerrecht Systems

l—.\? EGT/SF W ECT/SF
LN N,
Kapitalmarktorientierte
Unternehmenssteuerung

W E“ﬁ/_
N Wahl von

6 Vertiefungsmodulen
Versicherungs- und 4 5 ECTS aus den

Wahl von Risikotheorie Modulgruppen*

5 Vertiefi dul
ertiefungsmodulen Modulgruppen:

a5 ECTS aus den
e LY .
Modulgruppen* \ = Finance and Insurance Masterarbeit

= Auditing and Law
Modulgruppen:
grupp Steuerliche

) ; ’ = Controlling
= Finance and Insurance Gewinnermittlung

. = Taxation
= Auditing and Law

= |nterdisziplindre Module
= Controlling \ 5 ECTS / P
LV

= Taxation

= |nterdisziplindre Module

Konzernrechnungslegung

W ECT/SF
L

Vertiefungsmodul

\ 25 ECTS / 5 ECTS \ 30 ECTS / \ 30 ECTS /

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS
120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

* Die einzelnen Module innerhalb der Modulgruppen weisen gegenwartig einen Umfang
von rund 300 ECTS auf. Nahere Informationen zu den Modulen des Vertiefungsbereichs
finden Sie im Modulhandbuch. Pflichtbereich

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Vertiefungsberaich
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MASTER

GESUNDHEITS-
MANAGEMENT
o UND GESUNDHEITS-

OKONOMIE

® @ ® E

4 Semester Deutsch Studienstart Vertiefungs- Master
Wintersemester mdglichkeit of Science

Der Masterstudiengang kombiniert betriebs-
und volkswirtschaftliche sowie sozialékonomi-
sche, gesundheitsékonomische und medizini-
sche Inhalte zu einem integrativen Profil. Es
handelt sich um einen konsekutiven, for-
schungsorientierten Masterstudiengang mit
breitem, aber ausschlieBlichem Bezug zum Ge-
sundheitswesen. Der Studiengang richtet sich
an alle Bachelorstudierenden mit einem wirt-
schaftswissenschaftlichen Hintergrund, die
sich auf das Gesundheitswesen spezialisieren
wollen. Die Studierenden erhalten einen ganz-
heitlichen Einblick in das Gesundheitswesen
und kdnnen durch Vertiefungen Fachexperten
in den Bereichen Management, Okonomie oder
Politik werden. Die institutionelle Ausrichtung
des Studiengangs und ein umfassender Ein-
blick in die Praxis fordern die Beschaftigungs-
fahigkeit der Studierenden.

KOMPETENZEN

= Eigenverantwortliche Steuerung
von komplexen wissenschaftlichen
Prozessen im Bereich des
Gesundheitswesens

= Gestaltung von Managementaufgaben
in unterschiedlichen Bereichen:
Krankenhauser, ambulante Versor-
gung, pharmazeutische und medizin-
technische Industrie, Kostentrager,
Gesundheits6konomie

= Systematische, konstruktive und
selbstbestimmte Planung und
Durchfiihrung groBerer Projekte
sowie Aufbereitung, Zusammen-
fassung und Implementierung der
Ergebnisse

STUDIENVERLAUF

Der Studiengang erstreckt sich Uber eine Re-
gelstudienzeit von vier Semestern und setzt
sich zusammen aus Pflichtprogramm, Wahl-
bereich und der Masterphase. Im Pflichtbe-
reich im ersten Semester sowie in einem Mo-
dul im zweiten Semester werden ganzheitliche
Perspektiven von Gesundheitsmanagement
und Gesundheitsbkonomie vermittelt. Im
Wabhlbereich (zweites und drittes Semester)
konnen die Studierenden aus einem Angebot
verschiedener Module wéahlen und so, je nach
Praferenz und Berufsvorstellung, individuelle
Schwerpunkte setzen. Die Anrechnung gleich-
wertiger Veranstaltungen, die an auslandi-
schen Universitadten erbracht werden, bietet
zudem die Méglichkeit, ein Auslandssemester
zu absolvieren. Es besteht auBerdem die M&g-
lichkeit, im Rahmen freier Wahlmodule zwei
weitere gesundheitsbezogene Mastermodule
am Fachbereich, an der Universitat oder auch
an anderen Hochschulen im In- und Ausland
zu belegen. Seminare mit direktem Bezug zur
Praxis und in Kooperation mit Praxispartnern
férdern fur den Berufseinstieg wichtige Kom-
petenzen. Das Studium wird mit der Master-
phase, welche sich aus Masterarbeit und
Masterseminar zusammensetzt, abgeschlos-
sen.

PFLICHTBEREICH

Im interdisziplindren Pflichtbereich werden
den Studierenden grundlegende Kenntnisse
zu allen Bereichen des Gesundheitswesens
vermittelt. Sie erhalten einen ganzheitlichen
Einblick in die Branche und verstehen dadurch
die Mechanismen und Strukturen im Gesund-
heitssektor. Dazu z&hlen Module wie Kosten-
trdger, Ambulantes Management, Kranken-
hausmanagement, Pharmamanagement, Ge-
sundheits6konomie, Medizin und Gesund-
heits6konomische Evaluationen. Jeder Studie-
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rende belegt verpflichtend die sieben Module
(@ 5 ECTS) des Pflichtbereichs, um sich ein
breites Grundlagenwissen anzueignen, sowie
das Masterseminar (5 ECTS). Die Masterarbeit
(30 ECTS) ist ebenfalls verpflichtend und flr
das vierte Mastersemester vorgesehen.

WAHLBEREICH

Im Wahlbereich kénnen die Studierenden ins-
gesamt zehn Module (& 5 ECTS) nach ihren
Préferenzen und Berufsvorstellungen wéhlen.
Sie kdnnen sowohl ein allgemeines Studium
der Branche wéhlen, als auch Fachexperten in

AUSWAHLKRITERIEN

m  Einschlagiger Abschluss in einem
wirtschaftswissenschaftlichen
Studiengang (insbesondere Bachelor-
studiengang Wirtschaftswissenschaf-
ten an der FAU sowie vergleichbare
Studiengange anderer Hochschulen)

= Alternativ: einschlagiger Abschluss in
einem Studiengang mit wirtschafts-
wissenschaftlichen Kenntnissen
im Umfang von mind. 50 ECTS
(exklusive Bachelorarbeit), davon
mind. 5 ECTS volkswirtschaftliche
Kenntnisse sowie mind. 10 ECTS
in der Fachgruppe Statistik

= Gesamtnote des einschlégigen
Abschlusses

= Berufspraktische Erfahrung im
Gesundheitswesen

m  Fachspezifische Inhalte in Gesund-
heitsmanagement/-6konomie im
bisherigen Studium

= Ggf. Nachweis ausreichender
Deutschkenntnisse (DSH 2)

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Forschung
= Mittleres und oberes Management
in diversen Unternehmensfunktionen
= Beratung
= Strategische Planung

den Bereichen Management, Okonomie oder
Politik werden. Auch kénnen sie sich auf ver-
schiedene Sektoren des Gesundheitssystems
wie die Krankenkassen, den ambulanten Be-
reich, das Krankenhausmanagement, die
Pharmaindustrie und Medizintechnikunterneh-
men konzentrieren. Im Rahmen der freien
Wahlmodule Gesundheit | und Il besteht die
Méglichkeit, weitere gesundheitsbezogene
Mastermodule am gesamten Masterangebot
der FAU oder auch an anderen Hochschulen
im In- und Ausland zu belegen. Die zwei freien
Wahlmodule bieten somit die Méglichkeit, (im
Ausland erbrachte) Studienleistungen mit Ge-
sundheitsbezug einzubringen, fiir die es kein
entsprechendes heimisches Studienangebot

gibt. S lirrs

ARBEITGEBER

= Forschungseinrichtungen im Gesund-
heitswesen, z. B. wissenschaftliche
Institute der Krankenkassen

= Universitaten

= Krankenhduser und ambulante
Einrichtungen

= Unternehmen wie Pharma- oder
Medizintechnikunternehmen

FACHSTUDIENBERATUNG
Lena Jaegers, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-96410
E-Mail: lena.jaegers@fau.de
Bewerbungs- und Zulassungsprozess
Riccarda Straub, B. A.

Tel.: 0911/5302-95385

E-Mail: riccarda.straub@fau.de
www.wiso.fau.de/migg

K O v

® QoW

MASTER GESUNDHEITSMANAGEMENT UND GESUNDHEITSOKONOMIE (MIGG)

} Studienfortschritt }
T = T T

Gesundheits-
okonomische
Evaluationen |

Kostentréger |

—\5chs /_ _\5£cis /_ _\55(:15 /—

Ambulantes
Management |

_\5 ECTS /_'

\ 4

Krankenhaus- Wahl von 5 Modulen
management | a5ECTS

Beispielhafte Module*:

—\ 5 ECTS '4—
= Kostentrager Il

N A
= Freies Wahimodul
Gesundheit |

= Qptimierungs- und
Simulationsverfahren

n
— 5EcTsr" Pharmamanagement |l
N

= The Supply of Medical
Services

Pharmamanagement |

Gesundheitsokonomie |

_\5 ECTS /_

.

Medizin

Seminar zur
Masterarbeit

Wahl von 5 Modulen
a5 ECTS

Beispielhafte Module*:

Angewandte empirische
Gesundheitsokonomie

Planspiel: Krankenhaus-
management

Krankenhausmanage-
ment Il

Praxisseminar

Gesundheits-
6konomische
Evaluationen Il

Masterarbeit

\ 5 ECTS f \ 25 ECTS / \ 25 ECTS / \ 30 ECTS /

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

* Weitere Module des Wahlbereichs sind dem Modulhandbuch zu entnehmen.

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung

Pflichtbereich

Wahlbereich
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MASTER
INTERNATIONAL
BUSINESS STUDIES

® B

® =
ECTS

4 Semester Englisch Studienstart

Vertiefungs- Master

Wintersemester mdglichkeit of Science

International Business Studies ist ein moder-
ner Masterstudiengang, der den Studierenden
ein umfassendes Versténdnis fir die Komple-
xitdt der internationalen Wirtschaft vermittelt.
Die Studierenden erwerben die Fahigkeiten,
die sie brauchen, um in einem internationalen
Umfeld erfolgreich zu sein. Besonderes Au-
genmerk wird auf die verschiedenen Ansatze
gelegt, die Unternehmen wahlen, um ihre in-
ternationalen Aktivitaten an die Vielfalt der Ge-
setze, Geschéftspraktiken und Kulturen auf
der ganzen Welt anzupassen. Wéhrend des
gesamten Studiums entwickeln die Studieren-
den wesentliche kommunikative und interkul-
turelle Fahigkeiten. Eine Reihe von Wirt-
schaftssprachkursen spiegelt die internatio-
nale Ausrichtung des Programms wider und
bereitet die Studierenden auf eine erfolgreiche
Karriere in einem internationalen Umfeld vor.

KOMPETENZEN
= Analytische Fahigkeiten
= Kommunikative Féhigkeiten
= |nterkulturelle Kompetenzen

STUDIENVERLAUF

Der Studiengang umfasst 120 ECTS, die zu ei-
nem Master-Abschluss (M. Sc.) flihren und
kann in zwei Jahren abgeschlossen werden.
Die Studierenden belegen 60 ECTS in Pflicht-
modulen sowie 30 ECTS in Wahimodulen und
fertigen anschlieBend ihre Masterarbeit an. Zu
den praktischen Elementen gehéren Unter-
nehmensbesuche sowie Vorlesungen und
Workshops mit Fihrungskréften aus fiuhren-
den Unternehmen. Wer vom umfangreichen
Netzwerk der Hochschule mit internationalen
Partnerhochschulen profitieren méchte, kann

bis zu zwei Semester im Ausland studieren.
Die Unterrichtssprache des Masterstudien-
gangs International Business Studies ist Eng-
lisch.

PFLICHTBEREICH

In den Pflichtfachern konzentrieren sich die
Studierenden auf das Versténdnis und die
Analyse internationaler Operationen sowie auf
die Entscheidungsfindung im Zusammenhang
mit Markteintritts- und Managementstrategien
im Ausland. Die Studierenden erwerben ein
breites Verstédndnis des Fachgebiets durch
Kernmodule aus den folgenden Bereichen:
Environment of International Business, Foun-
dations of International Management, Interna-
tional Strategic Management, International
Functional Management, International Infor-
mation Management, International Finance
and Change Management, Soft Skills, Interna-
tional Corporate Sustainability und Internatio-
nal Relations. Fir jeden Bereich werden zwei
Module angeboten. Insgesamt mussen die
Studierenden 60 ECTS von insgesamt 90
ECTS belegen. Die Studierenden haben eine
gewisse Freiheit bei der Wahl der Module. Ih-
nen wird jedoch empfohlen, beide Module in
Foundations of International Management zu
absolvieren.

WAHLBEREICH

Die Wahlfacher der Area Studies ermdglichen
es den Studierenden, sich auf eine bestimmte
Region zu spezialisieren: englischsprachige
Lander, romanische Lander, Asien oder Euro-
pa. Die englischsprachigen Lander umfassen
Module zu hochentwickelten Volkswirtschaf-
ten und Schwellenldndern, Globalisierungs-
prozessen und Fragen des internationalen
Handels. Die romanischen Lénder konzentrie-
ren sich auf die lateinamerikanische und fran-
z6sische Wirtschaft und Gesellschaft und um-
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fassen ein breites Kursangebot, das aktuelle
Themen aufgreift. Asien umfasst Manage-
mentstrategien, Fragen der Unternehmens-
fihrung sowie eine gréBere Auswahl an Modu-
len aus anderen Fakultaten. Europa bietet den
Studierenden Perspektiven auf die europai-
sche Integration, Mediensysteme und Recht
sowie Einblicke in die Internationalisierung
mittelstdndischer Unternehmen. Die Unter-
richtssprache in den Wahlmodulen richtet sich

AUSWAHLKRITERIEN

= Bachelor-Abschluss

= Fir den Studiengang relevante
Kenntnisse in Betriebswirtschafts-
lehre und Statistik

= Englischkenntnisse
(mind. TOEFL 105; IELTS 7.5)

= |nternationale Erfahrung

= Kenntnisse anderer Sprachen als
der Muttersprache; gute Englisch-
und Deutschkenntnisse

= Qualitét des Prasentationsvideos

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Wirtschaftsforschung
= Beratertétigkeit
= |nternationales Personalwesen
= Globale Beschaffung, Einkauf
und Handel
= |nternationales Management

LA

nach dem gewahlten Bereich. Die Wahimodu-
le kbnnen je nach gewahltem Bereich auch
Sprachkurse von bis zu 10 ECTS beinhalten.

(/5_] lk/mg

ARBEITGEBER
= Unternehmen mit globalen Aktivitaten
= Unternehmen mit internationalen
Markten
= |nternationale und supranationale
Organisationen
= \erbande

FACHSTUDIENBERATUNG
Eingeschriebene Studierende [
Laura Kirste, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-102

E-Mail: laura.kirste@fau.de
Zukiinftige Studierende

Maxim Grib, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-468

E-Mail: wiso-mibs@fau.de
www.mibs.wiso.fau.eu

Kol w

® oW

MASTER INTERNATIONAL BUSINESS STUDIES (MIBS)

} Studienfortschritt }
T = T T

Pflichtmodule
(20 von 90 ECTS)

I, 20 £CTs (. 20 cors g 'ﬁz\o chr
N\ LV N\,

Vertiefungsmodule

(10 ECTS) (10 ECTS)

W W W W
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

Pflichtmodule (60 von 90 ECTS)

= Environment of International Business (Issues in International Political Economy, International and European Trade Law)

Pflichtmodule
(20 von 90 ECTS)

Vertiefungsmodule

Pflichtmodule
(20 von 90 ECTS)

Vertiefungsmodule

(10 ECTS)

Masterarbeit

= Foundations of International Management (Foundations of International Management I, Foundations of International

Management Il)

= |nternational Strategic Management (Business Strategy, Advanced Methods of Management Research IV)
= |nternational Functional Management (International Marketing, Global Operations Strategy)

= |nternational Information Management (E-Business Projects and Innovation, Service Innovation)
= Soft Skills (Managing Intercultural Relations, International Management Solutions)
= |nternational Finance and Change Management (International Finance, Change Management)
= |nternational Corporate Sustainability (Business Ethics and Corporate Social Responsibility,

Regeneration and Sustainable Development)

= |nternational Relations, Power, Order and Institutions in World Politics)

Vertiefungsmodule (30 ECTS)

= Englischsprachige Lander**

Areas:
= Romanische Lander**

= Asien*

= Europa*™*

Alle Module, die in den Area Studies belegt werden konnen, sind im Modulhandbuch aufgefiihrt.

120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

* Zulassungsvoraussetzungen: Beherrschung der Sprache des gewahlten Gebiets geman
dem Européischen Referenzrahmen. Bis zu 10 ECTS kénnen durch Sprachkurse in der/den
Sprache(n) des gewéhlten Bereichs erworben werden (Niveaus: Englisch: mindestens C1,
alle anderen Sprachen: 5 ECTS mindestens A2; 5 ECTS mindestens B1). Die 10 ECTS
kénnen auf maximal zwei Sprachen (je 5 ECTS) des Gebiets verteilt werden.

** Wahlmodule in Hohe von 30 ECTS, von denen 10 ECTS im Rahmen von Sprachkursen

erworben werden kdnnen.

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung

Pflichtbereich

Wahlbereich
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® @ ® E

4 Semester Deutsch/ Studienstart Vertiefungs- Master
Englisch Wintersemester mdglichkeit of Science

Der Master International Information Systems
(IIS) verbindet betriebswirtschaftliches Wissen
mit fundierten Kenntnissen der Informatik und
vermittelt neben interdisziplindren Fachkom-
petenzen Einblicke in die verschiedensten He-
rangehensweisen beider Disziplinen. Die Leh-
re erfolgt am Fachbereich Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften und der Technischen Fa-
kultat in deutscher sowie englischer Sprache.
Der Masterstudiengang IIS ist somit eine her-
vorragende Vorbereitung auf Berufe im Schnitt-
stellenbereich zwischen Management und IT.

KOMPETENZEN

= |nterdisziplindres Fachwissen

= |nterkulturelle Kompetenzen und
Teamfahigkeit

= Konzeptionelles und analytisches
Denken

= Selbststandiges und zielorientiertes
Arbeiten

= Projektmanagement

= Prasentationsféhigkeiten

STUDIENVERLAUF

Im ersten Semester erwerben die Studieren-
den mit einem wirtschaftswissenschaftlichen
Bachelorabschluss vertiefte Grundkenntnisse
in Informatik. Studierende mit einem IT-orien-
tierten Abschluss besuchen Veranstaltungen
der Betriebswirtschaftslehre. Dieses Vorwis-
sen dient als Basis flir die Module aus den
Kernbereichen Information Systems und In-
formatics. Diese umfassen jeweils 30 ECTS
und setzen sich aus Wahlpflichtmodulen der
Schwerpunkte Data & Knowledge, Digital
Business und Architectures & Development
zusammen. Das dritte Semester ist als Aus-

landssemester vorgesehen. Die Erstellung der
Masterarbeit im vierten Semester kann in Ko-
operation mit einem internationalen Unterneh-
men oder akademischen Auslandspartner er-
folgen.

PFLICHTBEREICH

Komplementar zu den Vorkenntnissen werden
im ersten Semester im Managementbereich
Internationalisierungstheorien und Aspekte des
strategischen Managements untersucht oder
im Informatikbereich Kenntnisse auf den Ge-
bieten Datenmodellierung, Programmierung
und Softwareentwicklung vermittelt. Studie-
rende belegen daraufhin jeweils drei Module in
den Kernbereichen Information Systems und
Informatics, wobei ihnen eine breite Auswahl
an Modulen zur Verfigung steht.

Der Bereich Information Systems behan-
delt die Anwendung von Informations- und
Kommunikationstechnologien in Unternehmen
und der vernetzten Wirtschaft. Er befasst sich
beispielsweise mit Innovations- und Wert-
schépfungsmanagement, Service- und Pro-
zessmanagement, Business Intelligence oder
IT- und Projektmanagement. Studierende er-
halten durch eine groBe Wahlfreiheit inner-
halb der Bereiche die Mdglichkeit, sich the-
matisch zu fokussieren und eine Wissensbasis
fur den weiteren Studienverlauf aufzubauen.

Im Bereich Informatics belegen die Studie-
renden Veranstaltungen aus den Gebieten des
Daten- und Wissensmanagements sowie der
Software- und Produktentwicklung. Das Da-
ten- und Wissensmanagement beinhaltet un-
ter anderem Themen wie Data Mining, Infor-
mationsvisualisierung und Kunstliche Intelli-
genz. In der Softwareentwicklung wird grund-
legendes Wissen im Bereich der agilen Soft-
wareentwicklung, Softwarearchitekturen und
Open Source Software vermittelt.

} N3H3IdNLS H31SVIN
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WAHLPFLICHTBEREICH

Eine Besonderheit des Studiengangs besteht
in der hohen Flexibiltdt bei der Gestaltung des
Wahlpflichtbereichs. Neben den Kernfdchern
ist es mdglich, bis zu 30 ECTS aus den Berei-
chen Extension courses und Study Abroad
modules zu erwerben, wodurch die Anrech-
nung von Leistungen aus Auslandsuniversita-
ten erleichtert wird. AuBerdem erwerben die
Studierenden 15 ECTS im Rahmen der Interdi-
sciplinary qualifications. Hier kénnen Studie-
rende eine Sprache erlernen, ein beliebiges
Fach ihrer Wahl belegen und an einem For-
schungsseminar bzw. einem praxisorientier-
ten Projektseminar teilnehmen. & ks/dh

AUSWAHLKRITERIEN
= Bachelorabschluss in Wirtschaftswis-
senschaften, Wirtschaftsinformatik,
Informatik oder IT-nahen ingenieur-
wissenschaftlichen Studiengéngen
= Englisch- und Deutschkenntnisse

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Data Scientist
= Business Analyst
= |T-Controlling
= Enterprise Architecture
= Software Engineering
= Projekt- und Prozessmanagement

ARBEITGEBER
= Beratungsunternehmen
= Start-ups

= |[T-Unternehmen
= |nternationale Unternehmen

»

Die Lehre

besteht aus einer
Kombination aus
facheriubergreifender
Wissensvermittiung,
Vorbereitung auf
wissenschaftliche
Tatigkeitsfelder und
karrierespezifischer
Kompetenz-
entwicklung. «

4
S

FACHSTUDIENBERATUNG
Kian Schmalenbach, M. Sc.
und David Horneber, M. Sc.
Tel.: 0911/5302-96475
E-Mail: studium-iis@fau.de
www.iis.study.fau.eu

MASTER INTERNATIONAL INFORMATION SYSTEMS (IIS)

} Studienfortschritt* }

Interdisciplinary
Qualifications

\5 ECTSI Information Systems

Information Systems 10 ECTS
NC/TW 10 ECTS

Informatics

5 ECTS

Information Systems

Semester 4

} N3H3IdNLS H31SVIN

Customized
Introduction

Informatics Masterarbeit

10 ECTS

Interdisciplinary
Qualifications

W W W W
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

Information Systems (30 ECTS):

Auswahl von mindestens 5 ETCS bis zu 20 ETCS in jedem der Modulbereiche:
= |S - Data & Knowledge = IS — Digital Business = IS — Architectures & Development

Ergénzend bis zu 10 ETCS:
= Extension courses ® Study Abroad modules

Informatics

Informatics (30 ECTS):

Auswahl von mindestens 5 ETCS bis zu 20 ETCS in jedem der Modulbereiche:
= INF — Data & Knowledge = INF — Digital Business = INF — Architectures & Development

Ergdnzend bis zu 10 ETCS:
= Extension courses = Study Abroad modules

120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

* Dies ist ein exemplarischer Stundenplan fir den Studienverlauf des Masters IIS.
Die Studierenden haben eine groBe Facherauswahl, aus der sie frei wéhlen kénnen.

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewséhr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung
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MASTER
MANAGEMENT

® B

®» =
ECTS

4 Semester Deutsch/ Studienstart Vertiefungs- Master
Englisch Wintersemester mdglichkeit of Science

Der Studiengang vermittelt ein ganzheitliches
Verstandnis der Aufgaben und Instrumente des
Managements aus markt- und ressourcenori-
entierter Sicht. Es wird aufgezeigt, wie die
Wertschépfung und das marktorientierte Han-
deln von Unternehmen durch unterschiedliche
Managementprozesse beeinflusst werden. Da-
bei lernen die Studierenden, praxisrelevante
Managementprobleme mit wissenschaftlichen
Methoden zu I8sen. Internationalitat ist ein kon-
stitutives Merkmal modernen Managements.
Insofern ist der gesamte Studiengang interna-
tional ausgerichtet. Dartiber hinaus bietet der
Fachbereich Partnerprogramme mit herausra-
genden Universitdten im Ausland.

KOMPETENZEN
= Praxisorientierte Anwendung von
Managementkonzepten
= Quantitative Fahigkeiten
= Anwendungsbezogenes Fachwissen
= Teamféhigkeit
= Prasentations- und Verhandlungs-
techniken

STUDIENVERLAUF

Der Studiengang erstreckt sich Uber eine Re-
gelstudienzeit von vier Semestern und setzt
sich zusammen aus einem Pflichtbereich (45
ECTS), einem Vertiefungsbereich (45 ECTS)
und der Masterarbeit (30 ECTS). Wahrend der
Pflichtbereich die Vermittlung der ganzheitli-
chen Perspektive des Managements sicher-
stellt, ermoglicht der Vertiefungsbereich den
Studierenden, sich auf einen oder mehrere An-
wendungsbereiche des Managements zu spe-
zialisieren. Die gewahlte Spezialisierung dient
den Studierenden dazu, ihr Profil mit Blick auf

ein gewilnschtes zuklnftiges Berufsfeld zu
schéarfen. Ein nennenswerter Teil der Lehrver-
anstaltungen wird dabei in englischer Sprache
durchgefihrt.

PFLICHTBEREICH
Der Pflichtbereich setzt sich aus zwei Teilen
zusammen. In einem ersten Teil vermitteln Ver-
anstaltungen wie Business Strategy, Finanziel-
le Grundlagen des Managements oder Tech-
nology and Innovation Management den Stu-
dierenden ein umfassendes Verstandnis fir die
Aufgaben und Instrumente des Managements
aus markt- und ressourcenorientierter Sicht.
Hier wird die Vermittlung der ganzheitlichen
Perspektive des Managements sichergestellt.
Im zweiten Teil wird die vermittelte Theorie
praxisnah angewendet, wobei die Studieren-
den jeweils zwischen mehreren Seminarange-
boten wéhlen kénnen. Fallstudienseminare und
Projektarbeiten, Seminare zur Anwendung von
Managementmethoden und zur Management-
forschung sowie zur Teamfahigkeit und zu Pra-
sentations- und Verhandlungstechniken bieten
den Studierenden ein breites Wahlangebot.

VERTIEFUNGSBEREICH

Um sich auf spezifische Managementaufga-
ben vorzubereiten, kdnnen Studierende indivi-
duelle Schwerpunkte setzen, indem sie min-
destens vier Module aus einem der sieben
Schwerpunktbereiche belegen.

Der Schwerpunktbereich Strategic Mana-
gement & International Business fokussiert z. B.
Werkzeuge des strategischen Managements
und widmet sich mit Modulen wie Change
Management den Herausforderungen globaler
Unternehmen. Im Schwerpunkt Value Creation
& Digital Transformation beschéftigen sich Stu-
dierende in Modulen wie Industrielles Mana-
gement oder Management von Industrie 4.0 mit
Zukunftstechnologien und Wertschépfungs-

} N3H3IdNLS H31SVIN
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prozessen im Kontext der digitalen Transfor-
mation. Ganz gleich, ob Studierende ihr eige-
nes Unternehmen griinden oder eine Inspirati-
on fir etablierte Unternehmen werden méch-
ten: durch Veranstaltungen wie Innovation and
Leadership oder Finanzierungsmanagement
von Start-up-Unternehmen vereint der Schwer-
punkt Entrepreneurship & Innovation Themen
rund um Innovation und Unternehmensgrin-
dung. Wer die Finanzen eines Unternehmens
kennt, besitzt einen klaren Vorteil. Der Schwer-
punkt Financial Management bietet Studieren-
den die Mdglichkeit, ihr Wissen im Bereich des
internen und externen Rechnungswesens zu
vertiefen. Der Schwerpunkt Health Care Ma-
nagement vermittelt die nétigen Kenntnisse,
um bestmdglich im Gesundheitsbereich in den
Beruf zu starten. Um erfolgreich zu sein, mis-
sen Unternehmen wissen, wer ihre Kunden
sind und wie diese agieren. Der Schwerpunkt
Marketing Management bietet hierzu eine
Vielzahl an Modulen an, die verschiedene Mar-
ketingaktivitdten beleuchten. Im Schwerpunkt

AUSWAHLKRITERIEN
=  Studienleistungen aus dem
Bachelorstudium
= Ergebnis des Zugangstests
= Relevante Auslands- und
Praxiserfahrung mit wirtschafts-
wissenschaftlichem Bezug

KARRIEREMOGLICHKEITEN
= Mittleres und oberes Management
in diversen Unternehmensfunktionen
= Unternehmensgriindung/
Start-up-Szene

ARBEITGEBER
= Unternehmen unterschiedlicher
GréBe und Branche
= Unternehmensberatungen

Supply Chain Management werden Studieren-
de auf Tatigkeiten im Supply Chain Manage-
ment oder im Logistik-Consulting vorbereitet.

& ek/ed

» Die Zielgruppe
bilden Absolventen
und Absolventinnen
wirtschaftswissen-
schaftlicher und
nicht-wirtschafts-
wissenschaftlicher

Bachelor-Studiengéange

von Universitaten,
Fachhochschulen und
dualen Hochschulen. «

FACHSTUDIENBERATUNG E. - E!
Eva Krakowitzky, M. Sc. Tk b
Tel.: 0911/5302-95288 (=i

E-Mail: eva.krakowitzky@fau.de
Eva Dotschel, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95489

E-Mail: eva.doetschel@fau.de
www.wiso.fau.de/management

® (ol olw

Technology and

Business Strategy Innovation Management

MASTER MANAGEMENT (MIM)

} Studienfortschritt }

T T R

Teamfahigkeit,
Présentations- und

Verhandlungstechniken

Produktions- und Supply-
Chain-Management

Fallstudien und Projekte
im Management

Fortgeschrittene
Methoden der

Managementforschung

5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS

Personalmanagement

5 ECTS

Finanzielle Grundlagen
des Managements

Freie Wahl von
4 Vertiefungsmodulen
a5 ECTS aus den
Modulgruppen*:

= Strategic Management
& International Business

= Value Creation &
Digital Transformation

" 5 ECTS F
= Entrepreneurship &

Innovation
Angewandte = Financial Management
Managementmethoden = Health Care Management
= Marketing Management
Nt’;r = Supply Chain
Management

= Ergdnzende Module

Vertiefungsmodul

Freie Wahl von
4 Vertiefungsmodulen
a5 ECTS aus den
Modulgruppen*:

Masterarbeit

Strategic Management
& International Business

Value Creation &
Digital Transformation

Entrepreneurship &
Innovation

Financial Management
Health Care Management
Marketing Management

Supply Chain
Management

Ergdnzende Module

5 ECTS . \ 20 ECTS f . \ 20 ECTS f \ 30 ECTS /

30 ECTS

— o
| ome

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

* Einzelne Module der Modulgruppen sind im Modulhandbuch des Studiengangs aufgefihrt
und kénnen sich semesterweise dndern. Die Module kénnen aus mehreren Modulgruppen

beliebig kombiniert werden. Bei einer Belegung von mindestens vier Modulen (20 ECTS)

Pflichtbereich |

aus einer Modulgruppe wird die vorgenommene Spezialisierung als Schwerpunkt im

Abschlusszeugnis ausgewiesen.

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung

Pflichtbereich Il

Vertiefungsbereich

} N3H3IdNLS H31SVIN
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MASTER

MARKETING

WASTE

= Cx

® @ ® E

4 Semester Deutsch Studienstart Vertiefungs- Master
Wintersemester mdglichkeit und of Science
Wahlbereich

Der Studiengang vermittelt ein ganzheitliches
Verstandnis der Aufgaben und Methoden des
Marketings und zeichnet sich durch seine in-
terdisziplindre Struktur aus. Neben dem
Schwerpunkt Marketing erhalten die Studie-
renden ein breit gefdchertes Angebot aus
den Bereichen Data Science, Statistik, Wirt-
schaftsinformatik, Psychologie und Kommu-
nikationswissenschaften. Hierbei werden ak-
tuelle Entwicklungen wie Digitales Marketing,
E-Commerce und Nachhaltigkeitsmanage-
ment berlcksichtigt. Die interdisziplindre Aus-
bildung wird zudem durch einen hohen Pra-
xisbezug erweitert.

KOMPETENZEN

=  Umfassende Kenntnisse Uber
Aufgaben und Instrumente des
Marketings und der Marktforschung

= | 6sung marketingspezifischer
Probleme mithilfe wissenschaftlicher
Methoden

= Kompetenzen in den Bereichen
Data Science, Statistik, Wirtschafts-
informatik, Psychologie und
Kommunikationswissenschaften

= Praxisorientiertes Wissen durch
Praktikervortrage, praxisnahe Fall-
studien und Unternehmenspraktika

= |nternationales Know-how durch
englischsprachige Veranstaltungen
sowie Partnerprogramme mit heraus-
ragenden Universitdten im Ausland

= Bewusstsein fir aktuelle Entwicklun-
gen im Marketing, z. B. Digital
Marketing, Data Science,
E-Commerce und Nachhaltigkeit

STUDIENVERLAUF

Der Studiengang setzt sich zusammen aus ei-
nem Pflichtbereich (20 ECTS), einem Vertie-
fungsbereich (10-25 ECTS), einem Wahlpflicht-
bereich (45-60 ECTS) und der Masterarbeit
(30 ECTS). Wahrend der Pflichtbereich die
Vermittlung der Grundlagen des Marketings
sicherstellt, ermdglicht der Vertiefungs- und
Wahlpflichtbereich den Studierenden, sich auf
eigene Schwerpunkte zu fokussieren.

PFLICHTBEREICH

Hier werden grundlegende Kenntnisse zu allen
Bereichen des Marketings vermittelt. So erhal-
ten Studierende durch die Module Produkt-
und Preismanagement sowie Vertriebs- und
Kommunikationsmanagement einen ganzheit-
lichen Einblick entlang der vier Ps. Grundlagen
und Theorien zum Konsumentenverhalten
werden im Modul Marketingtheorie vermittelt.
Ebenfalls kdénnen Studierende Module wie
z. B. Datenanalyse und Datenermittiung besu-
chen, um wichtige quantitative Kompetenzen
zu erwerben. Im Marketingseminar werden ak-
tuelle Themen zu neuen Entwicklungen im
Marketing behandelt.

VERTIEFUNGSBEREICH

Zur individuellen Schwerpunktsetzung kénnen

Studierende zwischen drei Vertiefungsberei-

chen wahlen:

m  Marketing Research: Hier werden
quantitative Kompetenzen fiir Tatigkeiten
in der Marktforschung, Marketingberatung
und Marketingforschung vermittelt,
die auf eine wissenschaftliche Laufbahn
oder eine Tatigkeit in Marktforschungs-
agenturen vorbereiten.

= Marketing Research mit Schwerpunkt Data
Science: Hier lernen Studierende neue
Programmiersprachen (z. B. Python) und
neue Methoden (z. B. Machine Learning)

} N3H3IdNLS H31SVIN
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anzuwenden sowie digitale Daten zu
generieren und auszuwerten. Durch

die enge Verknilpfung mit der Informatik
werden Studierende auf Tatigkeiten im
Bereich Data Analytics/Science vorberei-
tet, die eine Expertenposition, eine
Karriere im Consulting oder eine wissen-
schaftliche Laufbahn ermdéglichen.
Marketing Management: Diese Vertiefung
bietet einen Management-Fokus.
Studierende erwerben Kompetenzen fir
Tétigkeiten im Marken- und Produktma-
nagement, Vertrieb oder Strategischen
Marketing, die auf eine Flihrungsposition
in der Unternehmenspraxis vorbereiten.

WAHLBEREICH

Zur individuellen Spezialisierung stehen rund
70 Module aus sechs verschiedenen Modul-
gruppen zur Verfligung:

Im Bereich Marketing bereiten Module wie
z. B. Digital Marketing, Digital Behavioral
Data, Service Marketing oder Personal
Selling auf spezifische Tatigkeiten des
operativen Marketings vor.

Diese werden durch Module aus dem
Bereich Data Science erganzt, die mithilfe
von Kursen wie z. B. Data Science, Deep
Learning oder Social and Web Intelligence
die Nutzung (digitaler) Daten vermitteln.
Zusatzlich werden Module aus dem
Bereich Konsumentenverhalten angebo-
ten, die markt- und konsumentenpsycho-
logische Aspekte beinhalten.
Methodische Module aus dem Bereich
Statistik wie z. B. Microeconometrics and
Machine Learning und Panel and Evalua-
tion Methods greifen aktuelle Entwicklun-
gen in der Marktforschung auf.

Aus dem Bereich Management stehen
zahlreiche Module zur Verfiigung wie

z. B. Platform Strategies, Design Thinking
und Produktdesign oder Business Ethics
and Corporate Social Responsibility.
Dariliber hinaus wird die Auswahl durch
interdisziplindre Module wie Fremdspra-
chen oder Praxisseminare in Kooperation
mit Unternehmen wie z. B. adidas, Ergo,
GfK und P&G ergénzt. S tm/el

AUSWAHLKRITERIEN
Akademische Vornoten
Marketing- und Statistikkenntnisse
Diskussion eines Fachartikels

KARRIEREMOGLICHKEITEN
Data Science und Marktforschung
Markenmanagement
Customer Relationship Management
Social Media Marketing
Key Account und Vertrieb
Strategisches Management

ARBEITGEBER
Industrie-, Handels- und Dienstleis-
tungsunternehmen
Marktforschungsinstitute
Beratungs- und Werbeagenturen
Kooperationspartner wie z. B.

GfK, adidas, Audi, Porsche, Procter
& Gamble oder Siemens

®Wo Mw

“F

FACHSTUDIENBERATUNG
Dr. Tobias Maiberger und
Eva Leonhardt, B. Sc.

Tel.: 0911/5302-95754 =
E-Mail: wiso-master-marketing@fau.de
www.wiso.fau.de/marketing

Ez¢E

MASTER MARKETING

} Studienfortschritt }

T T T

Vertiefungsbereich
Marketing Research
mit Schwerpunkt Data
Science: Informatik Il

Principles of Marketing
VI-VIII: Marketingseminar
(Wahl von 1 aus
3 Modulen)

TN TN TN A

Vertiefu;igsbereich
Marketing Research
mit Schwerpunkt Data
Science: Konzeptionelle
Modellierung

ﬁ5 E c.[r
N A

Principles of Marketing I:
Marketingtheorie

Principles of Marketing II:
Produkt- und
Preismanagement

'“\5 ECTS r

Principles of Marketing IlII:
Vertriebs- und Kommuni-

kationsmanagement
Wahl von 5 bzw.
6 Modulen a 5 ECTS .
_\ 5ECTS F
) ¢ aus den Modulgruppen: Masterarbeit
Wahl aus 1 von 3 = Marketing Wahl von 4 bzw.

Vertiefunsgbereichen:
_Marketing Research:
Okonometrie und Panel = Konsumentenverhalten
and Evaluation Methods ] i
: S = statistik Marketing
Marketing Research mit
Schwerpunkt Data Science: = Management

Okonometrie, Panel and = Konsumentenverhalten
Evaluation Methods,

Informatik | = Statistik

Marketing Management: = Management
Wabhl von 2 aus 4 Modulen
(z.B. Service Marketing)

10-15
ECTS

Modul aus den
Modulgruppen (nur fiir
Vertiefungshereich Marketing
Research und Marketing
Management)

25-30 20-25
W W W W
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

5 Modulen a 5 ECTS
aus den Modulgruppen:

= Data Science

= Data Science

= |nterdisziplindre Module

= |nterdisziplindre Module

Pflichtbereich

Vertiefungsbereich

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Wahlpflichtbereich
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MASTER
S0ZIALOKONOMIK

® @ ® E

4 Semester Deutsch Studienstart Vertiefungs- Master
Wintersemester mdglichkeit und of Science
Wahlbereich

Der Studiengang ist durch eine interdiszipli-
nare Ausrichtung gekennzeichnet und bietet
in seiner Kombination eine selten angebote-
ne Ausbildung an der Schnittstelle von Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften. Im Mittel-
punkt steht die Vermittlung der empirischen,
methodischen und theoretischen Kenntnisse
flr gestaltende und beratende Aufgaben in
Wirtschaft, Wissenschaft und Verwaltung. Be-
sonderes Gewicht wird im Studium auf die Er-
hebung, Auswertung und Interpretation empi-
rischer Daten gelegt.

KOMPETENZEN

= Entwicklungsfahigkeit von empirisch
gestltzten und praktisch verwert-
baren Vorschlagen fir staatliches
und unternehmerisches Handeln

= Umfassende Kenntnis der modernen
Gesellschafts- und Wirtschafts-
analyse

= \ertiefte Methodenkenntnisse und
Anwendungskompetenzen

STUDIENVERLAUF

Zu Beginn des Masterstudiums vermitteln
Pflichtmodule fundierte theoretische Kennt-
nisse der Soziologie, Psychologie, Kommuni-
kationswissenschaft, Okonomie und empiri-
schen Methoden. Im zweiten und dritten Se-
mester durchlaufen alle Studierenden ein um-
fangreiches Projektseminar, in dem in kleinen
Gruppen ein Thema selbststandig erarbeitet
und in einem empirischen Forschungsprojekt
umgesetzt wird. Darlber hinaus besteht inner-
halb des Studiengangs die Md&glichkeit, einen
Vertiefungsbereich zu wahlen. Zur Auswahl
stehen dabei: (1) Bildung, Beruf und Personal;

(2) Markt- und Medienforschung; (3) Nachhal-
tigkeit und (4) Data Science. Die Studierenden
kénnen so ein spezifisches Profil entwickeln.
Das Studium schlieBt mit der Masterarbeit im
vierten Semester ab.

PFLICHTBEREICH

Zu Beginn des Studiums durchlaufen die Stu-
dierenden ein umfassendes interdisziplina-
res Grundlagenprogramm im Umfang von 60
ECTS. Der Pflichtbereich ist in vier Blécke ge-
gliedert: Sozialwissenschaftliche, methodische
und wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen
werden durch das zweisemestrige Projektse-
minar komplettiert. Dieses Projektseminar gibt
den Studierenden die Gelegenheit, ein empiri-
sches Forschungsprojekt zu einem selbststan-
dig erarbeiteten Thema in Kleingruppen umzu-
setzen.

VERTIEFUNGSBEREICH

Der sozialbkonomische Vertiefungsbereich um-
fasst 20 ECTS und setzt sich aus sozial-
wissenschaftlichen und dkonomischen Ver-
tiefungsmodulen der beteiligten Lehrstiihle zu-
sammen. Aus diesen sind vier Module (& 5
ECTS) zu wéahlen. Im Einzelnen haben die Stu-
dierenden die Mdéglichkeit, ihre Kompetenzen
in der Soziologie, der Psychologie, der Kom-
munikationswissenschaft, der Okonomie so-
wie der Sozialpolitik und Gesundheitsdkono-
mie zu starken.

Darliber hinaus haben die Studierenden
die Mdglichkeit, Module im Umfang von 10
ECTS aus allen freien Modulen des Fachbe-
reichs sowie aus allen Modulen des Master-
Studiengangs Soziologie an der Philosophi-
schen Fakultdt und dem Fachbereich Theo-
logie zu wahlen. S ik

} N3H3IdNLS H31SVIN
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» Der Master in Sozialokonomik iiberzeugt durch seine
ausgepréagte Interdisziplinaritat und Vielseitigkeit,
welche sich in der Analyse der Wechselwirkungen
zwischen Wirtschaft, Gesellschaft
und Individuum offenbart. «

MASTER SOZIALOKONOMIK

} Studienfortschritt }
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AUSWAHLKRITERIEN
Qualitat des bisherigen Studienab-
schlusses bzw. der bisherigen Leistun-
gen (insbesondere der in den Sozial-
wissenschaften, Wirtschaftswissen-
schaften sowie empirischen Methoden/
Statistik erworbenen ECTS-Punkte)
Besondere fachliche Qualifikationen,
Kenntnisse und Fahigkeiten (Note im
bisherigen Studienfach oder Software-
kenntnisse im Bereich Statistik)
Individuelle Kenntnisse (Auslands-
aufenthalte, Tatigkeiten als wissen-
schaftliche/studentische Hilfskraft)
Zudem wird die wissenschaftliche
Fahigkeit der sich Bewerbenden
anhand einer schriftlichen Arbeitsprobe
zu einem sozial- oder wirtschafts-
wissenschaftlichen Thema gepriift
(z. B. eine Haus-, Seminar- oder
Bachelorarbeit)

Unverbindlicher Selbsttest zur
Bewerbung: www.unipark.de/uc/
MasterSozOek/

KARRIEREMOGLICHKEITEN
Sozial- und Wirtschaftsplanung
Empirische Sozial-, Markt- und
Meinungsforschung
Personal- und Organisations-
entwicklung

ARBEITGEBER
Wirtschaft und Verwaltung
Medienhauser
Unternehmensberatungen

FACHSTUDIENBERATUNG
Juliane Kiihn, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-99404

E-Mail: wiso-ma-sozoek@fau.de
www.wiso.fau.de/sozialoekonomik

® ol w

Aligemeine
Kommunikations-
wissenschaft

e N7 e NG s N7

Angewandte Methoden Vertiefung Methoden

Personalpsychologie Spezielle BWL

NECTS V el O f Projektseminar

Soziologische
Forschungsprobleme und Projektseminar
Forschungsdesigns

_\ 5 ECTS f_ _\ 5 ECTS f_ _\q 10 ECTS f Masterarbeit

z.B. Ungleichheit in z.B. Seminar zur
modernen Gesellschaften | Organisationspsychologie

\ 5 ECTS f \ 5 ECTS / \ 5 ECTS /

Okonometrie

I . z.B. Spezielle = .
Mikrodkonomie und . p. . z.B. Okonomie
. . Kommunikationswissen- . -
Spieltheorie der Sozialpolitik
schaften

N\ N\ N\

Spezielle VWL Modul 1 Modul 2

|
\ 5 ECTS f \ 5 ECTS / \ 5 ECTS / \ 30 ECTS /

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS
120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

* Der Katalog kann um eine Vielzahl an Veranstaltungen und Seminaren erweitert werden; Pflichtbereich
Néheres regelt das Modulhandbuch.

** Die Wahlmodule sind aus allen freien Modulen des Fachbereiches wéhlbar. Vertiefungsbereich*

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung Freier Vertiefungsbereich
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STUDIEREN 2022/2023

MASTER
WIRTSCHAFTS-
PADAGOGIK

© @ & © @

4 Semester Deutsch Studienstart Mit einem Als Teilzeit-
Wintersemester Zweitfach studium
kombinierbar mdglich

Der Studiengang kombiniert wirtschaftswis-
senschaftliche, wirtschaftspddagogische so-
wie gesellschafts- und geisteswissenschaftli-
che Inhalte. Innerhalb der integrativen Aus-
bildung kénnen die Studierenden zwischen
zwei Studienrichtungen ihren personlichen
Schwerpunkt wahlen. In der ersten Studien-
richtung stehen wirtschaftspadagogische und
wirtschaftswissenschaftliche Inhalte im Mittel-
punkt. Die zweite Studienrichtung kombiniert
wirtschaftspddagogische und wirtschaftswis-
senschaftliche Inhalte mit einem Zweitfach
wie Wirtschaftsinformatik, Englisch, Franzé-
sisch, Spanisch, Deutsch oder Berufssprache
Deutsch, Sozialkunde, Mathematik, Sport so-
wie evangelischer Religionslehre — seit dem
Wintersemester 20/21 wird auch das Zweit-
fach Ethik angeboten. Dieses ist aber nur fir
Studierende wahlbar, die es bereits im Bache-
lor Wirtschaftswissenschaften mit 25 ECTS
studiert haben. Fir Quereinsteiger ist das
Fach nicht wéhlbar.

KOMPETENZEN

= Planung, Durchfiihrung, Evaluation
und theoretische Reflexion von
Unterricht

= Analyse, Bewertung und Gestaltung
von BildungsmaBnahmen unter dem
Blickwinkel von Diversitat, Sprache
und Inklusion

= Vorbereitung und Durchfiihrung
empirischer Forschung im Kontext
der Wirtschaftspddagogik

= Entwicklung von Lésungsstrategien
fur aktuelle berufs- und wirtschafts-
padagogische Probleme

= Vertiefung fachwissenschaftlicher
Kompetenzen

STUDIENVERLAUF

Im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftspa-
dagogik werden in den ersten zwei Semestern
die Module Berufs- und wirtschaftspddagogi-
sche Didaktik | und Il, Empirische Forschung in
der Berufs- und Wirtschaftspddagogik sowie
Diversitédt, Sprache und Inklusion als Heraus-
forderung fir die berufliche Aus- und Weiter-
bildung studiert. Darauf aufbauend werden die
Module Schulpraktische Studien und Wirt-
schaftspddagogisches Wahimodul absolviert.
Fachwissenschaftliche Pflichtmodule sowie
fachwissenschaftliche Wahlblécke oder Mo-
dule aus dem Zweitfach ergénzen in jedem
Semester den jeweiligen Stundenplan. Den
Abschluss bildet im vierten Semester die Mas-
terarbeit. & ah

» Das Studium zielt iiber
die fachliche Forderung
hinaus auf die
personliche Forderung
der Studierenden.

Diese sollen lernen,
eigene Schwéchen und
Starken aufzudecken
und die eigene
professionelle und
personliche Entwicklung

zu planen, durchzufiihren

und zu evaluieren. «

} N3H3IdNLS H31SVIN
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STUDIEREN 2022/2023

AUSWAHLKRITERIEN
Vornoten/Note aus einem wirtschafts-
wissenschaftlichen Bachelor- oder
Diplomstudium
Anzahl und Qualitat wirtschafts-
padagogischer Vorleistungen
Forschungsdisposition zu einem
vorgegebenen Thema
Auswahlgesprach

KARRIEREMOGLICHKEITEN
Lehrkraft im Bereich Wirtschaft und
Verwaltung
Betriebliche Aus- und Weiterbildung
P&dagogische Professionals fiir
Personalentwicklung

ARBEITGEBER
Berufliche Schulen
Unternenmen

FACHSTUDIENBERATUNG
Dr. Angela Hahn

Tel.: 0911/5302-95352
E-Mail: angela.hahn@fau.de
www.wiso.fau.de/wipaed

® ol w

MASTER WIRTSCHAFTSPADAGOGIK STUDIENRICHTUNG | (VOLLZEIT)

Studienfortschritt
T T T

Wirtschafts-
padagogisches

Wahimodul
Berufs- und Berufs- und
wirtschaftspiadagogische = wirtschaftspadagogische B, 5 ECTS
Didaktik Didaktik

chulpraktlsche
Studien Il

-M@y_-'-HQM/-"-\mmf- Masterarbeit
V. Vi

Dlivlt(alrsit_éit, Srrzche Empirische Forschung
und Inklusion als Heraus- in der Berufs- und

forderung der beruflichen Wirtschaftspad ik
"~ iterbi ir I
Aus- und Weiterbildung schattspadagog Wahl von

%, ECTS N, ECTS 2 fachwissenschaftlichen

Pflichtmodulen

Fachwissenschaftliches

Pflichtmodul
—\5\E'j§/_ NECTISF. Wf‘;sr
\ A
Wahl von
3 fachwissenschaftlichen
Pflichtmodulen
Fachwissenschaftlicher Fachwissenschaftlicher Fachwissenschaftlicher
Wahlblock 1 Wabhlblock 2 Wahiblock 3

15 ECTS 10 ECTS 10 ECTS 10 ECTS

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS
120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

Module aus dem fachwissenschaftlichen Pflichtbereich: Bldocke aus dem fachwissenschaftlichen Wahlbereich:

= Change Management = Technology and Innovation = Management im Gesundheitssektor = Management

Management = Konzernrechnungslegung industrieller Unternehmen = Dienstleistungsmanage-

= Controlling of Business Systems ® Business Strategy ment ® Marketingmanagement = Finance, Auditing,
= Business Ethics and Corporate Social Responsibility Controlling, Taxation = Arbeitsmarkt und Personal

Berufs- und wirtschafts-
padagogischer Pflichtbereich

Fachwissenschaftlicher

* Der Prifungsausschuss kann weitere Pflichtwahlmodule genehmigen, Pflichtbereich*

die im Modulhandbuch veréffentlicht werden.

Fachwissenschaftlicher

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewahr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist !
Wahlbereich

Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung
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STUDIEREN 2022/2023

MASTER WIRTSCHAFTSPADAGOGIK STUDIENRICHTUNG 11 (VOLLZEIT)

Studienfortschritt

Wirtschafts-
padagogisches
Boruf § Beruf d Wahimodul
erufs- un erufs- un
wirtschaftspiddagogische = wirtschaftspadagogische _\5 ECTS f_
Didaktik Didaktik
Schulpraktlsche
Studien Il
_\\10 ects A _\ 10ECTS f— _\ 5 ECTS f Masterarbeit
lelvlt(aIrsﬂat Srrzche Empirische Forschung
und Inklusion als Heraus-
forderung der beruflichen !n der BeruIs- und.
Aus- und Weiterbildung Wirtschaftspédagogik Wahl von
\ 5ECTS / \ 5 ECTS f 2 fachwissenschaftlichen
Wahimodulen

Fachwissenschaftliches
Wahimodul

_\SEcTs f_ _\\10 ECTSFI _\zo Ecrs/_
Zweitfach*

Zweitfach* Zweitfach* Zweitfach*

\ 15 ECTS f \ 10 ECTS f \ 10 ECTS f \ 10 ECTS /

30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS
120 ECTS - 4 Semester Regelstudienzeit

Wird vom jeweiligen Module wéhlbar aus dem fachwissenschaftlichen
Fachvertreter festgelegt. Pflichtbereich der Studienrichtung |

Berufs- und wirtschafts-
padagogischer Pflichtbereich

* Der Prifungsausschuss kann weitere Pflichtwahimodule genehmigen, Fach::;is:'ﬁll;i(;:iagmcher

die im Modulhandbuch veréffentlicht werden.

Stand: 31.08.2022. Ohne Gewéhr, Anderungen vorbehalten. Die aktuelle Ubersicht ist FaChWUzISﬁEsfh'afI:“cner
Teil der Prifungsordnung, die hier zu finden ist: www.wiso.fau.de/pruefungsordnung anibereic
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WEITER-
BILDEND
STUDIEREN

Eine Weiterbildung parallel zum Beruf zu absolvieren, setzt groBe
Leistungsfahigkeit und Motivation voraus. Der Fachbereich bietet
zeitsparende Weiterbildungskonzepte und setzt hierbei auf me-
thodisch moderne Ansétze, die wissenschaftlich fundierte Kennt-
nisse und praxisnahe Methodik sowie interdisziplinare Kompe-
tenzvermittlung fir konkrete Managementaufgaben vereinen.

108 Executive Master Business Administration
110 Global Master in Business Administration
112 Master Marketing-/Vertriebsmanagement
114 Master Digital Business

116 Master Health Business Administration
117 Master Health and Medical Management
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STUDIEREN 2022/2023

EXECUTIVE MASTER

BUSINESS ADMINISTRATION

® @ ® © {

18 Monate Deutsch

Studienstart

Berufsbegleitend

Wintersemester

Das Executive-MBA-Programm der Friedrich-
Alexander-Universitat startet im Wintersemes-
ter 2022/2023 bereits seinen 19. Jahrgang
und gilt langst als Karriere-Unterstitzer und
-Beschleuniger. Es ist auf jahrlich maximal 25
Studienplétze limitiert und bereitet seine Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer im Rahmen einer
General-Management-Ausbildung auf eine an-
spruchsvolle Karriere im internationalen Markt

KOMPETENZEN

= State of the Art“-Wissen der
Managementlehre und -praxis

= Analyse- und Strukturierungs-
techniken

= Problemanalyse und Auswahl
geeigneter Lésungsalternativen

= Flhrungs-, Vorbild- und Motivations-
verhalten

= Kommunikations- und Teamfahigkeit
sowie interkulturelle Kompetenz

beziehungsweise auf eine VergroBerung der
bereits erworbenen Flhrungsverantwortung
vor. Die Vielfalt der handverlesenen EMBA-
Studierenden in Herkunft, Alter, Ausbildung,
Branche und Beruf ist dabei wichtiger Be-
standteil des Erfolgsrezeptes. Denn diese Plu-
ralitat férdert entscheidend den Blick Gber den
Tellerrand und eréffnet damit die Moglichkeit
zu fruchtbaren Diskussionen und inspirieren-
dem Austausch. Auf diese Weise generieren
die Studierenden an den Prasenztagen oft-
mals innovative Strategien und kreative L6-
sungen, die sie im Anschluss unmittelbar in ih-
re berufliche Tatigkeit einbringen kénnen. Mit
dem erfolgreichen Absolvieren des Studien-
gangs sind die Studierenden berechtigt, den
international renommierten akademischen Grad
Master of Business Administration, kurz MBA,
zu fUhren.

STUDIENVERLAUF

Der berufsbegleitende MBA-Studiengang star-
tet jéhrlich am 1. Oktober und ist auf eine Stu-
diendauer von 18 Monaten ausgelegt. Seine

Kursphase umfasst die ersten 14 Monate. In
diesem Zeitraum finden an insgesamt 27 Wo-
chenenden jeweils freitags von 15.00 bis
20.00 Uhr und samstags von 08.00 bis 18.00
Uhr die obligatorischen Lehrveranstaltungen
statt. Der vorgeschaltete Kurs Management
Fundamentals wendet sich in erster Linie an
die Non-Financials unter den MBA-Studieren-
den und schafft eine gemeinsame 6konomi-
sche Ausgangsbasis. Die drei Module Lea-
ding, Acting und Analyzing blindeln die rele-
vanten Studieninhalte.

Das Lehrmodul Leading beschéftigt sich
mit den grundlegenden Aufgaben verantwor-
tungsvollen Managements. Hier werden Unter-
nehmen ganzheitlich betrachtet: strategisch,
fUhrungsorientiert sowie aus der Controlling-
Perspektive.

Gegenstand des Lehrmoduls Acting ist die
Optimierung der Wertschdpfung durch die Un-
ternehmensfiihrung. Im Zentrum stehen hier
die drei wichtigen Funktionsbereiche Marke-
ting, Operations und Innovation.

Das Lehrmodul Analyzing vermittelt die
fir das Management relevanten Analyse- und
Steuerungsmethoden. Hier geht es darum, die
Wertschdpfung zu analysieren und zu bewer-
ten sowie Handlungsanweisungen fiir die opti-
male Steuerung des Unternehmens abzuleiten.

Zusatzangebote sind u.a. eine Team-Buil-
ding-Exkursion an eine européische Partner-
universitat, weltweite Business-Field-Trips, Per-
sonlichkeitstrainings, Firmenbesuche und Ka-

AUSWAHLKRITERIEN

= Abgeschlossenes erstes
Hochschulstudium
(mindestens Bachelorabschluss)

= Mindestens einjahrige, gerne auch
langjéhrige qualifizierte Berufstatigkeit
im Anschluss an den konsekutiven
Hochschulabschluss

= Gute deutsche und englische
Sprachkenntnisse

= Hohes MaB an Motivation,
Engagement, Eigeninitiative
und Belastbarkeit

mingesprache mit prominenten Managern. Im
Anschluss an die Kursphase stehen den Stu-
dierenden vier Monate zur Erstellung der Mas-
terthesis zur Verfiigung. Hier sind in Abhangig-
keit von der mittelfristigen persénlichen Ziel-
setzung der Teilnehmenden drei unterschiedli-
che Ausrichtungen méglich:
= Ziel ,Job Development®:
Praxis-Projektarbeit
= Ziel ,Business Development®:
Businessplan
m  Ziel ,,Promotion®:
Wissenschaftliche Arbeit & kv/db

TEILNAHMEVORTEILE
= Erwerb eines anerkannten
akademischen Abschlusses
= Entscheidende Férderung der
Karriere
= Zeitlich straff organisierte, ziel-
und ergebnisorientierte Ausbildung
= |nstitutioneller MBA-Trager
= Konsequent internationale Ausrichtung
= Theoriefundierte Praxisorientierung
= Austausch von Expertenwissen

FACHSTUDIENBERATUNG ][]
Prof. Dr. Kai-Ingo Voigt :
Tel.: 0911/5302-95244 (=]
E-Mail: kai-ingo.voigt@fau.de

Dietmar Bendheimer

Tel.: 0911/98169493

E-Mail: bendheimer@mba-nuernberg.info
www.mba-fau.com

® oW K oW w
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STUDIEREN 2022/2023

GLOBAL MASTER

BUSINESS ADMINISTRATION

® @ ® © {

18 Monate Englisch

Studienstart

Berufsbegleitend

Wintersemester und 100 % online

Ab dem Wintersemester 2022/2023 startet
zum ersten Mal der berufsbegleitende Master-
Studiengang Global Business Administration
(GMBA) an der Friedrich-Alexander-Universi-
tat. Als thematischer Zwilling des reguléren,
2004 eingefiihrten MBA-Studiengangs unter-
scheidet sich der GMBA vor allem durch die
Unterrichtssprache Englisch und das Online-
Format. Der GMBA ermdglicht einen Einstieg

KOMPETENZEN

= Neues Management-Know-how
in verschiedenen Bereichen

= Transfer und Anwendung von Wissen,
Methoden und Instrumenten

= Erweiterung von Fihrungs- und
Sozialkompetenzen

= Starkung sozialer Netzwerke durch
Begegnung mit Fihrungskréften aus
verschiedenen Unternehmen und
Branchen

= Vertiefung der interkulturellen
Kompetenz

in das professionelle General Management
und fokussiert sich hierbei vor allem auf die in-
ternationale Ausrichtung der Studieninhalte.
Der Master-Studiengang qualifiziert speziell
fir eine erfolgreiche Karriere in der Rolle einer
Fihrungskraft und bietet als Grundlage hierfur
einen Abschluss als ,Master of Business Ad-
ministration (MBA)“ der renommierten Fried-
rich-Alexander-Universitéat.

STUDIENVERLAUF

Der berufsbegleitende GMBA-Studiengang
startet jahrlich zum Wintersemester und um-
fasst insgesamt 18 Monate. Hierbei werden al-
le Lehrveranstaltungen in den ersten beiden
Semestern stattfinden, wodurch das dritte
und letzte Semester allein fur die Ausarbeitung
der Masterarbeit vorgesehen ist. Die Inhalte
werden in insgesamt neun Modulen zu je 50
Arbeitsstunden vermittelt. Die Besonderheit
des GMBA liegt hierbei in der Struktur der Mo-
dule. Jedes Modul wird zu 25 Arbeitsstunden
im Selbststudium und zu 25 Arbeitsstunden
in Live-Online-Sessions abgelegt. Fir das
Selbststudium wird hierfir qualitatives Lern-
material (z. B. Videos, Literatur, Case Studies
etc.) zur Verfligung gestellt. Wahrend der Live-
Online-Sessions liegt der Fokus dann auf der
Interaktion in der Gruppe sowie dem Diskurs
mit den Professorinnen und Professoren. Vor-
lesungszeiten der Live-Online-Sessions sind
ausgewahlte Freitage (15:00-20:00 CET) und
Samstage (08:00-15:00 CET). Da wir unsere
Zielgruppe sehr gut kennen, haben wir die
Struktur unseres Programms optimiert und lie-
fern notwendiges Management-Know-how,
welches stets up to date ist, mit hoher Ziel-
gruppenorientierung. Uns treibt die Uberzeu-

gung an, dass das Wissen des ,General Ma-
nagement” die Fahigkeit umfasst, komplexe
Situationen und Entwicklungen zu analysieren
und gute Entscheidungen zu treffen, obwohl
wir in der Regel nur Uber unvollkommene In-
formationen verfiigen. Dieses Know-how wird
in neun Modulen erworben, von denen jeweils
drei den Kernbereichen Leading, Acting und
Analyzing zugeordnet werden kdnnen. Kon-
krete Managementaufgaben und -herausfor-
derungen werden mit wissenschaftlichen Me-
thoden und Werkzeugen, basierend auf der
neuesten Managementtheorie, analysiert. Dies
schafft einen klaren Blick auf verschiedene Si-
tuationen, um so erfolgreiche und verantwor-
tungsvolle Managemententscheidungen ab-
leiten zu kénnen. Die fir ein akademisches
Studium so typische kritische Reflexion wird
kombiniert mit einem hohen MaB an prakti-
scher Erfahrung und gruppendynamischer Ar-
beit — ein Ausbildungsansatz, der das GMBA-
Programm so besonders und wesentlich macht.

In den letzten vier Monaten des GMBA-
Studiums wird eine Masterarbeit verfasst. Je
nach den mittelfristigen Zielen der Studieren-
den kann eine von drei verschiedenen Formen
von Masterarbeiten gewahlt werden:
= Job Development

Ausgehend von einem praktischen

Thema - ein ungeldstes Problem,

eine neue Herausforderung, eine kom-

plexe Situation, die einer strukturierten

Analyse bedarf —, wird aus der Theorie

ein Lésungskonzept oder ein Handlungs-

AUSWAHLKRITERIEN

= Abgeschlossenes erstes Hoch-
schulstudium (mindestens Bachelor-
abschluss)

= Mindestens einjahrige, gerne auch
langjahrige qualifizierte Berufstatigkeit
im Anschluss an den konsekutiven
Hochschulabschluss

= Gute englische Sprachkenntnisse

= Hohes MaB an Motivation,
Engagement, Eigeninitiative und
Belastbarkeit

plan abgeleitet, der in die Praxis Gber-
tragen werden kann

= Business Development
Erstellung eines Businessplans fir eine
Neugrindung oder als Vorbereitung fur
die Umsetzung einer innovativen |dee
innerhalb einer bestehenden Firma

= PhD
Verfassen einer oder mehrerer Forschungs-
arbeiten zu einem relevanten Thema,
z. B. in Vorbereitung auf eine Promotion
nach Abschluss des MBA-Programms

& kv/db

TEILNAHMEVORTEILE

= Erwerb eines anerkannten
akademischen Abschlusses

= Entscheidende Férderung der
Karriere

= Zeitlich straff organisierte, ziel-
und ergebnisorientierte Ausbildung

= |nstitutioneller MBA-Trager

= Konsequent internationale
Ausrichtung

= Theoriefundierte Praxisorientierung

= Austausch von Expertenwissen

= Ortsunabhangige Ausbildung

FACHSTUDIENBERATUNG OF EI
Prof. Dr. Kai-Ingo Voigt
Tel.: 0911/5302-95244 (=]

E-Mail: kai-ingo.voigt@fau.de

Dietmar Bendheimer

Tel.: 0911/98169493

E-Mail: bendheimer@mba-nuernberg.info
www.mba-fau.com

® oW K oW w

} N3H3IdNLS H31SVIN

LEL

€¢0¢/¢c0c NId31dNlLs



} MASTER STUDIEREN

112

STUDIEREN 2022/2023

MASTER MARKETING-/
VERTRIEBSMANAGEMENT

® 8 ® © f

4 Semester Deutsch Studienstart

Berufsbegleitend Master of

Wintersemester Science

Der berufsbegleitende Studiengang Master
Marketing- und Vertriebsmanagement (MVM)
richtet sich an Bachelorabsolventen (gerne
auch fachfremder Studienrichtungen) sowie
an Young Professionals mit erster Berufser-
fahrung und ausgepragtem Interesse an den
Bereichen Marketing, Vertrieb sowie Digital
Business. Das Studium vermittelt ganzheitli-
ches Denken und férdert die Urteilsfahigkeit
und Kompetenz der Studierenden zur kriti-
schen Reflexion von Wissenschaft und berufli-
cher Praxis. Neben der Vereinbarkeit von Be-
ruf und Studium steht der Studiengang dabei
vor allem fir ein interaktives und praxisnahes
Lernen in kleinen Gruppen bis hin zum Ab-
schluss Master of Science. Studienbeginn ist
jeweils im Wintersemester.

KOMPETENZEN
= Kompetenzen in Marketing, Vertrieb
sowie Digital Business
= Selbst- und Sozialkompetenzen
wie z. B. Prasentationsfahigkeit
= Fihrungskompetenz

STUDIENVERLAUF

Der Studiengang ist auf eine Prasenzzeit von
eineinhalb Jahren ausgelegt und startet jahr-
lich im Oktober. Die obligatorischen Lehrver-
anstaltungen finden Uber das Jahr hinweg be-
trachtet im Durchschnitt alle zwei bis drei
Wochen freitags und samstags statt. Die Pri-
fungen erfolgen studienbegleitend. Je nach
Veranstaltung handelt es sich hierbei um Klau-

suren, schriftliche Arbeiten, Fallstudienbear-
beitungen oder Présentationen. Das Master-
studium umfasst — einschlieBlich der anzu-
rechnenden berufsbezogenen Kompetenzen —
insgesamt 120 ECTS und setzt sich aus Ba-
sis-, Vertiefungs-, Praxis- und Spezialisierungs-
modulen zusammen.

Wahrend die Basismodule den Erwerb ei-
ner breiten und einheitlichen fachlichen Grund-
lage auf dem Gebiet der strategischen und
operativen Marktbearbeitung sicherstellen, er-
folgt in den sich anschlieBenden Vertiefungs-
modulen eine Intensivierung und Erweiterung
der im Rahmen der Basismodule erworbenen
theoretischen Kenntnisse und Kompetenzen.
Sie umfassen sowohl das Management von
Marketing-Assets (v. a. Kundenbeziehungen
und Marken) als auch das Management von
digitalen Marketing- und Vertriebsaufgaben
sowie Data Analytics. Im Rahmen der Praxis-
module haben die Studierenden die Mdglich-
keit, die erworbenen theoretischen Kenntnisse
und Kompetenzen unmittelbar in die Praxis zu
transferieren und somit ihre Handlungskom-
petenz zu festigen.

Die Spezialisierungsmodule runden das
Studium zum Master in Marketing- und Ver-
triebsmanagement ab und beschéftigen sich
im Rahmen einer Seminar- und Masterarbeit
mit der fundierten Losung von Problemstellun-
gen der Unternehmenspraxis in der vorab ge-
wahlten fachlichen Spezialisierung Marketing
oder Vertrieb. Mit Abschluss des Studiums
erhalten Absolventen und Absolventinnen den
international anerkannten akademischen Grad
Master of Science. Die gewahlte berufsbezoge-
ne Spezialisierung Marketing bzw. Vertrieb wird
auf der Urkunde separat ausgewiesen. & af/db

TEILNAHMEVORTEILE
Erwerb eines anerkannten
akademischen Abschlusses: M. Sc.
(mit Promotionsmdglichkeit)
Bessere Mdglichkeiten der
beruflichen Weiterentwicklung
Friherer Berufseinstieg und starkerer
Praxisbezug im Vergleich zum
Vollzeit-Master
Bessere finanzielle Vergiitung
Netzwerk von Alumni aus
unterschiedlichen Branchen

AUSWAHLKRITERIEN
Abgeschlossenes Hochschulstudium
in einem wirtschaftswissenschaft-
lichen, fachverwandten oder sonstigen
gleichwertigen Studiengang
Mindestens einjahrige Praxis-
erfahrung (z. B. durch qualifizierte
Praktika, Werkstudierendentétigkeit
oder Berufserfahrung) ist bis zum
Studienbeginn vorzuweisen
Gute englische Sprachkenntnisse
Aussagekraftige Bewerbung
(Zulassungsantrag, Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise)

FACHSTUDIENBERATUNG @"' E
Prof. Dr. Andreas Frst
Tel.: 0911/5302-95214 =

E-Mail: andreas.fuerst@fau.de
Dietmar Bendheimer

Tel.: 0911/98169493

E-Mail: bendheimer@wfa-akademie.de
www.mvm-fau.de
www.facebook.com/MasterinMVM
www.linkedin.com/school/mvm-fau
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MASTER
DIGITAL BUSINESS

® 8 ® © f

18 Monate Deutsch

Studienstart

Berufsbegleitend MDBA

Wintersemester

Der berufsbegleitende Studiengang Digital
Business mit Abschluss Master of Digital Busi-
ness Administration (MDBA) macht Manager
fit, um die Chancen und Herausforderungen
von Digitalisierung, Data Science & Co. im glo-
balen Wettbewerb zu meistern. In 18 Monaten
werden die zentralen Kompetenzen fir das di-
gitale Zeitalter aus den Bereichen Manage-
ment, Informatik und Security & Law fundiert,
praxisorientiert und interaktiv vermittelt. Alle
Module sind eigenstandig fur den MDBA ent-
wickelt und orientieren sich ganzheitlich am
House of Digital Business. Digitale Strategie,
FlUhrung und Transformationsprozesse stehen
hierbei ebenso im Mittelpunkt wie die Digita-
lisierung der Geschéftsmodelle, Wertschop-
fungsketten und Prozesse. Fundierte Grundla-
gen zu digitalen Technologien, kinstlicher In-

telligenz, Internet der Dinge, Big Data Analy-
tics, digitales Marketing und Vertrieb sowie
IT-Sicherheit und -Recht vervollstindigen das
Lehrprogramm ausgewiesener Experten aus
Wissenschaft und Praxis.

KOMPETENZEN

= Tiefgreifendes und interdisziplindres
Wissen aus den Bereichen
Management, digitale Technologien,
Informatik und Data Security & Law

= Fach-, FUhrungs- und digitale
Kompetenz

= Kompetenz zum erfolgreichen
Management des digitalen Wandels

STUDIENVERLAUF

Zunéchst vermittelt das Modul Digital Strategy
and Leadership eine Basis flr die Entwicklung
digitaler Strategien sowie zentrale Grundbe-
griffe der Digitalisierung und des strategischen
Managements. Das anschlieBende Modul Di-
gital Transformation and Projects versetzt die
Teilnehmenden dariiber hinaus in die Lage, Di-
gitalisierungsprojekte in der Praxis erfolgreich
umzusetzen. Des Weiteren erldutert es mogli-
che Umsetzungsprobleme — sowohl aus fach-
licher Sicht als auch aus Nutzersicht. Im Mo-
dul Digital Technologies and Application be-
schaftigen sich die Teilnehmenden dann eigen-
standig mit den Technologien und lernen Kon-
zepte, Methoden und Lésungsansétze fir die
Entwicklung nutzerfreundlicher Technologien
kennen. Da Unternehmen verstérkt Datenséat-
ze nutzen, die zu groB3 oder zu komplex flr tra-
ditionelle Datenbanksysteme sind, werden im
zweiten methodischen Modul Business Analy-
tics and Data Science Methoden und Techno-
logien zur Verarbeitung, Integration und Analy-
se von Massendaten aufgezeigt. Darauf folgen
Module, die spezielle Funktionen des Digital
Business vermitteln. So vermittelt /T Security
and Law etwa Grundlagen der IT-Sicherheit,
der Kryptographie und des IT-Rechts. Digitale
Konzepte zum Innovationsmanagement wer-
den im Modul Digital Innovation and Business
Models erlautert. Auf dieser Grundlage wer-
den in Teams eigene kreative Innovations-
ideen ausgearbeitet, prasentiert und bewertet.
Das Modul Digital Processes and Services fo-
kussiert das Themenfeld Process Mining, das
sich mit datengestitzten Geschéftsprozess-
analysen befasst. AbschlieBend werden im
Modul Digital Marketing and Sales Konzepte,
Ansatze und Tools fir Marketing und Vertrieb
im digitalen Zeitalter behandelt.

Durch aktuelle Fallbeispiele, Trainings, Si-
mulationen und einem Digital-Field-Trip kommt
auch die praktische Anwendung nicht zu kurz.
In der Masterthesis kann eine selbst gewéahlte
Fragestellung aus dem Unternehmensalltag
bearbeitet werden. Pro Modul finden drei Préa-
senzveranstaltungen freitags und samstags
statt und erméglichen so den nebenberufli-
chen Erwerb des akademischen Titels MDBA.

& kv/af/db

AUSWAHLKRITERIEN

= Abgeschlossenes Hochschulstudium
ab Bachelor (180 ECTS)

= Mindestens ein Jahr Praxiserfahrung
wahrend und/oder nach Erststudium
bis zu Beginn des MDBA-Studiums

= Gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse

= Aussagekraftige Bewerbung
(Zulassungsantrag, Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse und sonstige
Nachweise)

TEILNAHMEVORTEILE

= Erwerb eines anerkannten
akademischen Abschlusses: MDBA
(mit Promotionsmdglichkeit)

= Verbesserte Karrierechancen
im Digital Business

= |nterdisziplindres, praxisorientiertes
Studium

FACHSTUDIENBERATUNG [=]3 EI
Prof. Dr. Kai-Ingo Voigt
Tel.: 0911/5302-95244 (=]

E-Mail: kai-ingo.voigt@fau.de

Prof. Dr. Andreas Frst

Tel.: 0911/5302-95214

E-Mail: andreas.fuerst@fau.de
Dietmar Bendheimer

Tel.: 0911/98169493

E-Mail: bendheimer@wfa-akademie.de
www.mdba-fau.de
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MASTER HEALTH

BUSINESS ADMINISTRATION

® 8 @ © f

4 Semester Deutsch

Das deutsche Gesundheitswesen wird ver-
starkt als Wachstumsbranche erkannt. Viele
der Akteure in dieser Branche haben sehr spe-
zialisiertes Fachwissen. Aufgrund der notwen-
digen Okonomisierung auch im Gesundheits-
wesen wird es allerdings immer wichtiger, sich
interdisziplindr auszubilden und insbesondere
mit wirtschaftswissenschaftlichen Fachkennt-
nissen vertraut zu sein. Der Studiengang wen-
det sich insbesondere an im Gesundheitswe-
sen Beschaftigte mit einer nicht-6konomischen
Vorbildung, z. B. Arztinnen und Arzte, Pharma-
zeutinnen und Pharmazeuten, Pflegewissen-
schaftlerinnen und Pflegewissenschaftler oder
Medizintechnikerinnen und Medizintechniker.
Durch das Programm sollen die Kompetenzen
aller Fach- und Fihrungskrafte im Gesund-
heitswesen speziell im Bereich BWL durch
das berufsbegleitende Fernstudium Master
of Health Business Administration (MHBA)
auf universitdrem Niveau aufgebaut und ver-
starkt werden.

STUDIENVERLAUF

Das Studium besteht aus 60 Texten, die auf
die Semester 1 bis 3 verteilt sind. Dabei stellt
jeder Text das Arbeitspensum fiir eine Woche
dar. Im 1. und 2. Semester werden dkonomi-
sche Denkweisen, Grundlagen der BWL so-
wie das Gesundheitswesen in seiner Breite
thematisiert. Im 3. Semester wird das Wissen
konkret in Bezug auf spezielle Felder der Ge-
sundheitsversorgung vertieft. Dabei haben die
Teilnehmenden die Mdglichkeit, zwei der Berei-
che Ambulante Versorgung, Stationare Versor-
gung und Pharmabetriebslehre zu wéhlen. Das
Studium endet mit dem Abschluss einer Mas-
terarbeit im 4. Semester. S ve

Fernstudiengang

Berufsbegleitend MHBA

AUSWAHLKRITERIEN
Abgeschlossenes Fachhochschul-
oder Hochschulstudium aller Fach-
richtungen mit mindestens acht
Semestern Regelstudienzeit (240
ECTS) oder alternativ sechs Semes-
tern Regelstudienzeit (180 ECTS)
und einem Antrag auf eine Sonder-
eignungsfeststellungspriifung
Mindestens zweijdhrige qualifizierte
Berufstétigkeit in verantwortlicher
Position mit Aufgaben der Fiihrung,
Planung oder Kontrolle nach Ab-
schluss des Hochschulstudiums in
privaten oder 6ffentlichen Unterneh-
men, Verbadnden oder Verwaltungen

Ko Y)w

®

FACHSTUDIENBERATUNG OkA40]
Dipl. Wirt.-Juristin (FH) ;
Yvonne Cremers, M. A. =

Tel.: 0911/5302-95313

E-Mail: service@mhba.de oder
yvonne.cremers@fau.de

www.mhba.de

MASTER HEALTH AND
MEDICAL MANAGEMENT

® 8 @ © [

4 Semester Deutsch

Der berufsbegleitende Fernstudiengang Mas-
ter Health and Medical Management (MHMM)
vermittelt eine ausgewahlte Teilmenge der Hu-
manmedizin und damit ausschlieBlich medizi-
nische Inhalte. Diese Teilmenge ist so ausge-
wahlt worden, dass sie den Wissensbedarf
von akademischen Beschéftigten im Gesund-
heitswesen ohne medizinische Vorbildung best-
mdoglich deckt. Das Ziel ist dabei nie das
Selbst-machen-Kénnen®, sondern immer das
LVerstehen“ auf einem gehobenen akademi-
schen Niveau.

Es sollen Prinzipien und Zusammenhénge
verstanden, Alternativen mit ihren Vor- und
Nachteilen bewertet werden kénnen. Ein Ge-
sprach auf Augenhéhe wird dadurch méglich.
Der Fernstudiengang versetzt Teilnehmende in
die Lage, die unvermeidbare Abwégung zwi-
schen wirtschaftlicher Effizienz und medizini-
scher Effektivitdt auf der Grundlage eines dif-
ferenzierten Verstandnisses fiir Diagnostik und
Therapie, Gesundheits- und Krankheitslehre
zu treffen.

STUDIENVERLAUF

Das Studium widmet sich in vier Semestern
den Grundlagen der Medizin, Diagnostik, The-
rapie und Pharmakologie. Zu jedem Thema er-
halten die Teilnehmenden relevante Texte, die
den aktuellen Wissensstand der Forschung
und klinischen Erfahrung widerspiegeln. Da
ausschlieBlich der Erwerb theoretischen Wis-
sens im Vordergrund steht, sind praktische
Ubungen nicht vorgesehen. Das erste bis drit-
te Semester wird jeweils durch eine dreitdgige
Prasenzphase am Fachbereich abgeschlos-
sen. Das Studium endet im vierten Semester
mit der Masterarbeit. S ve

Fernstudiengang

Berufsbegleitend MHMM

AUSWAHLKRITERIEN
Abgeschlossenes Fachhoch-
schul- oder Hochschulstudium
aller Fachrichtungen mit mindestens
acht Semestern Regelstudienzeit
(240 ECTS) oder alternativ sechs
Semestern Regelstudienzeit (180
ECTS) und einem Antrag auf eine
Sondereignungsfeststellungsprifung
Qualifizierte Berufstétigkeit von
mindestens zwei Jahren in privaten
oder offentlichen Unternehmen,
Verbanden und Verwaltungen mit
Bezug zum Gesundheitswesen

Ko e

®

FACHSTUDIENBERATUNG OkA40]
Dipl. Wirt.-Juristin (FH) '
Yvonne Cremers, M. A. =

Tel.: 0911/5302-95313

E-Mail: service@mhmm.de oder
yvonne.cremers@fau.de

www.mhmm.de
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SERVICE
NUTZEN

Das Serviceangebot des Fachbereichs ist breit aufgestellt und bie-
tet fir jedes Anliegen die passende Anlaufstelle. W&hrend das In-
ternational Office und das Sprachenzentrum die Studierenden auf
zukUnftige Auslandsaufenthalte vorbereiten, agieren Einrichtungen
wie der Career Service und das Alumni-Netzwerk des Fachbe-
reichs (afwn e. V.) an der Schnittstelle zwischen Theorie und Praxis.
Im Mittelpunkt der Aktivitdten steht dabei der gemeinsame Gedan-
ken- und Erfahrungsaustausch.

120 Sprachenzentrum

122 Weltweit studieren

124 Auslandssemesterbericht

126 Career Service an der WiSo

128 Patenschaftsprogramm

129 WiSo-Coach-Programm

130 Mentorenprogramm

131 Alumni & Freunde WiSo Nurnberg e. V.
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SPRACHENZENTRUM

Die WiSo bietet Studierenden eine umfassende Fremdsprachen-
ausbildung auf hohem Niveau. Die Kurse werden vom Sprachen-
zentrum angeboten und von Dozierenden mit muttersprachlichen

Kompetenzen geleitet.

WELCHE NIVEAUSTUFEN

WERDEN ANGEBOTEN?

Das Sprachenzentrum bietet eine hohe Anzahl
von Sprachen in verschiedenen Niveaustufen
an. Eine Ausnahme ist Englisch, das aufgrund
der voraussetzbaren schulischen Vorleistung
bereits auf einem héheren Niveau beginnt. Die
Angabe der Niveaustufe der Kurse erfolgt nach
zwei Richtwerten.

UNICERT®

UNlcert ist ein deutschlandweit einheitliches
Zertifikatssystem des Hochschulfremdspra-
chenunterrichts. Es stellt die Vergleichbarkeit
von Ausbildungsstufen sicher und ermdéglicht
mithilfe der erwerbbaren Zertifikate eine Zu-
satzqualifikation der Studierenden.

GER - GEMEINSAMER REFERENZ-
RAHMEN FUR SPRACHEN

Der GER ist ein vom Europarat verabschiedeter
Kompetenzrahmen, der es ermdglicht, Fremd-
sprachenkenntnisse europaweit vergleichbar
zu machen und auf diese Weise die Mobilitat
der Studierenden férdert.

WELCHER NIVEAUSTUFE
ENTSPRECHEN MEINE
ABITURKENNTNISSE?

Das mit dem Abitur erworbene Fremdspra-
chenniveau héngt natirlich von der Dauer der
Ausbildung und dem persénlichen Einsatz ab.
Um eine individuelle Einstufung zu ermdgli-
chen, bietet das Sprachenzentrum in der letz-
ten Woche der vorlesungsfreien Zeit und der
ersten Woche der Vorlesungszeit halbstiindige
Einstufungstests am PC an. Mithilfe dieser
Tests l&sst sich eine relativ exakte Zuweisung

DIE UNICERT®-STUFEN
IN BEZUG ZU DEN
GER-STUFEN
= UNIcert® Basis (A2 GER):
Grundkenntnisse der Sprache
=  UNIcert® | (B1 GER):
Erweiterte Grundkenntnisse
der Sprache
=  UNIcert® Il (B2 GER):
Erweiterte Kenntnisse der Sprache
=  UNIcert® Ill (C1 GER):
Vertiefte Kenntnisse der Sprache

Die Stufe UNIcert® IV (C2 GER)
wird an der WiSo nicht angeboten.

@

ANGEBOTENE SPRACHEN
= Chinesisch
= Englisch

= Franzoésisch

= |talienisch

= Portugiesisch

= Russisch

= Spanisch

= Tlrkisch

= Deutsch als Fremdsprache

der jeweiligen Kursstufen in Relation zum
sprachlichen Kénnen erzielen. Aus diesem
Grund ist der Einstufungstest der erste Schritt
bei der Kurswahl. Die Anmeldung zu den Ein-
stufungstests erfolgt durch Eintrag auf die

°
L

gegenlber der FAN-Infotheke (LG 2.430) aus-
hangenden Listen. Die Tests selbst finden im
Raum LG 2.431 statt.

VOM EINSTUFUNGSTEST

ZUM SPRACHKURS

Nachdem mithilfe des Einstufungstests das

jeweils individuelle Sprachniveau festgestellt

worden ist, meldet man sich online flir die ent-

sprechenden Kurse an.

= Die Anmeldung flr alle an der WiSo
unterrichteten Sprachen findet Uiber
www.studon.fau.de statt

DIE FREMDSPRACHEN-
AUSBILDUNG IN

DEN JEWEILIGEN
STUDIENGANGEN

Bachelorstudierende belegen im Modul ,,Spra-
chen® zwei Kurse mit je zwei SWS oder einen
Kurs mit je vier SWS einer selbst gewéhlten
Fremdsprache aus den an der WiSo angebo-
tenen Sprachen. Wahrend Englisch nur auf
UNIcert®-IlI-Niveau gewéhlt werden kann, ist
in allen anderen Sprachen jede Niveaustufe
wéahlbar.

Studierende der Studiengénge Internatio-
nal Business Studies und International Econo-

mic Studies belegen zusatzlich zur ersten eine
zweite Fremdsprache auf einem frei wahl-
baren Niveau mit vier SWS. Studierende des
Studiengangs Sozialdkonomik mit Schwer-
punkt International belegen zusétzlich zur ers-
ten eine weitere Fremdsprache mit acht SWS,
wobei jede Niveaustufe wéahlbar ist. Weitere
Méglichkeiten, den Fremdsprachenerwerb ins
Studium zu integrieren:

Neben dem verpflichtenden Modul Spra-
chen besteht die Méglichkeit, Fremdspra-
chen auch im Schlisselqualifikationsmodul zu
integrieren, wobei alle am Sprachenzentrum
der FAU in Erlangen und Nuirnberg unterrich-
teten Sprachkurse wahlbar sind. In diesen
kénnen Studierende ihre sprachlichen Kom-
petenzen im Hinblick auf Studium, Berufswelt
und internationale Qualifikationen vertiefen.

WEITERE INFORMATIONEN
Sprachenzentrum

Abteilung Fremdsprachenausbildung
Niirnberg

Raum LG 2.430

Tel.: 0911/5302-95414

E-Mail: fan-infotheke@fau.de
www.sz.fau.de/abteilung-fan

1) v
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WELTWEIT STUDIEREN

Ob Asien, Amerika, Afrika oder Europa — der Fachbereich bietet mit
weltweit circa 140 Partneruniversitaten vielfaltige Mdglichkeiten,
einen Teil des Studiums im Ausland zu verbringen.

WEGE INS AUSLAND

Als Austauschstudierender verbringt man das
Auslandssemester an einer Partneruniversitat.
Diese Variante ist meist mit weniger Aufwand
und geringeren Kosten verbunden, da Studi-
engeblhren weitestgehend entfallen. In die-
sem Fall ist die Auswahl auf die 140 Partner-
universitaten der FAU begrenzt. Erganzend
dazu gibt es Direktaustauschplatze der Fakul-
téten, die z. T. fachlich eingeschrénkt sind.
Freemover bewerben sich selbst individuell an
einer Universitat ihrer Wahl (i. d. R. mit Studi-
engebiihren) und kiimmern sich um alle admi-
nistrativen und fachlichen Belange. Diese Vari-
ante erfordert langerfristige Planung und ein
héheres Eigenengagement, bietet aber welt-
weite Moglichkeiten.

DAUER
Um Fachkenntnisse zu erwerben, die Sprache
zu erlernen sowie die interkulturellen Kompe-
tenzen zu stérken, wird empfohlen, fir ein bis
zwei Semester im Ausland zu studieren.

ZEITPUNKT
Der geeignete Zeitraum fiir das Auslandsstu-
dium ist das flinfte oder sechste Bachelorse-
mester. Studienaufenthalte im zweiten Studi-
enjahr werden nur in Ausnahmefallen empfoh-

len. So z. B. bei einem Auslandsstudium auf
der Sidhalbkugel, wo das akademische Jahr
im Mérz beginnt. An européischen Hochschu-
len ist ein Studienbeginn zum Sommersemes-
ter aufgrund der unterschiedlichen Vorlesungs-
zeiten meist nicht ohne Uberschneidungen mit
den Prufungszeiten méglich.

ANERKENNUNG VON
PRUFUNGSLEISTUNGEN
Fir Prifungsleistungen, die im Ausland erwor-
ben werden, mussen Learning Agreements
(Studienvereinbarungen) mit den jeweiligen
Fachbetreuenden abgeschlossen werden. Nach
der Riuckkehr aus dem Ausland erfolgt dann
die Anerkennung durch den Studiengangsko-

ordinator.

ORGANISATORISCHES
ZUM AUSLANDSSTUDIUM

Fir die Dauer des Auslandsstudiums ist zu-
nachst eine Beurlaubung mdéglich. Durch die
Beurlaubung zahlt das Auslandssemester nur
dann als Fachsemester, wenn 25 oder mehr
ECTS angerechnet werden. Maximal kénnen
60 ECTS anerkannt werden. In jedem Fall sind
an der Universitat Erlangen-Nlrnberg wah-
rend der Beurlaubung keine Studienbeitrage
zu zahlen — an der Partneruniversitéat in den
meisten Fallen ebenfalls nicht.

BEWERBUNG UND

WEITERE INFORMATIONEN
Anfang November findet der International Day
statt. An diesem Tag informiert der Fachbe-
reich mit dem International Office in Vortra-
gen, Workshops, Ehemaligen-Sprechstunden
und einer Infobdrse Uber die Organisation des
Auslandsstudiums. Experten und Verantwort-
liche geben Tipps zu den Themen Gestaltung
des Auslandaufenthalts, Austauschprogram-
me, Praktika, Doppel-Abschlisse, Stipendien,
Auslands-BAfoG und Sprachtests. Im Som-
mersemester findet zuséatzlich eine Vortrags-
reihe statt. Bewerbungen fiir das Auslandsstu-
dium nimmt das International Office bis Mitte
Dezember entgegen.

LAST-MINUTE-STUDIENPLATZE
Zu Beginn des Sommersemesters besteht
noch die Mdglichkeit, sich fiir verbliebene
Restplatze zu bewerben: Diese ,Last-Minute-
Studienplatze” werden Uber das zuvor be-
schriebene Verfahren vom International Office
vergeben.

ANERKENNUNG AUSLANDISCHER
STUDIENLEISTUNGEN

[0 Bewerbung um Studienplatz im Ausland

v

[9 Auswahl durch Hochschulbetreuer

<

[e Learning Agreements mit Fachbetreuern ﬁ

[e Auslandsaufenthalt

&

[6 Anerkennung durch Studiengangskoordinator)

&

v

[0 Ausweis auf dem Zeugnis

[@ Notenverbuchung im Priifungsamt )

@ 140 PARTNERUNIS AUF

ALLEN KONTINENTEN
Argentinien - Belgien - Bolivien - Brasilien -
Burkina Faso + Chile - China - Costa Rica *
Danemark « Finnland + Frankreich + Grie-
chenland « GroB3britannien - Irland + Island +
Italien « Indien - Japan - Kanada - Kolum-
bien - Kroatien - Mexiko - Norwegen - Pa-
raguay - Portugal - Russland - Schweden -
Spanien - Stidkorea + Siidafrika « Taiwan «
Thailand « Uruguay + USA - Vietnam u. v. m.

WEITERE INFORMATIONEN
International Office

Raum LG 2.232

Tel.: 0911/5302-95627

E-Mail: wiso-international@fau.de
www.ib.wiso.fau.de

OR=IONTA 4
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LA DOLCE VITA E DOLCE FAR
NIENTE IN BELLA ITALIA -
EIN SEMESTER IN VERONA

Daniela wagte im Sommer 2022 den Sprung ins kalte Wasser und
verbrachte ihr Auslandssemester an der Universita degli Studi di
Verona im schoénen Italien, wo sie neben dem Studium auch die
Dolce Vita und das siBe Nichtstun in vollen Zigen genoss.

»Mein Traum war es schon immer,
langere Zeit in diesem wundervollen
Land zu leben«,

sagt die 25-jahrige Studentin. ,ltalien ist auf-
grund der vielseitigen Landschaft eines mei-
ner Lieblings-Urlaubslander. Somit war die
Entscheidung fur den Ort fir mein Auslands-
semester schnell gefallen.“ Eigentlich war ihr
Auslandsaufenthalt schon fir den Sommer
2021 geplant, aber aufgrund von Corona hatte

Daniela diesen jedoch abgesagt. Umso gréBer
war die Freude, als sie dann die erneute Zusa-
ge fir ihre zweite Bewerbung im darauffolgen-
den Jahr erhalten hatte, berichtet sie uns.

Im Februar war es dann endlich so weit und
die WiSo-Studentin reiste nach Verona und
startete dort ihr Abenteuer. Ein WG-Zimmer in
einer Erasmus-Wohnung hatte sie bereits im
Voraus Uber eine Organisation der Universitat
gebucht. Denn die zuvor privat gestarteten
Versuche, eine Bleibe zu finden, blieben ohne

Erfolg. Eigentlich wollte Daniela mit Einheimi-
schen zusammenleben, um ihre Sprachkennt-
nisse zu verbessern. Aber im Nachhinein stell-
te sich die Erasmus-Wohnung als die best-
mogliche Ldsung dar, da viele Studierende
auch Wochen nach ihrer Ankunft in Verona im-
mer noch auf Wohnungssuche waren.

»Das Zimmer war
ein Uberraschungspaketx,

erzdhlt sie uns. Denn die 25-Jahrige wusste
bis zur Ankunft weder, wie ihr Zimmer aussieht
noch wie viele Mitbewohnerinnen und Mitbe-
wohner sie hat. Doch schon nach kurzer Zeit
erwies sich die Wohnung als Gliicksgriff und
das Zusammenleben funktionierte problem-
los.

Nachdem sich die Studentin an die italieni-
sche Unpunktlichkeit und die Unkoordiniert-
heit sowie das Chaos an italienischen Univer-
sitdten, was flr deutsche Verhéltnisse zu-
nachst erschreckend wirkte, gewdéhnt hatte,
gelang es ihr schnell, sich einzuleben. ,,Nimmt
man die italienische Gelassenheit in sich auf,
ist das Leben vor Ort schon deutlich angeneh-
mer und leichter”, erklart sie uns lachend.

Der italienische Unterricht ist sehr praxis-
orientiert gestaltet und die Klassen sind — im
Gegensatz zu den H4-Vorlesungen in Nirn-
berg - klein und erinnern mehr an die Schul-
zeit als an eine Universitdt. Was Daniela als
positiv am italienischen Universitatssystem
wertet, ist die Handhabung der Prifungspha-
se. Es gab drei Appelle, Anfang Juni, Anfang
Juli und im September. Zum einen konnte man
sich dadurch aussuchen, zu welcher Zeit man
die Prufung ablegt, zum anderen musste man
bei Nichtbestehen im ersten Versuch nicht ein
komplettes Semester fir den Zweitversuch
warten.

Neben dem Campusleben nutzte Daniela
ihre Zeit sinnvoll, um das Land zu bereisen
und die Kultur, die Kunst und die Kulinarik zu
genieBen. Denn ltalien ist so viel mehr als nur
Pizza und Pasta, findet sie. Freie Tage nutzte
die WiSo-Studentin flir Tagesausflige in die
umliegenden Stéadte wie Padua, Venedig oder

Bologna und genoss deren italienischen
Charme bei einem Aperitivo. War es in der
Stadt zu warm, ging es an den nur einen Kat-
zensprung entfernten Gardasee oder in die
Berge. Aber auch mehrtagige Ausfliige nach
Rom, Neapel, Sardinien, Apulien oder an die
Amalfikiste durften bei diesem Abenteuer na-
tarlich nicht fehlen.

»Das Auslandssemester

in Verona war eine
unglaublich intensive
und unvergessliche
Erfahrung fiir mich,
die ich nicht missen
mochte. Mir ist es
gelungen, das Land

auBerhalb von Urlaubs-

reisen, aber auch mich
selbst noch besser
kennenzulernen.«

Daniela
WiSo-Studentin

WEITERE INFORMATIONEN
International Office

Raum LG 2.232

Tel.: 0911/5302-95627

E-Mail: wiso-international@fau.de
www.ib.wiso.fau.de

OR=IONTA 4
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CAREER SERVICE

AN DER WiSo

An der Schnittstelle zwischen Theorie und Praxis agiert der Career
Service als zentrale Anlaufstelle fir Studierende und Kooperati-
onspartner aus Wirtschaft, Gesellschaft, universitaren und univer-

sitatsnahen Einrichtungen.

DER CAREER SERVICE

STELLT SICH VOR

Der Career Service am Fachbereich informiert
und berat Studierende mit einem eigenen
fachspezifischen Angebot bei Fragen rund um
das Thema Berufseinstieg und Karrierepla-
nung. Hierzu z&hlen beispielsweise Angebote
zur Weiterentwicklung der Sozial- und Metho-
denkompetenz sowie Einblicke in verschiede-

ne Berufsfelder und die Vermittlung von Kon-
takten in die Praxis.

Ziel der vielféltigen Angebote ist es, die
Beschaftigungsféhigkeit der Studierenden wei-
terzuentwickeln und diesen einen erfolgrei-
chen Berufsstart zu ermdglichen.

ANGEBOTE DES CAREER SERVICE

Seminare & Vortrage

= Seminarprogramm:
Seminare in den Bereichen
Soft Skills & Kompetenzen sowie
Bewerbung & Berufseinstieg

= Brown Bag Talks:
Alumni, Referentinnen und Referenten
aus der Praxis stellen die Tatigkeiten ihres
Jobs vor

Infoveranstaltungen
= Career Day:
Informationstag mit Unternehmensmesse

Mentoring-Programme

= Patenschaftsprogramm:
Unternehmen Ubernehmen Patenschaften
fir Bachelorstudierende

= WiSo-Coach-Programm:
Alumni der WiSo stehen Master-
studierenden als Mentoren zur Seite

Beratungsangebote

= Bewerbungsmappenchecks:
Individuelle Beratung und Tipps
zu Bewerbungsunterlagen

= |ndividuelle Beratung:
Der Career Service steht bei
Fragen rund um den Weg in
die Praxis zur Verfigung

Module

= SchlUsselqualifikationsmodul
Kompetenzerwerb zum
Berufseinstieg
Planspiel zum Arbeitsmarkteinstieg

= Freies Vertiefungsmodul Studien-
bezogenes Praktikum
Studierende kénnen sich ein
Praktikum oder eine Werkstudieren-
dentatigkeit ggf. anrechnen lassen

Stellenangebote
= www.stellenwerk-erlangen-
nuernberg.de

CAREER DAY

Ganz gleich, ob frisch an der WiSo angekom-
men oder bereits kurz vor dem Abschluss —
der Career Day hat fUr jeden etwas zu bieten!
Jedes Jahr im Sommersemester stellen sich
sowohl regionale als auch internationale Un-
ternehmen am Fachbereich vor und informie-
ren rund um die Themen Bewerbung und er-
folgreicher Berufseinstieg.

In diesem Rahmen finden diverse Vortrage
und Workshops von und mit Expertinnen und
Experten aus der Berufspraxis statt. Die Vor-
trdge werden zudem von einem erstklassigen
Programm begleitet, das sich von individuel-
len CV-Checks uber Bewerbungsfotos er-
streckt. Neben der Méglichkeit, sich vorzeitig
auf den Berufseinstieg vorzubereiten, haben
Studierende zusétzlich die Méglichkeit, direk-
te Kontakte mit potenziellen Arbeitgebenden
zu kniipfen.

Beim Career Day 2022 standen hierzu bei-
spielsweise attraktive Arbeitgeber wie Allianz,
Amazon, mazars, N-Ergie, psyma, pwc, Rodl
& Partner, Schaeffler, SUXXEED, die Umwelt-
Bank und wts fir rege Gesprache zur Verfi-
gung.

In den Career Lounges konnten Studie-
rende, die sich gezielt flr eines der partizipie-
renden Unternehmen interessierten, in ruhi-
ger Atmosphédre Einzelgesprache mit den
Personalverantwortlichen fiihren. Auf diesem
Weg konnten sich diese im direkten Austausch

Uber Einstiegsmoglichkeiten informieren und
im besten Fall unmittelbar Kontaktdaten aus-
tauschen. Fir die Studierenden hat sich der
Besuch allemal gelohnt, denn egal ob fir ein
Praktikum oder den ersten Job — bewerben
muss sich jeder einmal.

DAS BIETET DER CAREER DAY
Expertinnen- und Expertenvortrage
Workshops
Unternehmensmesse
Career Lounge
CV-Checks

= Bewerbungsfotos

= Job-Wall fir Studierende und

Absolventinnen und Absolventen

= u.v.m.

} WEITERE INFORMATIONEN

Das Programm des Career Day
wird frihzeitig online veréffentlicht
www.careerday.wiso.fau.de
@fau_wiso_career

@®
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PATENSCHAFTSPROGRAMM

Das Patenschaftsprogramm liefert die Extraportion Praxis flr

Bachelorstudierende der WiSo.

Seit seinem Start 1998 ist das Patenschafts-
programm weit mehr als eine Praktika - und
Werkstudierendenbérse. Fur ein Semester ste-
hen den Studierenden Unternehmensvertre-
terinnen und Unternehmensvertreter zur Ver-
figung, vermitteln Kontakte zu hochrangigen
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartnern,
beziehen die Studierenden in Projektarbeiten
ein, beraten bei der Wahl von Studien-
schwerpunkten und in Karrierefragen und be-
treuen spéter Praxis- oder Studienarbeiten.
So arbeiten die Studierenden schon wahrend
des Studiums an aktuellen Problemstellungen
in Unternehmen und Organisationen mit. Dau-
er und Zeitpunkt der Patenschaft sind dabei
flexibel und kénnen in beidseitiger Absprache
mit den Unternehmen vereinbart werden.

Zu Programmbeginn 1&dt der Career Ser-
vice zur Auftaktveranstaltung mit anschlieBen-
der Unternehmensbdrse ein. So kénnen sich
Patinnen, Paten und Teilnehmende kennenler-
nen sowie Zeitraum und Inhalte einer mogli-
chen Patenschaft besprechen. Noch am glei-
chen Abend geben die Firmenvertreterinnen

4

WEITERE INFORMATIONEN

Die Bewerbungsphase startet zu
Beginn des Sommersemesters
Michael Otto, Hanna Walch

Tel.: 0911/5302-95678

E-Mail: wiso-career-service@fau.de
www.career.wiso.fau.de

® oW

und Firmenvertreter sowie die Studierenden
ihre Wunschlisten mit den Namen der fir sie
interessanten Bewerberinnen und Bewerber
bzw. Firmen ab. Anhand der Wunschlisten
ordnet der Career Service die Studierenden
den Patenunternehmen zu. So kénnen zeitnah
in beidseitiger Absprache Zeitraum, Umfang
und Art der Tatigkeit festgelegt werden. Das
Patenschaftsprogramm endet mit einer offizi-
ellen Abschlussveranstaltung im Oktober.

PATENSCHAFTEN 2022

= Accenture GmbH, Management-
und Strategieberatung, Technologie
und Outsourcing

= Baker Tilly, Wirtschaftspriifung,
Steuerberatung, Rechtsberatung,
Unternehmensberatung

= Bissantz & Company GmbH,
Softwareunternehmen und Business
Intelligence

= Deloitte GmbH, Wirtschaftsprifung,
Risiko-, Steuer- und Finanzberatung

= ERGO, Versicherung

= Ernst & Young GmbH, Wirtschafts-
prifung, Steuer-, Rechts- und
Unternehmensberatung

= Hofmann Personal,
Personaldienstleister

= |Ri GmbH, Marktforschung, Big Data
Analytics und Cloud-Technologien

=  KPMG, Wirtschaftsprifung,
Steuer- und Unternehmensberatung

= msg systems AG, |T-Beratung und
Softwareentwicklung

= Munkert & Partner, Steuerberatung,
Rechtsberatung und Wirtschafts-
prufung

= NURNBERGER Versicherung

= ODDO BHF, Bank, Finanzbranche

= TeamBank AG, Finanzbranche

WiS0-COACH-PROGRAMM

Das Mentoring-Programm flir Masterstudierende bringt Studierende
mit Alumni zusammen, die sich erfolgreich im Beruf etabliert haben.

~Jeder kann vom WiSo-Coach-Programm
profitieren, egal ob es um Selbstfindung oder
die Frage nach dem richtigen Berufsfeld
geht”, resiimiert Renate. Sie nahm als Mas-
terstudentin in International Business Stu-
dies teil, um Tipps flr ihren Berufseinstieg
und Unterstitzung in ihrer Karriereplanung zu
erhalten. Renates Mentor ist im Bereich Per-
sonalentwicklung bei der Stadt Nirnberg ta-
tig — ein Unternehmensbereich, der auch Re-
nate interessiert.

sDieses Gebiet interessiert mich nun so-
gar noch mehr“, meint sie und plant, auch ein
Praktikum in diesem Bereich zu absolvieren.
Im Laufe der Mentoring-Beziehung sprachen
sie auch die Bewerbungsunterlagen von Re-
nate durch. Der Studentin war es besonders
wichtig zu wissen, wie sie bei einer Bewer-

bung die eigenen Stdrken und Schwéchen
am besten verpacken kann und mehr Uber
den Ablauf von Assessment Centern zu er-
fahren. ,Sonst bekommt man selten die M6g-
lichkeit, einen erfahrenen Personaler nach
seiner Meinung zu den Bewerbungsunterla-
gen zu fragen.“

} WEITERE INFORMATIONEN
Die Bewerbungsphase startet zu
Beginn des Wintersemesters auf:
www.coach.career.fau.de
& Michael Otto, Hanna Walch
E-Mail: wiso-coach@fau.de
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STARTHILFE FURS STUDIUM

Das Mentorenprogramm der WiSo bietet Studienanfangern die
Méoglichkeit, sich mit Ansprechpersonen aus héheren Semestern
zu vernetzen und somit Antworten auf alle Fragen rund um das

Studieren zu erhalten.

Wo ist die Mensa? Wie bekomme ich einen Bi-
bliotheksausweis? Wann muss ich mich zu
den Prifungen anmelden? Zu Beginn des Stu-
diums stellen sich den Studierenden viele Fra-
gen. Deshalb gibt es an der WiSo seit dem
Wintersemester 2009/2010 ein einmaliges An-
gebot: Vom Planspiel an haben jeweils 25 bis
30 Studierende eine gemeinsame Ansprechper-
son aus einem hoheren Semester, die alle Fra-
gen rund um das Studium beantwortet und
den Neulingen den Fachbereich und die fran-
kische Metropole zeigt. Das Projekt kam auf
Wunsch von Studierenden zustande, die sich
mehr Starthilfe ins Studium wiinschten.

Per E-Mail, Uber die Online-Plattform
StudOn oder WhatsApp kénnen die Studien-
anfanger ihre Fragen loswerden und mit ihren
Mentorinnen oder Mentoren und den anderen
Mentees in Kontakt bleiben. AuBerdem orga-
nisieren die Mentorinnen und Mentoren regel-
maBig Gruppentreffen, bei denen man sich in
entspannter Atmosphare austauschen kann.
»Die Treffen finden, je nach Anlass, sowohl auf
dem Universitatsgelédnde als auch in uninahen
Kneipen oder Bars statt. Am Anfang drehen
sich die Themen Uberwiegend um aktuelle
Uni-Belange wie z. B. die Prifungsanmel-
dung. Danach geht es Ublicherweise ganz
ungezwungen weiter”, erzahlt Julian Grim-
mer, der das Programm koordiniert. Neben
wichtigen Terminen geben die Mentorinnen
und Mentoren auch eigene Studienerfahrun-
gen an ihre Mentees weiter. So wurden in der
Vergangenheit beispielsweise Lernplane flr
die anstehenden Priifungen erstellt. Bei den
Mentees kam diese Unterstiitzung besonders
gut an. Einer der frheren Mentees lobt: ,So
bekam man eine Vorstellung davon, welche
Prifung etwas heikel ist, wann man anfangen
sollte zu lernen, und wie man lernen kann.”
Auch die gruppeniibergreifenden Stammtische

wurden von vielen Studierenden als tolle
Méglichkeit wahrgenommen, um weitere Kom-
militoninnen und Kommilitonen sowie die
Stadt besser kennenzulernen.

Auch im Wintersemester 2020/21 war das
teilweise virtuelle Mentorenprogramm fir die
Studierenden eine besondere Hilfe. Mittels
Zoom-Veranstaltungen wurden die Studieren-
den bei ihrem Start in ein digitales erstes
Semester unterstutzt und konnten so ihre
Kommilitoninnen und Kommilitonen kennen-
lernen.

Das Feedback aus den bisherigen Mento-
renprogrammen wird im Sinne eines kontinu-
ierlichen Verbesserungsprozesses genutzt, um
den zuklnftigen Jahrgangen einen bestmagli-
chen Start ins Studentenleben zu erleichtern.
Dabei werden die unzahligen positiven Rlck-
meldungen, aber auch kritische Anregungen
seitens der Mentorinnen, Mentoren und Men-
tees gleichermaBen berticksichtigt.

(9
D>

WEITERE INFORMATIONEN
Dr. Julian Griimmer

Raum LG 5.445

E-Mail: wiso-mentoren@fau.de
www.wiso.fau.de/mentoring

ONGONTA 4

KONTAKTE FURS LEBEN

Nach dem Studium ist vor der Karriere — Glick hat, wer dann auf
ein vielféltiges Netzwerk zurlckgreifen kann. Die WiSo vereinigt ihre
Absolventinnen und Absolventen in einem Alumniverein, von dem
die Studierenden bereits vor ihrem Abschluss profitieren kdnnen.

Der ,,Alumni & Freunde WiSo Niirnberg e. V.
(afwn e. V.) vereint rund 1.300 dem Fachbe-
reich verbundene Personen und Unternehmen
in einem gemeinsamen Netzwerk. Der Gedan-
ken- und Erfahrungsaustausch sowie die For-
derung des Fachbereichs Wirtschafts- und So-
zialwissenschaften (WiSo) stehen im Zentrum
der Arbeit. Konkret wirkt der Alumniverein bei
Veranstaltungen wie dem WiSo Career Day mit.
Neben der Nachwuchsfdérderung beim WiSo-
Coach-Programm fiir Masterstudierende unter-
stltzt der afwn e. V. auch die halbjéahrlichen Ab-
solventenfeiern und zahlreiche Gastvortrage an
der WiSo. Wer mit Alumni wahrend und nach
dem Studium eine gemeinsame Verbindung
haben sowie die WiSo férdern moéchte, kann
Mitglied im ,,Alumni & Freunde WiSo Nirnberg
e. V.“ werden. Die studentische Mitgliedschaft
ist fir die Dauer des Studiums sowie ein Jahr
nach dem Abschluss des Studiums beitragsfrei.

WEITERE INFORMATIONEN
Eva-Maria Hackenschmied und
Rainer Ostermeyer

Raum LG 2.221

Tel.: 0911/5874-103

E-Mail: info@afwn.de
www.afwn.de

ONE=IONNRTA 4

» Die Pflege von
Beziehungen durch
Alumnivereine
ist einfach,
informell und
glinstig.

Das afwn-Netzwerk
nitzt dauerhaft

den Studierenden,
Ehemaligen und
Unternehmen

der Region. «

Eva-Maria Hackenschmied,
Rainer Ostermeyer
Vorstandssprecherin und
Vorstandssprecher

Alumni & Freunde
WiSo Nirnberg e. V.
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NURNBERG
ENTDECKEN

Neben dem Studieren in Nirnberg sollte man das Leben natirlich
nicht vergessen. Gerade Nurnberg bietet sowohl Kulturinteressier-
ten als auch Nachtschwdrmern unvergessliche Erlebnisse und
einen einmaligen, unverkennbaren Flair. Indem die Stadt mittelal-
terliches Ambiente und modernes Lebensgeflihl vereint, schafft sie
einen perfekten Ausgleich zum Lernalltag an der Universitat.

134 Wieso WiSo?

136 Grindergeist an der WiSo

138 Nirnberg erleben

142 Wohnen in Nirnberg

144 Studierendenvertretungen und -initiativen
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Der WiSo-Campus liegt dort, wo das Herz ei-
nes der groBen Wirtschaftsstandorte Deutsch-
lands schlagt — mitten im Zentrum Nirnbergs.

Mit Uber 20 Studienmdglichkeiten hat die
WiSo eines der vielféltigsten Facherangebote
im deutschsprachigen Raum. Egal, ob Bache-
lor oder Master, Vollzeit, Teilzeit oder auch be-
rufsbegleitend — das Studium am Fachbereich
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften lohnt
sich. Und dass der kurze Weg in die Innen-
stadt von Nirnberg es den Studierenden leicht
macht, am neuen Wohnort FuB zu fassen,
Freunde zu finden und das Uppige Freizeitan-
gebot der Region zu entdecken, ist sicher ein
willkommener Nebeneffekt.

Zum Wintersemester startete Anna Aumer
ins wirtschaftswissenschaftliche Studium an
der WiSo. Obwohl zwei weitere Standorte in-
frage gekommen wéren, entschied die 24-jah-
rige Oberfrénkin sich fir Nurnberg. Dass sie
die richtige Wahl getroffen hat, steht fir Anna
auBer Frage.

WIE BEWERTEST DU DAS

FACHERANGEBOT DER WiSo?
Ich hatte mich im Vorfeld zu einer Spezialisie-
rung auf Wirtschaftspddagogik entschlossen,
dennoch war zu Beginn alles etwas verwir-
rend. Aber gleich in der ersten Woche werden
den Erstsemestern in einem sogenannten Plan-
spiel die Ablaufe genau erklart. Ein Studien-
verlaufsplan, der genau auf meine Anforderun-
gen zugeschnitten ist, hilft mir sehr bei der Fa-
cherbelegung.

ES GIBT ZAHLREICHE STUDENTISCHE

INITIATIVEN UND ANGEBOTE. HAST

DU VOR, DICH IN EINER DER GRUPPEN

ZU ENGAGIEREN?
Zu Beginn des Semesters haben sich alle Initi-
ativen vorgestellt, ihre Inhalte und Mdglichkei-
ten dargelegt und uns eingeladen, darunter
die Fachschaftsinitiative FSI, AIESEC fir Aus-
landsaufenthalte oder der RCDS. Das alles
hérte sich sehr interessant an, und ich méchte
mich auch gerne engagieren — allerdings erst
im zweiten Semester, wenn ich hier noch bes-
ser angekommen bin.

WELCHE VORTEILE HAT DIE LAGE

DER WiSo MITTEN IM ZENTRUM?
Die Lage der Langen Gasse ist sehr zentral.
Eine Campus-Uni hat den Vorteil, dass die
Wege zwischen den Fakultdten nicht so lang
sind, und dank der Nahe zur Innenstadt lasst
sich das Studium mit anderen Aktivitdten gut
verbinden.

WAS MACHT DIE METROPOLREGION

FUR DICH ATTRAKTIV?
Mir gefallt die Uni, die Stadt und das Leben
hier. Nach Minchen wollte ich beispielsweise
nicht, weil mir die Stadt zu gro3 war. Mir fehlt
hier nichts, ich freue mich sehr auf den Som-
mer, die Woéhrder Wiese — und den Erlanger
Berg, von dem ich schon viel gehért habe. Die
Mentoren haben uns in der Planspielwoche
auch ein bisschen was vom Nachtleben ge-
zeigt. Auch darauf freue ich mich nattrlich.

} N3IXO3IALN3 DHIANYNN
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LEBENDIGER GRUNDERGEIST

Die strikte Praxisorientierung in der Lehre macht Absolventinnen
und Absolventen der WiSo zu begehrten Arbeitskréften. Sie ist
aber auch die perfekte Basis fir die Grindung eines eigenen Un-
ternehmens. Die WiSo selbst, aber auch viele Kontakte in der Regi-
on unterstutzen dabei mit zahlreichen Programmen und Initiativen.

Wenn Du an der WiSo studierst, stellt sich
nach dem Bachelor-, spdtestens aber nach
dem Masterabschluss die Frage, was folgt.
Der direkte Praxisbezug der WiSo und die en-
gen Kooperationen mit der Wirtschaft bieten
beste Chancen fir einen erfolgreichen Start in
den Job. Sie sind zugleich aber auch starke
Argumente dafir, ein eigenes Unternehmen zu
grinden.

Wer solche Griindungsambitionen hat, der
kann auf vielfaltige Unterstitzung bauen.
Nachfolgend sind Einrichtungen, Programme
und Initiativen zusammengestellt, die die Uni-
versitat fir Grinderinnen und Grinder und
Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer
entweder selbst eingerichtet hat oder an de-
nen sie maBgeblich beteiligt ist.

UNIVERSITATSINTERNE PROGRAMME
UND VERBUNDPROJEKTE

FAU-Griindungsbiiro
Die FAU-Grindungsberatung berdt und be-
gleitet Grinderinnen und Grunder an der FAU
von der Idee bis zum Markteintritt. Die Grin-
dungsberatung bietet allen Studierenden eine
kostenfreie Beratung, Hilfe bei der Antragstel-
lung flr Férdermittel und Finanzierung sowie
Wettbewerbe und weitere Veranstaltungen.
zuv-gruenderbuero@fau.de
www.fau.de/innovationen-und-
gruendungen/gruenden/

EXISTENCY

Existency ist eine Plattform fir Grinderinnen
und Grlinder aus Hochschulen und For-
schungseinrichtungen in Mittelfranken. Hier
unterstlitzen die Grindungsberatungen der
HS Ansbach, der TH Nirnberg und der FAU

Erlangen-Nurnberg mit ihrem geballten Know-
how durch verschiedene Programme und An-
gebote moglichst viele junge Griinderinnen
und Grinder bei der erfolgreichen Umsetzung
ihrer Geschaftsidee. Unterstltzt werden sie
hierbei von ihren Partnern wie zum Beispiel
dem Zollhof Tech-Incubator und dem Leis-
tungszentrum Elektroniksysteme (LZE).
existency@fau.de

@& www.existency.de

FAU Digital Tech Academy

Die FAU Digital Tech Academy ist der Uber-
greifende HUB flr Digitalisierung und Entre-
preneurship an der FAU und vermittelt hier
Methodenwissen und praktische Erfahrungen
zur Umsetzung digitaler Innovationen. Das in-
terdisziplindre und extra-curriculare FAU-Digi-
tal-Tech-Fellows-Programm bildet 1x im Jahr
20 handverlesene Talente zu ,Digital Change-
makern“ aus. Die ausgewéhlten Studierenden
und Promovierenden arbeiten in einem 12-wo-
chigen Business Design Sprint an digitalen
Griindungsprojekten. Darlber hinaus bietet
die DTA Veranstaltungen und Workshops zu
den Themen Entrepreneurship, Digitalisierung
und Innovation an.

dta@fau.de

www.dta.fau.de

5-Euro-Business

Mit funf Euro Startkapital die eigene Ge-
schéftsidee verwirklichen — beim 5-Euro-Busi-
ness-Wettbewerb grinden Studierende ver-
schiedener Fachrichtungen ihr eigenes Unter-
nehmen fir die Dauer eines Semesters. Die
Teams werden von Fihrungskréften aus orts-
ansassigen Unternehmen begleitet und erhal-
ten in Seminaren das nétige Fachwissen in

den Bereichen Marketing, Projektmanage-
ment und Recht. Auf einer groBen Abschluss-
veranstaltung stellen die Studierendenteams
die Ergebnisse ihres Schaffens vor und wettei-
fern um die besten Plétze an ihrer Universitat
oder Hochschule.
erlangen-nuernberg@5-euro-business.de
www.5-euro-business.de/standorte/
erlangen-nuernberg/

GRUNDUNGSFORDERUNG DURCH
KOOPERATIONSPARTNER

ZOLLHOF Tech Incubator

Der ZOLLHOF, mit dem die WiSo eine enge
Kooperation pflegt, ist eines der am schnells-
ten wachsenden Grinderzentren in Deutsch-
land. Der ZOLLHOF bezeichnet sich selbst als
»1ech Incubator”, als ,Brutkasten“ flr junge
Technologieunternehmen und digitale Innova-
toren. Die aktuell etwa 30 Teams nutzen zum
einen die Infrastruktur, die ein junges Unter-
nehmen braucht: glnstige Birordume, Breit-
band-Internet, Cloud-Zugang und vieles mehr.
Zum anderen steht das 20-kdpfige Support-
Team mit Expertenwissen bereit — beim Pro-
grammieren, beim Design, aber auch bei Finan-
zierungs- und Rechtsfragen. Jungunternehme-
rinnen und Jungunternehmer profitieren von
den Kontakten in die Wirtschaft, in die Wis-
senschaft und zu anderen Start-up-Initiativen.
hello@zollhof.de

www.zollhof.de

JOSEPHS® - Die Service-Manufaktur

Mit dem JOSEPHS® haben die FAU und das
Fraunhofer IS ein einzigartiges Innovationsla-
bor in der Nirnberger Innenstadt geschaffen:
Hier kdnnen Unternehmen ihre Produkte oder
Dienstleistungen in einer Testphase von Besu-
chenden beurteilen lassen. Dabei werden
nicht nur unmittelbare Feedbacks aufgenom-
men, sondern auch konkrete Anregungen fir
die weitere Entwicklung erfragt. Dieses inno-

vative Konzept der Co-Creation zwischen Ent-
wickler und Anwender ist besonders fiir junge
Unternehmen und Start-ups interessant.
info@josephs-innovation.de
www.josephs-innovation.de

Griinderinitiative Mittelfranken

Die WiSo und die IHK Nirnberg fiir Mittelfran-
ken arbeiten eng zusammen und haben bei-
spielsweise einen Kooperationsvertrag zum
dualen Studium geschlossen. Selbstverstand-
lich unterstitzt die Kammer auch junge Absol-
ventinnen und Absolventen, die ihre Ge-
schéftsidee in Eigenregie umsetzen wollen:
2011 hat die IHK gemeinsam mit weiteren
Partnern, unter anderem dem ZOLLHOF, die
Grunderinitiative Mittelfranken ins Leben geru-
fen, die ExistenzGriinderinnen und Grlinder
berat und Kredite vermittelt.
yvonne.stolpmann@nuernberg.ihk.de
www.gruenderinitiative-mittelfranken.de

GRUNDERGEIST AN DER WiSo

Die WiSo ist eine Wiege vieler namhafter
Unternehmensgrindungen. Eine der be-
kanntesten und zugleich frihesten ist die
Gesellschaft fiir Konsumforschung GfK,
die 1934 von Wilhelm Vershofen gegriin-
det wurde und heute das gréBte Marktfor-
schungsinstitut Deutschlands ist. Ebenso
prominent ist die Grindung der DATEV
1966 durch Dr. Heinz Sebiger, der in Nirn-
berg Betriebs- und Volkswirtschaftslehre
studiert hatte. Auch die Global Savings
Group, E-Commerce-Partner flihrender
Verlage, und Communication Ads, das
aktuell am starksten wachsende Start-
up Deutschlands, gehen auf WiSo-Absol-
venten und Absolventinnen zurtick. Wei-
tere Unternehmen mit WiSo-Hintergrund:
ZOLLHOF, Flixbus, Ecosia, BISSANTZ,
Ro&dl & Partner, Streetspotr, Amoonic.

} N3IXO3IALN3 DHIANYNN

LEL

€¢0¢/¢c0c NId31dNlLs



pa
L
X
O
w
fa)
-
z
[11]
0]
i
w
oM
=z
o
)
Z

y N

STUDIEREN 2022/2023

NURNBERG
ERLEBEN -~

Zwischen kultureller Vielfalt,
Geschichte und Kunst

&

Bayerns zweitgroBte Stadt

GESCHICHTSTRACHTIGER STUDIENORT

Obwohl die Nirnberger Innenstadt gegen Ende des Zwei-
ten Weltkriegs durch Bombenangriffe zu mehr als 90 Pro-
zent zerstort wurde, erinnert die Architektur an vielen
Ecken heute noch an historische Zeiten. Die prachtige Wirtschaftsmetropole
Kaiserburg, das Wahrzeichen Nurnbergs, ist inzwischen
mehr als 900 Jahre alt und auch die authentische Altstadt
lasst bis heute erahnen, wie die Stadt vor Hunderten von
Jahren ausgesehen hat. Ob Stadtmauer, préachtige Alt-
stadtkirchen oder ehrwirdige Patrizierhduser — die Liste
der Sehenswirdigkeiten in Nirnberg ist lang. Messestadt

R D)

KUNST UND KULTUR

Die kulturelle Szene Nirnbergs bliiht und bie-
tet flr jeden die richtige Beschaftigung. Wéh-
rend Kunstliebhaberinnen und Kunstliebhaber
in den zahlreichen Museen Nirnbergs zuhau-
se sind, lohnt sich fiir Geschichtsinteressierte
ein Besuch im Dokumentationszentrum im
Siden Nirnbergs. Dessen Ausstellung vermit-
telt ein umfassendes Bild nationalsozialisti-
scher Gewaltherrschaft sowie der Geschichte
der Reichsparteitage. Eventlocations wie die
Meistersinger-, Franken- und Tafelhalle sind
Podien musikalischer Kommunikation. Opern-
haus, Schauspielhaus, Staatstheater, Open-
Air-Konzerte und Kulturladen ergénzen das
umfangreiche Kulturprogramm.

Die kulturelle Vielfalt der Stadt spiegelt
sich vor allem in Szenevierteln wie Gostenhof,
von vielen auch liebevoll ,,GoHo“ genannt, wi-
der. Der Stadtteil Uberrascht mit ungewoéhnli-
chen Szenelokals und erdffnet vielfaltige Wel-
ten, in denen von sympathischen Kneipen tber
Vintageladen bis zum Designershop fiir jeden
Geschmack etwas dabei ist.

KULTURANGEBOT
Neues Museum
Germanisches Nationalmuseum
Spielzeugmuseum
Zukunftsmuseum
Museum Industriekultur
Dokumentationszentrum
Reichsparteitagsgelénde
Opernhaus
Staatstheater
u. v. m.
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SPORT UND FREIZEIT

Auch Sportbegeisterten bietet die Stadt zu
jeder Jahreszeit diverse Freizeitaktivitaten.
Sportstatten und Schwimmbader, Parks und
Seen laden bei Sonnenschein zum Wandern,
Schwimmen und Entspannen ein.

Ein besonders beliebter Ort zum Zeitver-
treib ist die Wéhrder Wiese, die im Sommer
zum Joggen, Radfahren, Yoga und Slacklinen
verleitet. Auch im Winter bieten gefrorene Wei-
her, Rodelbahnen und Boulderhallen die Mdg-
lichkeit, Sport zu treiben. Darliber hinaus bie-
tet eine Vielzahl an Fitnessstudios im Stadt-
zentrum Raum zur sportlichen Betétigung. Wer
in Ndrnberg sportlich aktiv werden méchte,
kann Teil einer der fast 300 regionalen Sport-
vereine werden und ein umfassendes Kursan-
gebot nutzen. AuBerdem besteht die preis-
glnstigere Alternative, sich im Rahmen des
Allgemeinen Hochschulsports der FAU sport-
lich zu betéatigen.

Wer lieber anderen beim Sport zusieht, an-
statt selbst aktiv zu werden, dem bieten legen-
dére lokale Teams das ganze Jahr Uber hin-
weg spannende Events zum Mitfiebern.

BELIEBTE LOCATIONS
= Schwimmbader
= Parks (Wohrder Wiese, Stadtpark)
= Boulderhallen
= Fitnessstudios
= U V.m.

LOKALE VEREINE
= 1. FC Nurnberg
= |ce Tigers
= Ndirnberg Falcons BC
®E U.V. M.

NACHTLEBEN UND UNTERHALTUNG
Das Nachtleben Nirnbergs hat viel zu bieten.
Von kleinen, gemiitlichen Bars bis hin zu ange-
sagten Clubs locken diverse Locations nachts
ins Zentrum. Egal ob im Schimanski zu aktuel-
len Hits, im Hinz und Kunz zu Hip-Hop oder im
Stereo zu Indie - hier findet jeder die passen-
de Tanzflache. Etwas auBerhalb locken Z-Bau
und Rakete Elektro-Liebhaber und das belieb-
te Fogon Latin-Musik-Liebhaber mit verschie-
densten Veranstaltungen an.

Wer sich jetzt noch nicht angesprochen
fuhlt und sich eher zu den Tanzmuffeln der Ge-
sellschaft zahlt, fir den liefert der Wanderer
die richtige Anlaufstelle. Im Sommer wird hier
eine vielfaltige Auswahl an lokalem Bier und
eine unvergessliche Aussicht auf die histori-
sche Altstadt geboten. AuBerdem zahlt die
Rote Bar mit ihrem einzigartigen, zeitgendssi-
schen Flair mittlerweile zur festen Einrichtung
des Stadtzentrums, die mit feinster Cocktail-
kunst begeistert.

WAS IST WANN LOS
IN NURNBERG?

= Freizeit-Messe Nirnberg

(22.-26. Marz 2023)
= Bierchen und Buhnchen

(15. April 2023)
= Frihlingsvolksfest

(8.—23. April 2023)
= Die Blaue Nacht (5.—6. Mai 2023)
= Rock im Park (2.—4. Juni 2023)
= Bergkirchweih (25. Mai-5. Juni 2023)
= Bardentreffen (21.-23. Juli 2023)
= Herbstvolksfest

(25. August—10. September 2023)
= Nirnberger Christkindlesmarkt

(1.—24. Dezember 2023)
= u.v.m.

} WEITERE INFORMATIONEN
www.nuernberg.de
www.curt.de/nbg

} N3IXO3IALN3 DHIANYNN
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WOHNEN IN
NURNBERG

Die erste groBe Herausforderung des Studiums hat oft gar nichts
mit der Universitat selbst zu tun. Vielmehr stellt sich den Studieren-
den vorab die Frage nach geeigneten Unterkunftsmadglichkeiten.

Es locken die typisch studentischen Alternati-
ven zu einer ersten eigenen Wohnung: Studen-
tenwohnheim oder Wohngemeinschaft. Ein gu-
ter Zeitpunkt, um sich friihzeitig um eine Un-
terkunft zu bemuihen, ist gegen Ende des Se-
mesters. Denn dann suchen viele Studierende,
fur die bald ein neuer Lebensabschnitt be-
ginnt, mittels Aushangen in den Fakultaten,
Zeitungsannoncen oder auf einschlagigen In-
ternetportalen nach Nachmieterinnen und
Nachmietern fir ihre Wohnung. Ebenso kann
allerdings auch die Schaltung eines eigenen
Mietgesuchs zum Erfolg fuhren. Der frihzeiti-
ge Gang zur Zimmervermittlung des Studen-
tenwerks, wo sich gleichzeitig auch dessen
Wohnheimverwaltung befindet, ist immer loh-
nenswert. Gunstig sind die Wohnheime Nurn-
bergs nédmlich nicht nur wegen ihrer optimalen
Lage in Campus-Né&he, sondern auch im Hin-
blick auf den studentischen Geldbeutel. Denn
durch die Férderung mit &ffentlichen Mitteln
sind die Wohnheimzimmer meist deutlich kos-
tenglinstiger als vergleichbare Zimmer auf
dem freien Wohnmarkt. Und &hnlich wie in ei-
ner Wohngemeinschaft muss sich auch in den
studentischen Wohnheimen niemand alleine
fihlen oder langweilen, schlieBlich gibt es
zahlreiche gleichaltrige, kontaktfreudige Nach-
barn und eine groBe Vielfalt an Freizeitangebo-
ten. Bei der Bewerbung ist allerdings zu be-
achten, dass dem ersehnten Wohnheimplatz
teilweise eine monatelange Wartezeit voraus-
geht. Ist die Suche nach einer Unterkunft ge-
meistert, darf nach dem Einzug der Gang zur

Meldebehérde nicht vergessen werden, der
innerhalb der ersten Woche nach Einzug voll-
zogen werden muss.

WOHNHEIME IN NURNBERG

= Studentenwohnheim Weinstadel/
Wasserturm (Maxplatz 8/10)

= Studentenwohnheim Dutzendteich
(DutzendteichstraBe 8/10)

= Appartementhaus KiinhoferstraB3e
(KinhoferstraBe 2)

= Wohnanlage St. Peter
(Walter-Meckauer-StraBe 12-28)

= |nternationales Studentenwohnheim
Max Kade (GrolandstraBe 56)

= Uu.v.m.

} WEITERE INFORMATIONEN
zum Wohnen in Nirnberg bietet
das Studentenwerk Erlangen-Nirnberg
auf seiner Internetseite an:
www.studentenwerk.fau.de
WohnService Studentenhaus
Niirnberg (Mensa)
(® Andreij-Sacharow-Platz 1
90403 Nirnberg
Tel.: 09131/8002-281/-287/-288/-289
www.werkswelt.de

WER NUR
STUDIERT,
IST SELBST

SCHULD

} PRAXISERFAHRUNG SAMMELN
Hochschulgruppen sind nicht nur oft der Start
fur erste Freundschaften, sondern bieten auch
wertvolle Praxiserfahrung. Sneep, JCT und
MTP liefern z. B. erste Praxiserfahrung in
den Bereichen Nachhaltigkeit, Consulting und
Marketing. AIESEC vermittelt dazu passende
Auslandspraktika. So lasst sich das Gelernte
gleich in die Praxis umsetzen.
www.wiso.fau.de/studentische-
organisationen-und-initiativen

) FIT BLEIBEN

Capoeira, Basketball, Fechten, Segeln, Tai Chi,

Yoga und viele weitere Sportarten bietet der

Hochschulsport der Universitat Erlangen-Nurn-

berg an, um vom Alltag abzuschalten.

Es gilt: Friihzeitig online anmelden!

www.hochschulsport.fau.de
www.sport.fau.de/wassersportzentrum

) MUSIZIEREN

Auch musikbegeisterten Studierenden bietet
die Universitat Erlangen-Nurnberg Mdglichkei-
ten, ihrem Hobby nachzukommen: ob im Chor,
im Rockensemble, in der Big Band, beim Mu-
sical oder in einer Kammermusikgruppe — fur
jeden ist etwas dabei.

www.musik.fau.de

(f) www.musik.phil.fau.de/ensembles

} RADIO UND FERNSEHEN
VON STUDIERENDEN FUR
STUDIERENDE
Die studentische Medieninitiative ,,funklust® be-
handelt in Videos und Radiosendungen The-
men rund um den Campus und das Studenten-
leben. Hier kénnen Studierende erste Erfahrun-
gen im journalistischen Arbeiten sammeln.
www.funklust.de
(f) www.facebook.com/funklust

} UNIVERSITATSLEBEN
MITGESTALTEN
Studentische Initiativen machen sich nicht nur
gut im Lebenslauf, sondern gestalten aktiv
den Universitatsalltag mit. Engagiere dich im
Café Trichter in der Findelgasse, gestalte bei
Studierendenvertretungen wie der FSI und dem
RCDS das Uni-Leben politisch mit oder ma-
che mit einem Engagement beim Studierenden-
service Mitstudierenden das Leben leichter.
www.wiso.fau.de/studentische-
organisationen-und-initiativen

} N3IXO3IALN3 DHIANYNN
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STUDIERENDENVERTRETUNGEN
UND -INITIATIVEN

Zahlreiche studentische Organisationen erméglichen es, wertvolle
Praxiserfahrung zu sammeln oder die Hochschulpolitik aktiv mitzu-

gestalten.

Fach=ehalftsinitiabive
DHiE Sruchhersnohs i derEnueg

Name: FSI-WiSo

Engagement: Interessenvertretung der
Studierenden in den universitdren Gremien
und Eventorganisation (Unikino, WiSo-Party)
www.fsi-wiso.de

YRCDS

Nirnberg o\
& Deine Studentervertretung

Name: RCDS Nurnberg
Engagement: Interessenvertretung
der Studierenden, Organisation und
Informationsveranstaltungen
www.rcds-nuernberg.de

Name: MTP - Marketing zwischen
Theorie und Praxis

Engagement: Teilnahme an Workshops,
Vortréagen, Kongressen und Beratungs-
projekten mit Unternehmen
www.mtp.org

Name: AIESEC

Engagement: Vermittlung
universitarer Auslandsaufenthalte
und sozialer Projekte

@ www.aiesec.de

ethics & economics

Name: Sneep (Student network for ethics
in economics and practice)

Engagement: Férderung von Wirtschafts-
und Unternehmensethik

@ www.sneep.info

Name: BWN e. V. (Boérsen- und
Wertpapierverein Nirnberg e. V.
Engagement: Vermittlung Kapitalmarkt-
kenntnisse durch praxisnahe Vortrage,
Exkursionen und Workshops
www.bwn-online.de

Junior Consulting Team

Studentische Unternehmensberatung

JCT

Name: Junior Consulting Team e. V.
Engagement: Studentische
Unternehmensberatung

www.jct.de

START

Name: START Erlangen-Nurnberg e. V.
Engagement: Férderung unternehmerischen

EHLANGEH' Denkens, Griindung und Innovation
NURMNBERG www.start-nuernberg.de
1 Name: Rock your life!l NURNBERG e. V.
ROCK Engagement: Einsatz fir
YOUR LIFE! Bildungsgerechtigkeit

MURMBERG e .V

www.nuernberg.rockyourlife.de

Name: Int-WiSo e. V.

Engagement: We bring cultures together!
Studierendenvertretung der internationalen
Studiengange an der WiSo

(f] @ Intwiso

FSI WInf/IIS

Name: FSI WInf/IIS

Engagement: Vertretung von Studierenden
mit den Studiengangen IIS, WInf und WiWi
mit Winf-Schwerpunkt

www.fsi-winf.de

Weitere Studierendenvertretungen und -initiativen unter:
www.wiso.fau.de/studentische-organisationen-und-initiativen

} N3IXO3IALN3 DHIANYNN
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Um mehr Uber das Studium an der WiSo zu erfahren, finden sich
auf den nachfolgenden Seiten weitere Informationen, Ansprech-
partner und Ansprechpartnerinnen, die zum reibungslosen Ablauf
des Studiums beitragen. Das A-Z des Fachbereichs erklart, be-
ginnend mit dem Buchstaben A flr Alumni-Verein und abschlie-
Bend mit dem Buchstaben Z flir Zoom, alle relevanten Begriffe rund
ums Studieren.

148 Serviceeinrichtungen
152 Fachstudienberatung
154 Prufungsverwaltung
156 Einrichtungsverzeichnis
158 WiSo von A bis Z

169 Kalender

170 Impressum
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SERVICEEINRICHTUNGEN

Zahlreiche Serviceeinrichtungen beraten Studierende in allen Lagen.
Die folgende Ubersicht umfasst alle wichtigen Ansprechpartnerin-
nen und Ansprechpartner, Adressen und Telefonnummern.

) ALUMNI & FREUNDE
WiSo NURNBERG E. V.

Wer mit Alumni des Fachbereichs wé&hrend
und nach dem Studium eine gemeinsame Ver-
bindung haben méchte sowie die WiSo for-
dern moéchte, kann Mitglied im Verein ,,Alumni
& Freunde WiSo Nirnberg e. V.“ werden.

Die studentische Mitgliedschaft ist fir
Studierende des Fachbereichs flir die Dauer
des Studiums sowie ein Jahr nach dem Ab-
schluss beitragsfrei.

Raum 2.221

Lange Gasse 20, 90403 Nirnberg
Tel.: 0911/5874-103

E-Mail: info@afwn.de
fau_alumni_wiso
@fau_alumni_wiso
www.afwn.de

®

IO N=

) BIBLIOTHEK

Neben Unterstiitzung bei der Literatursuche,
einem groBen Sortiment an Fachblchern (ge-
druckt und online) und Fachdatenbanken bie-
tet die Wirtschafts- und Sozialwissenschaftli-
che Zweigbibliothek auch viel Platz zum Ler-
nen. Aktuelle Offnungszeiten und weitere Infor-
mationen stehen auf der Homepage:
www.ub.fau.de

Katalogrecherchen unter:
www.opac.fau.de
= Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaftliche Zweigbibliothek Ebene 3
Lange Gasse 20, 90403 Nurnberg
Offnungszeiten: Mo.—Sa., 8.00-24.00 Uhr
So., 10.00-24.00 Uhr
Tel.: 0911/5302-95830 (Info)
Tel.: 0911/5302-95318 (Ausleihe)

®@®

} CAREER SERVICE AN DER WiSo

Der Career Service am Fachbereich Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften informiert
und berat bei Fragen rund um das Thema Be-
werbung und Berufseinstieg. Mit Seminaren
und Workshops, Infoveranstaltungen und Be-
werbungsmappenchecks kénnen sich Studie-
rende des Fachbereichs fit fir den optimalen
Berufseinstieg machen. Daneben ermdglichen
Unternehmenskontakte bereits wahrend des
Studiums Einblicke in die Praxis. An der
Schnittstelle zwischen Theorie und Praxis
agiert der Career Service damit als zentrale
Anlaufstelle fur Studierende des Fachbereichs
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften sowie
fur Kooperationspartner aus Wirtschaft, Ge-
sellschaft, universitaren und universitatsnahen
Einrichtungen.

Michael Otto, Hanna Walch

Raum 2.123

Lange Gasse 20, 90403 Nirnberg
Sprechzeiten:

Di. und Do., 9.30-10.30 Uhr

Tel.: 0911/5302-95678

E-Mail: wiso-career-service@fau.de
www.career.wiso.fau.de

®Wo @® @©W

v

FRAUENBEAUFTRAGTE UND
BURO FUR FRAUENFORDERUNG

Am Fachbereich befindet sich das Btiro fir
Frauenférderung, das Informationen tber For-
derangebote fir Studentinnen und wissen-
schaftliche Mitarbeiterinnen zur Verfigung
stellt.

& Prof. Dr. Martina Steul-Fischer,
(Frauenbeauftragte),

Alexandra Pfisterer

(Referentin der Frauenbeauftragten)
Raum 5.121

Lange Gasse 20, 90403 Nurnberg

Tel.: 0911/5302-95768

Servicezeit: nach Vereinbarung per E-Mail
E-Mail: wiso-frauenbeauftragte@fau.de
www.frauenbeauftragte.rw.fau.de

o ®

® K

D INFOTHEK

Flr Fragen rund um das Studium stehen Fach-
bereichslotsen in der Infothek zur Verfiigung.
Hier erhalten die Studierenden nicht nur
schnell und kompetent Hilfe, sondern bekom-
men auch die neuesten Broschiiren des Fach-
bereichs wie z. B. diesen Studienfilhrer oder
die Master-Infobroschiren ,Mehr wissen“.
Die Infothek befindet sich im Universitatsge-
baude Lange Gasse 20 auf Ebene 1, gegen-
Uber der Poststelle.

& Leitung: Silke Sauer
(® Ebene 1

Lange Gasse 20, 90403 Nurnberg
(® Offnungszeiten in der Vorlesungszeit:
Mo.-Do., 9.30-15.30 Uhr,
Fr. 9.30-14.30 Uhr
Online-Sprechstunde mdglich
Tel.: 0911/5302-896/-895
E-Mail: wiso-infothek@fau.de
www.infothek.wiso.fau.de

® Ko

} INTERNATIONAL OFFICE

Das International Office informiert und berat
Uber das Auslandsstudium am Fachbereich
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Uber
Studienangebote und die Studienbedingun-
gen an den Partnerhochschulen, Stipendien
und Beihilfen (DAAD, Erasmus, Stiftungen,
Auslands-BAf6G), Anerkennungsmaglichkeiten

und das Auswahlverfahren. An der Infothek
des Buros gibt es Literatur und Informationen.
Weitere Infos gibt es bei den regelmaBigen
Veranstaltungen sowie beim International Day,
der immer Anfang November an der WiSo statt-
findet.

& Leitung: JOrg Reisner
(® Raum 2.232

Lange Gasse 20, 90403 Nurnberg
(® Sekretariat: Mo.-Do., 9.00-13.00 Uhr
Jorg Reisner
Exchange Coordinator ERASMUS+
Allg. Beratung (Incoming, Freemover,
Praktika, Stipendien, Sprachkurse etc.)
Sprechzeiten Herr Reisner:
Mo., Di., 10.00-13.00 Uhr (online)
Mi., 14.00-16.00 Uhr
Do., 10.00-13.00 Uhr
und nach Vereinbarung.
Heidrun Kuka
Exchange Coordinator Overseas,
Stipendien, Ambassador Program
Sprechzeiten Frau Kuka:
Di., Mi., 11.00-12.00 Uhr (online)
und nach Vereinbarung.
Tel.: 0911/5302-95627
E-Mail: wiso-international@fau.de
www.ib.wiso.fau.de

®WDo

D PRUFUNGSVERWALTUNG

Alle Informationen zu Prifungen, zur Anmel-
dung und zu den Ansprechpartnern hat das
Prifungsamt am Fachbereich Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften auf einer Homepage zu-
sammengestellt. Personlich zu erreichen sind
die Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter
zu den Servicezeiten.

(® Raum2.212,2.213,2.215,2.218
Lange Gasse 20, 90403 Nirnberg

(® Service-Zeit: Mo.-Do., 9.00—11.00 Uhr,
Di. zusétzlich 13.00-16.00 Uhr,
weitere Termine n. V.

www.wiso.fau.de/pruefungsamt
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} RECHENZENTRUM
NURNBERG/ IZN

Bei Fragen und Problemen beziglich der Nut-
zung der [T-Infrastruktur am Fachbereich Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften steht das
Team des IT-Betreuungszentrums Nurnberg
(IZN) als AuBenstelle des Regionalen Rechen-
zentrums Erlangen (RRZE) mit Rat und Tat zur
Verfigung.

www.izn.rrze.fau.de

PC-Pool

Raum 0.420, 0.421, 0.422, 0.215
Lange Gasse 20, 90403 Nirnberg
PC-Pool, Raum 2.025, 2.026
Findelgasse 7/9, 90402 Nirnberg
Offnungszeiten einsehbar unter:
www.izn.rrze.fau.de/cip-pools

® ©® @©=

Servicetheke

Raum 0.439

Lange Gasse 20, 90403 Nirnberg
Offnungszeiten einsehbar unter
www.izn.rrze.fau.de

Tel.: 0911/5302-95815

E-Mail: rrze-izn@fau.de

WOo®E® ®=

REFERAT FUR FORSCHUNG UND
PROMOTION

v

Forschungsmanagement am Fachbereich be-
deutet, alle Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler in den Facetten individueller und ko-
operativer Forschungstétigkeit umfassend
und effektiv zu unterstitzen: von der erstmali-
gen Einwerbung und Abwicklung von Drittmit-
telprojekten bis hin zum Transfer von For-
schungsergebnissen.

Das Referat fir Forschung und Promotion ist
die zentrale Anlaufstelle fUr alle Belange rund
um die Forschung. Im Bereich Nachwuchsfor-
derung unterstiitzt zuséatzlich das Promotions-
biro.

Forschungsbiiro

Dr. Dennis Kirchberg

Dr. Peter Wehnert

Gabriele Mihléder

Raum 3.043

Findelgasse 7/9, 90402 Nurnberg
E-Mail: wiso-forschung@fau.de

® w =

«

Promotionsbiiro

Gabriele Muhléder

Elisabeth Mdller

Raum 3.042

Findelgasse 7/9, 90402 Nirnberg
E-Mail: wiso-promotion@fau.de
www.promotion.rw.fau.de

@ W*

®K

REFERAT FUR KOMMUNIKATION
UND MARKETING

v

Das Referat ist die zentrale Anlaufstelle fir al-
le Fragen rund um die externe und interne
Kommunikation des Fachbereichs. Diese be-
inhaltet neben der Offentlichkeitsarbeit auch
das Hochschulmarketing, das Schilermarke-
ting, das Corporate Publishing und das Veran-
staltungsmanagement sowie alle Onlineaktivi-
taten (Web und Social Media) der WiSo.

Leitung: Silke Sauer

Raum 0.020

Findelgasse 7/9, 90402 Nurnberg
Tel.: 0911/5302-95689

E-Mail: wiso-kommunikation@fau.de
www.wiso.fau.de/kommunikation

®Wo @MW

} STUDIERENDENVERWALTUNG

Die Studierendenverwaltung der Universitt
Erlangen-Nurnberg ist zusténdig fir die Ein-
schreibung, die Exmatrikulation oder auch bei
einem Fachwechsel. Uberdies ist sie bei Fra-
gen rund um Rickmeldung, Studienbeitrage
und Beurlaubung die richtige Anlaufstelle.

Leitung: Melanie Schlitter

Raum 0.051

HalbmondstraBe 6-8, 91054 Erlangen

Offnungszeiten:

(® Aktuelle Offnungszeiten und
Telefonnummern:

www.fau.de/studierendenverwaltung

OXU

) STUDIENDEKAN,
STUDIENDEKANAT

Der Studiendekan am Fachbereich Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften ist fir alle Fragen in
Bezug auf Studium und Lehre zustandig, ins-
besondere fiir die Sicherstellung der Qualitat
sowie die strategische Weiterentwicklung. Au-
Berdem nimmt er eine Vermittlerrolle zwischen
den Studierenden und der Universitat ein.

& Prof. Dr. Karl Wilbers,

Katharina Schrdder,

Dr. Maria Wittmann, Lisa Herrmann
Raum 4.162, 4.178

Lange Gasse 20, 90403 Nirnberg
E-Mail: wiso-studiendekan@fau.de
www.qm.wiso.fau.de
www.wiso.fau.de/einrichtungen

®

®K

) SPRACHENZENTRUM AM
STANDORT NURNBERG

Informationen Uber Sprachkurse und Inhalte
gibt es beim Sprachenzentrum. Das Selbst-
lernzentrum und die Infotheke befinden sich
im Neubau in der Langen Gasse.
www.sz.fau.de/abteilung-fan

= Infotheke (Hilfskrafte)
(® Raum 2.430
Lange Gasse 20, 90403 Nurnberg
Offnungszeiten Vorlesungszeit:
® Mo.-Do., 8.00-18.00 Uhr,
Fr., 8.00-15.00 Uhr

@WK ® @« (o

«

Offnungszeiten vorlesungsfreie Zeit:

Mo.-Fr., 10.00-15.00 Uhr
Kurzfristige Anderungen méglich,
bitte online informieren

Tel.: 0911/5302-95414

E-Mail: fan-infotheke@fau.de

Sekretariat

Raum 2.238

Lange Gasse 20, 90403 Nurnberg
Offnungszeiten:

Mo.-Do., 10.00-14.00 Uhr
E-Mail: sabine.glauber@fau.de
Leitung: Dr. Mario Oesterreicher
Raum 2.428

Lange Gasse 20, 90403 Nirnberg
Sprechstunden siehe UnivIS
E-Mail: mario.oesterreicher@fau.de

} NIHHV4H3 HHIN
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FACHSTUDIENBERATUNG

Die Studienberatungen stehen Studierenden mit Rat und Tat zur
Seite. Wahrend die allgemeine Studienberatung bei grundsatzli-
chen Fragen zum Studium weiterhilft, sind die Fachstudienbera-
tungen die Ansprechpartner und Ansprechpartnerinnen bei studien-

gangsspezifischen Fragen.
) ALLGEMEINE STUDIENBERATUNG

Online-Studienberatung im Qualitatsforum
Studierende kénnen ihre Fragen direkt in Stud-
On an die Studienberater stellen. Das dort fir
diesen Zweck eingerichtete ,,Qualitdtsforum”
ermoglicht es, bereits geldste Probleme ande-
rer Studierender nachlesen zu kdnnen. Auf
diese Weise erhalten Studierende schneller
Antworten auf allgemeine und dringende Fra-
gen. Dariiber hinausgehende Probleme wer-
den per E-Mail oder personlich beantwortet.

Allgemeine Studienberatung (IBZ)

Beratung zu Studienméglichkeiten und Facher-
kombinationen, Zulassungsregelungen und
Bewerbungsverfahren sowie Studiengestal-
tung und Priifungsanforderungen, bei Schwie-
rigkeiten im Studium, vor Studiengangswech-
sel oder Studienabbruch.

Dr. Bianca Distler

Tel.: +49 174 6052471

Raum LG 2.119

E-Mail: bianca.distler@fau.de
Service-Zeiten: Mo. und Fr.,
9.00-12.00 Uhr (weitere Termine n. V.

Dipl.-Sozialw. Susanne Heinrich

Tel.: + 49 174 5863669

Raum LG 2.119

E-Mail: susanne.heinrich@fau.de
Service-Zeiten: Di. und M.,
9.00-12.00 Uhr (weitere Termine n. V.)

Studienberatung in Erlangen

Tel.: 09131/85-24826

Service-Zeiten: Di., Do. und

Fr., 9.00-12.00 Uhr (weitere Termine n. V.)

@ol| E@DN| ®(e@a

P FACHSTUDIENBERATUNG FUR
DIE BACHELORSTUDIENGANGE

Die Fachstudienberatung hilft bei inhaltlichen
Fragen zum Studiengang, wie z.B. Aufbau des
Studiengangs, Wahl deines Schwerpunkts oder
Vertiefung, Anrechnung von Leistungen aus dem
Ausland sowie Fragen zur Prifungsordnung.

= Fachstudienberatung zum Bachelor-
studiengang Wirtschaftswissenschaften
Mark Kram, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95858, Raum LG 5.438
Ab Marz 2023: Johannes Frank, M. Sc.
Tel.: 0911/5302-95250

E-Mail: wiso-wiwi@fau.de

" Y@W W

Fachstudienberatung zum
Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre
Stefan Arnold, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95874, Raum LG 5.438
E-Mail: wiso-wiwi-bwl@fau.de

@MW

Fachstudienberatung zum
Schwerpunkt Volkswirtschaftslehre
Vincent Herdegen, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95200, Raum LG 3.162
E-Mail: wiso-wiwi-vwl@fau.de

" Q@MW

Fachstudienberatung zum
Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik
Matthdus Wilga, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-96399, Raum LG 4.261
E-Mail: wiso-wiwi-wi@fau.de

" W@W

Fachstudienberatung zum Schwerpunkt
Wirtschafts- und Betriebspadagogik
Dr. Yvonne Schalek

Tel.: 0911/5302-95351, Raum LG 4.159
E-Mail: wiso-wiwi-wipaed@fau.de

AIIOXD

Fachstudienberatung zum
Bachelorstudiengang Sozial6konomik
Jan Gniza, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95351, Raum FG 2.019
E-Mail: wiso-ba-sozoek@fau.de

K@©W

IOMNIRIONI

Fachstudienberatung zum
Bachelorstudiengang International
Business Studies

Luisa Wicht, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95241, Raum LG 5.124
E-Mail: luisa.wicht@fau.de

Nikhila Raghavan, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-96416, Raum LG 5.123
E-Mail: nikhila.raghavan@fau.de

Fachstudienberatung zum
Bachelorstudiengang International
Economic Studies

Maximilian Péhnlein, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95202, Raum LG 6.114
E-Mail: wiso-ba-ies@fau.de

" @W

Fachstudienberatung zum Bachelor-
studiengang Wirtschaftsingenieurwesen
Dr. Lothar Czaja

Tel.: 0911/5302-237, Raum LG 5.171
E-Mail: lothar.czaja@fau.de

IO

KW @©W

v

Fachstudienberatung zum Bachelor-
studiengang Wirtschaftsinformatik
Bastian Brechtelsbauer, M. Sc.

Tel. 0911/5302-96474

Firther StraBe 248, 90429 Nirnberg
E-Mail: wiso-ba-win@fau.de

FACHSTUDIENBERATUNG FUR
DIE MASTERSTUDIENGANGE

Fachstudienberatung zum Masterstudi-
engang Arbeitsmarkt und Personal
Ann-Katrin Rlckel, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95673, Raum FG 2.020
E-Mail: wiso-ma-aup@fau.de

| J@©W

Fachstudienberatung zum Masterstudi-
engang Master of Science in Economics
Vendula Stepanikova, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-96401, Raum LG 5.163
E-Mail: wiso-mse@fau.de

IO

Fachstudienberatung zum
Masterstudiengang Finance, Auditing,
Controlling, Taxation

Anna Kraus, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95417, Raum LG 6.233
E-Mail: wiso-fact-master@fau.de

| Q@

W@

Fachstudienberatung zum Master-
studiengang Gesundheitsmanagement
und Gesundheits6konomie

Lena Jaegers, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-96410, Raum LG 4.211
E-Mail: lena.jaegers@fau.de

= Fachstudienberatung zum
Masterstudiengang International
Business Studies

Laura Kirste, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-102, Raum LG 5.214
E-Mail: laura.kirste@fau.de

IOXD

= Fachstudienberatung zum
Masterstudiengang International
Information Systems

Kian Schmalenbach, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-96475, Raum 33.1.12
Flrther Str. 248, 90429 Nirnberg
E-Mail: studium-iis@fau.de

@

«

Fachstudienberatung zum
Masterstudiengang Management
Eva Krakowitzky, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95288, Raum LG 4.229
E-Mail: eva.krakowitzky@fau.de

Eva Détschel, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-95489, Raum LG 4.225
E-Mail: eva.doetschel@fau.de

K@ K @

Fachstudienberatung zum
Masterstudiengang Marketing

Dr. Tobias Maiberger,

Eva Leonhardt, B. Sc.

Tel.: 0911/5302-95754

E-Mail: wiso-master-marketing@fau.de

W@ W

Fachstudienberatung zum
Masterstudiengang Sozial6konomik
Juliane Kihn, M. Sc.

Tel.: 0911/5302-99404, Raum FG 3.012
E-Mail: wiso-ma-sozoek@fau.de

K@©W

Fachstudienberatung zum Masterstu-
diengang Wirtschaftsingenieurwesen
Dr. Lothar Czaja

Tel.: 0911/5302-237, Raum LG 5.171
E-Mail: lothar.czaja@fau.de

W@W

Fachstudienberatung zum Master-
studiengang Wirtschaftspéddagogik
Dr. Angela Hahn

Tel.: 0911/5302-95352, Raum LG 4.158
E-Mail: angela.hahn@fau.de

IOXD

Hinweis: Eine Anderung der Zusténdigkeiten
ist nicht auszuschlieBen. Weitere Informatio-
nen finden sich auf der Webseite.

} NIHHV4H3 HHIN
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individuelle Kontaktpersonen.

BACHELORSTUDIENGANGE

Bachelor Wirtschaftswissenschaften,
Schwerpunkt noch nicht gewéhlt und

Bachelor Wirtschaftswissenschaften,
Schwerpunkt Volkswirtschaftslehre

@MW =

Bachelor Wirtschaftsinformatik
Cornelia Baumann, llona Hirscheider

K@M =

Master Management
Ute Haberberger

Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre = Aischa Hofmann Raum LG 2.215 Raum LG 2.218
(® Raum LG 2.212 E-Mail: cornelia.baumann@fau.de E-Mail: ute.haberberger@fau.de
& Ute Haberberger E-Mail: aischa.hofmann@fau.de E-Mail: ilona.hirscheider@fau.de
(® RaumLG2.218 = Master Marketing
E-Mail: ute.haberberger@fau.de = Bachelor Wirtschaftswissenschaften, & Nadja Hirsch
Zustandig fur alle Namen von A bis C Schwerpunkt Wirtschafts- und (® Raum LG 2.213
Betriebspéddagogik E-Mail: nadja.hirsch@fau.de
& Rosemarie Spéath & Rosemarie Spath D MASTERSTUDIENGANGE
(® RaumLG2.213 (® Raum LG 2.213 = Master Sozialokonomik
E-Mail: rosemarie.spaeth@fau.de E-Mail: rosemarie.spaeth@fau.de = Master Arbeitsmarkt und Personal & EvaBesner
Zusténdig fir alle Namen von D bis H & Aischa Hofmann ® Raum LG 2.212
= Bachelor Wirtschaftswissenschaften, (® Raum LG 2.212 E-Mail: eva.besner@fau.de
&= Nadja Hirsch Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik E-Mail: aischa.hofmann@fau.de
(® Raum LG 2.213 & llona Hirscheider = Master Wirtschaftsinformatik/
E-Mail: nadja.hirsch@fau.de (® Raum LG 2.215 = Master Economics International Information Systems
Zusténdig far alle Namen von I bis K E-Mail: ilona.hirscheider@fau.de & Nadja Hirsch & llona Hirscheider
(® Raum LG 2.213 (® RaumLG2.215
& Aischa Hofmann = Bachelor International Business E-Mail: nadja.hirsch@fau.de E-Mail: ilona.hirscheider@fau.de
(® RaumLG2.212 Studies
E-Mail: aischa.hofmann@fau.de & Cornelia Baumann = Master Finance, Auditing, Controlling, = Master Wirtschaftspddagogik
Zusténdig fur alle Namen von (® Raum LG 2.215 Taxation & Rosemarie Spéath
L bis R und X bis Z E-Mail: cornelia.baumann@fau.de & Nadja Hirsch (® Raum LG 2.213
(® Raum LG 2.213 E-Mail: rosemarie.spaeth@fau.de
= EvaBesner = Bachelor International Economic E-Mail: nadja.hirsch@fau.de
(® Raum LG 2.212 Studies
E-Mail: eva.besner@fau.de Nadja Hirsch = Master Gesundheitsmanagement

Zusténdig fur alle Namen von S bis W

IORT

Raum LG 2.213
E-Mail: nadja.hirsch@fau.de

W@©W

Bachelor Sozialokonomik,
Verhaltenswissenschaften/
International

Eva Besner

Raum LG 2.212

E-Mail: eva.besner@fau.de

W@W

und Gesundheitsékonomie
Nadja Hirsch

Raum LG 2.213

E-Mail: nadja.hirsch@fau.de

KW@©W

Master International

Business Studies

Cornelia Baumann

Raum LG 2.215

E-Mail: cornelia.baumann@fau.de

Hinweis: Eine Anderung der Zusténdigkeiten
ist nicht auszuschlieBen. Weitere Informatio-
nen finden sich auf der Webseite.
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EINRICHTUNGSVERZEICHNIS

Der Fachbereich WiSo verteilt sich auf vier Standorte von der Nurn-
berger Innenstadt bis zur Uferstadt in Flrth.

} EINRICHTUNGEN IM GEBAUDE, LANGE GASSE 20 (LG)

Einrichtung Raum Telefon
= |S Betriebswirtschaftliche Steuerlehre Prof. Dr. Hechtner LG 3.218 5302-95346
= | S BWL, insh. Finanzierung und Banken Prof. Dr. Scholz LG 4.422 5302-95648
= | S BWL, insh. Gesundheitsmanagement Prof. Dr. Schoffski, MPH LG 4.218 5302-95313
= | S BWL, insb. Industrielles Management Prof. Dr. Voigt LG 5.173 5302-95244
= | S BWL, insb. Internationales Management Prof. Dr. Holtbriigge LG 5.218 5302-95452
= | S BWL, insh. Marketing Prof. Dr. Fiirst LG 6.222 5302-95214
= |S BWL, insh. Rechnungswesen und Controlling  Prof. Dr. Fischer LG 4.435 5302-95213
= | S BWL, insh. Rechnungswesen und

Priifungswesen Prof. Dr. Henselmann LG 5.442 5302-95437
= | S BWL, insh. Supply Chain Management Prof. Dr.-Ing. Hartmann LG 4.428 5302-95444
= | S BWL, insh. Unternehmensfiihrung Prof. Dr. Junge LG 4.223 5302-95314
= |S BWL, insh. Versicherungsmarketing Prof. Dr. Steul-Fischer LG 5.222/a  5302-95763
= |S Versicherungswirtschaft und

Risikomanagement Prof. Dr. Gatzert LG 6.233/a  5302-95884
m  GfK-LS fiir Marketing Intelligence Prof. Dr. Koschate-Fischer LG 6.218 5302-95757
= | S Psychologie, insh. Wirtschafts- und

Sozialpsychologie Prof. Dr. Moser LG 5.235/6  5302-95259
= LS fiir Quantitative Arbeitsokonomik Prof. Fitzenberger, Ph.D. LG 4.256 5302-95298
= |S Statistik und empirische

Wirtschaftsforschung Prof. Riphahn, Ph.D. LG 4.112 5302-95268
= LS Statistik und Okonometrie Prof. Dr. Dovern LG 4.170 5302-95290
= LS Steuerrecht und Offentliches Recht Prof. Dr. Ismer LG 3.232 5302-95353
= LS VWL, insb. Arbeitsmarkt- und Regionalpolitik  Prof. Dr. Schnabel LG 3.112 5302-95330
= LS VWL, insb. Empirische Mikrookonomie Prof. Dr. Stephan LG 6.117 179-5850
= LS VWL, insb. Finanzwissenschaft Prof. Dr. Biittner LG6.113 5302-95200
= | SVWL, insh. Makrookonomie Prof. Dr. Merkl LG 3.157 5302-95337
= | SVWL, insh. Wirtschaftspolitik Prof. Dr. Rincke LG 5.157 5302-95488
= | S VWL, insb. Wirtschaftstheorie Prof. Dr. Grimm LG 5.112 5302-95224
= | SWI, insb. Innovation und Wertschipfung Prof. Dr. Moslein/ LG 5.422 5302-95284

Prof. Dr. Roth

= LS WI, insb. IT-Management Prof. Dr. Amberg LG 5.436 5302-95801
= | SWI, insb. Technische Infomationssysteme Prof. Dr. Harth LG 5.257 5302-96408
= | S Wirtschaftspiddagogik und

Personalentwicklung Prof. Dr. Wilbers LG 4.165 5302-95322
= Professur fiir Personalmanagement und

Arbeitsorganisation in technologieorientierten

Unternehmen Prof. Dr. Widuckel LG 3.224/b  5302-96501
= Professur VWL, insb. Industriedkonomik

und Energiemarkte Prof. Dr. Zottl LG 2.112 5302-95688
= Professur fiir Volkswirtschaftslehre Prof. Dr. Necker - -
= Juniorprofessur fiir Data Analytics Prof. Dr. Kraus LG 5.431 5302-95289
= Juniorprofessur fiir Digitale Transformation Prof. Dr. Tiefenbeck LG 4.176 5302-96412
= Juniorprofessur fiir Intelligent Information Systems  Prof. Dr. Zschech LG 4.121b -

= Juniorprofessur fiir Quantitative Labor Economics  Prof. Dr. Nagler LG 4.122/b  5302-95684
= Juniorprofessur fiir Energiemérkte und

Energiesystemanalyse Prof. Dr. Liebensteiner LG4.121/a  5302-96204
= Juniorprofessur fiir Wirtschaftsinformatik,

insh. Gamification Prof. Dr. Morschheuser LG 5.451 -
= Juniorprofessur fiir Makrookonomik

und Arbeitsmarktforschung Prof. Coskun, Ph.D. LG 5.162 -
= Bibliothek LG Ebene 3  5302-95318
= (Career Service an der WiSo LG 2.123 5302-95678
= |nfothek Fachbereich LG Ebene 1 5302-95896
= |nfothek Sprachenzentrum LG 2.430 5302-95414
= |nternational Office LG 2.232 5302 -95627
= Priifungsverwaltung LG 2.217 5302-95615
= Rechenzentrum LG 0.439 5302-95815
= Studienberatung LG 1.027 01746052471

} EINRICHTUNGEN IM LUDWIG-ERHARD-GEBAUDE, FINDELGASSE 7/9 (FG)

Einrichtung Raum Telefon
= LS Global Governance Prof. Dr. C. Moser FG 3.028 5302-95442
= LS Corporate Sustainability Management Prof. Dr. Beckmann FG 1.037 5302-95608
= LS Empirische Wirtschaftssoziologie Prof. Dr. Wolbring FG 3.018 5302-95949
= |S Kommunikationswissenschaft Prof. Dr. Zeh FG 2.033 5302-95670
= |S Soziologie und empirische Sozialforschung Prof. Dr. Abraham FG 2.021 5302-95679
= LSVWL, insh. Sozialpolitik Prof. Dr. Wrede FG 4.015 5302-95952
= LS Wirtschaftsprivatrecht Prof. Dr. Hoffmann FG 0.025 5302-95267
= Professur fiir Gesundheitsokonomie Prof. Dr. Tauchmann FG 2.043 5302-95720
= Professur fiir Wirtschaftspadagogik Prof. Dr. Kimmelmann FG 3.021 5302-96300
= Juniorprofessur fiir Arbeitsmarktsoziologie Prof. Dr. Schels FG 2.040-2  5302-96203
= Juniorprofessur fiir Kommunikationswissenschaft  Prof. Dr. Meier FG 2.015 5302-95670
= Fachbereichsverwaltung FG 1.023 5302-95650
= Referat fir Kommunikation und Marketing FG 0.020 5302-95689
= Referat fiir Forschung und Promotion FG 3.044 5302-95685
} EINRICHTUNGEN AUF AEG, FURTHER STRASSE 248, HAUS 33
Einrichtung Raum Telefon
= Scholler-Stiftungsprofessur fiir

Wirtschaftsinformatik, insb. Digitalisierung in

Wirtschaft und Gesellschaft Prof. Dr. Laumer 33.1.21 5302-96476
= | S Digital Industrial Service Systems Prof. Dr. Matzner 33.1.17 5302-96480

} EINRICHTUNGEN AM NUREMBERG CAMPUS OF TECHNOLOGY (NTC)
UFERSTADT FURTH, DR.-MACK-STRASSE 81, TECHNIKUM 1

Einrichtung

Raum

Telefon

LS Technologiemanagement

Prof. Dr. Bican

65078-64879

} NIHHV4H3 HHIN
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WiSo VON A BIS Z

Bei all den neuen Begriffen, Serviceeinrichtungen und Programmen
kann der Studienstart schnell Gberwaltigend wirken. Die folgenden
Seiten schaffen Abhilfe und erkldren das Studieren von A wie Absol-

ventenfeier bis Z wie Zoom.

} ABSOLVENTENFEIER

Der Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaften (WiSo) ladt zweimal im Jahr zur
feierlichen Verabschiedung seiner Absolven-
tinnen und Absolventen ein. Abgerundet wird
die Feier durch Musik und Festreden.
www.absolventenfeier.wiso.fau.de

} APP DES FACHBEREICHS
(FAU-APP)

Die FAU-App bietet Informationen zu allen Be-

reichen des Studierendenlebens an der FAU.

Von Online-News Uber den UnivIS-gestiitzten

Stundenplan-Ersteller bis hin zum Hoérsaal-

Finder oder dem Mensaplan werden alle Infor-

mationen bereitgestellt, die man im Studium

bendtigt.

www.fau.de/app

) ALUMNI-VEREIN

Wer mit Alumni des WiSo-Fachbereichs wéh-
rend und nach dem Studium eine gemein-
same Verbindung haben sowie den Fachbe-
reich férdern mochte, kann Mitglied im Verein
~Alumni & Freunde WiSo Nirnberg e. V.“ (afwn
e. V.) werden. Die studentische Mitgliedschaft
ist fir Studierende des Fachbereichs fir die
Dauer des Studiums sowie ein Jahr nach dem
Abschluss beitragsfrei.

www.afwn.de, www.wiso.fau.de/alumni

} AKKREDITIERUNG
Die Qualitat der Lehre wurde am Fachbereich
im Rahmen der Teilsystemakkreditierung durch
ein externes Akkreditierungsverfahren Uber-
pruft sowie auf FAU-Ebene im Rahmen der
Gesamtsystemakkreditierung. Alle Bachelor-
und Masterstudiengange sind akkreditiert.
www.gm.wiso.fau.de/qm-system/
akkreditierung/

) AUSLANDSSTUDIUM

Infos zum Auslandsstudium gibt es immer An-
fang November beim ,International Day“ des
Bdros fir Internationale Beziehungen. Die Be-
werbungen flr einen Studienplatz im Ausland
kénnen bis Mitte Dezember abgegeben wer-
den. Fir Fragen rund um das Auslandsstudium
steht das International Office zur Verfligung.
www.ib.wiso.fau.de

D BAFOG

Informationen zu Leistungen rund ums BAf6G
gibt es beim Amt fiir Ausbildungsférderung,
Andreij-Sacharow-Platz 1, 90403 Nirnberg,
oder online:

www.bafég.de

} ANSPRECHPARTNER UND
ANSPRECHPARTNERINNEN
Informationen zu Ansprechpartnern, Ansprech-
partnerinnen und Einrichtungen des Fachbe-
reichs wie z. B. der Studienberatung sowie zu
den aktuellen Offnungszeiten finden sich hier:
www.wiso.fau.de/kontakt

} BEGABTENFORDERUNG UND
STIPENDIEN

Informationen zur Férderung finden alle Inter-

essierten hier:

www.stmwk.bayern.de/studenten/
foerderung-und-stipendien/
begabtenfoerderung.html

) BIBLIOTHEK

Die Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche
Zweigbibliothek in der Langen Gasse hat von
Montag bis Sonntag von morgens bis nachts
gedffnet. Alle wichtigen Informationen zu Off-
nungszeiten, Ausleihbestidnden, E-Medien
und wie man via VPN auf diese zugreift sowie
Schulungen gibt es unter:

@& www.ub.fau.de

beinhaltet eine Studierenden-, eine Prifungs-
und eine Veranstaltungsverwaltung. Hier kon-
nen Studierende ihre persodnlichen Studien-
gangsdaten verwalten, sich zu Prifungen
anmelden und ihre Noten einsehen.
AuBerdem kann man sich hier aktuelle Studi-
enbescheinigungen und Immatrikulationsbe-
scheinigungen ausdrucken.
www.campo.fau.de

} BLOG DES FACHBEREICHS
Spannende Geschichten und Informationen
rund um die WiSo kdnnen auf dem hauseige-
nen Blog verfolgt werden.
www.blog.wiso.fau.de

) BROWN BAG TALK
Eine Veranstaltung des Career Service, bei der
Berufstétige als Referentinnen und Referenten
vor Studierenden Uber ihren Joballtag spre-
chen. Wahrenddessen kénnen die Studieren-
den aus den bereitgestellten Papiertiiten sna-
cken, angelehnt an die amerikanischen ,brown
bags*, in denen Essen und Getréanke transpor-
tiert werden.
www.career.wiso.fau.de/
brown-bag-talks

) BROSCHUREN DES
FACHBEREICHS
Alle Broschiren der WiSo kénnen an der Info-
thek der Langen Gasse abgeholt werden. Hier
stehen z. B. dieser Studienflhrer oder die
Master-Infobroschiire kostenlos zur Verfl-
gung. Die Infothek befindet sich im Universi-
tatsgebaude Lange Gasse 20 auf Ebene 1, ge-
geniber der Poststelle. Die Broschiiren stehen
auch online bereit.
www.wiso.fau.de/medienportal/
broschueren

p cAmPO

Das Verwaltungsportal campo ist das virtuelle
Pendant zu Studierendenverwaltung und Pri-
fungsamt (siehe Prifungen/Prifungsamt). Es

D CAREER DAY

Der Career Day ist ein Informationstag rund
um das Thema Berufseinstieg und Bewer-
bung. Er findet jahrlich im Sommersemester
statt und lockt mit spannenden Seminaren,
Bewerbungstraining, Lebenslauf-Checks, einer
Career Lounge und einer Firmenkontaktmes-
se, auf der sich regionale Arbeitgeber vorstel-
len.

www.careerday.wiso.fau.de

) CAREER SERVICE

Der Career Service der WiSo informiert und
berat bei Fragen rund um die Themen Bewer-
bung und Berufseinstieg. Mit Seminaren, Work-
shops, Infoveranstaltungen und individuellen
Beratungsangeboten kdénnen Studierende des
Fachbereichs ihre Kompetenzen erweitern und
sich fit fur den optimalen Berufseinstieg ma-
chen. Mentoringprogramme fuir Bachelor- und
Masterstudierende ermdglichen es bereits
wéahrend des Studiums, Unternehmenskon-
takte zu knlpfen und Einblicke in die Praxis zu
gewinnen.

www.career.wiso.fau.de

P CHE-RANKING

Das Centrum fur Hochschulentwicklung, kurz
CHE, flihrt alle drei Jahre Umfragen unter den
Studierenden und Mitarbeitenden der Univer-
sitdten und Hochschulen in Deutschland durch.
Aus diesen Befragungen erarbeitet das CHE
zwei Rankings: das Forschungs-Ranking und
im Bereich der Lehre das Hochschul-Ranking.
Das CHE-Ranking hat in der Offentlichkeit ei-
nen hohen Stellenwert und findet vor allem bei
den Arbeitgebenden groBe Beachtung. Die
WiSo arbeitet daher kontinuierlich an einer
Verbesserung seiner Position und leitet aus
den vorliegenden Ergebnissen eine Reihe von

} NIHHV4H3 HHIN

6S1

€¢0¢/¢c0c NId31dNlLs



} MEHR ERFAHREN

160

STUDIEREN 2022/2023

MaBnahmen und Projekten ab. Weitere Infor-
mationen zum CHE-Ranking und den umge-
setzten MaBnahmen stehen hier:
www.wiso.fau.de/che

} DATENAUSTAUSCH VIA ,FAUbox“
Mit der FAUbox bietet das Rechenzentrum
(RRZE) der FAU allen Mitarbeiterinnen, Mitar-
beitern und Studierenden 50 GB kostenlosen
Speicher auf den Servern des Rechenzent-
rums. Synchronisieren lassen sich die Daten
ganz einfach per App, Desktop- oder Web-Cli-
ent. Zum Login bendétigen FAU-Angehdrige le-
diglich ihr IdM-Login und -Passwort. Ein gro-
Ber Vorteil der FAUbox im Vergleich zu anderen
Angeboten im Internet ist das hohe MaB an Si-
cherheit, das gewahrleistet ist.
https://faubox.rrze.uni-erlangen.de/
login

) ECTS

Mit dem sogenannten ECTS (European Credit
Transfer and Accumulation System) werden
Leistungen von europdischen Studierenden
vergleichbar und anrechenbar. Jeder Lehrver-
anstaltung werden ECTS-Punkte zugeordnet,
um das fur den Kurs erforderliche Arbeitspen-
sum in Prasenz- und Selbststudium zu be-
schreiben, wobei ein ECTS-Punkt einer Ar-
beitsleistung von 30 Stunden entspricht.

) E-LEARNING

Das Zeitalter der Digitalisierung macht vor der
Lehre nicht halt. Es ist davon auszugehen,
dass in Zukunft das Lernen mit elektronischen
Medien weiter an Bedeutung gewinnen wird.
Es gibt eine Vielzahl an E-Learning-Methoden,
die zum Lernen und Lehren eingesetzt wer-
den. Diese reichen von einer einfachen Distri-
bution von Lernmaterialien bis hin zu umfang-

reichen Online-Kursen mit virtuellen Ubungen,
Foren oder elektronischen Priifungen.
www.wiso.fau.de/e-learning

) FACEBOOK

Die WiSo ist auch bei Facebook vertreten.
Dort gibt es aktuelle Meldungen, Veranstal-
tungstipps und Fotos von allen Veranstaltun-
gen am Fachbereich.

(f) www.facebook.com/fau.wiso

} FACHBEREICHSVERWALTUNG
Die Fachbereichsverwaltung ist zentrale An-
laufstelle fir administrative Angelegenheiten an
der WiSo. Sie unterstitzt die Fachbereichslei-
tung bei ihren vielfaltigen Aufgaben wie der Be-
treuung der Gremien, dem Vollzug des Haus-
halts, der Personal- und Raumverwaltung so-
wie der Organisation des Lehrbetriebs. Die
Biros befinden sich im Gebdude Findelgasse
7/9. Informationen, Ansprechpartner und An-
sprechpartnerinnen zu allen Fragen der Ver-
waltung am Fachbereich finden sich hier:
www.fbv.wiso.fau.de

} FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
Der Fachbereich geht auf die Nurnberger
Handelshochschule zuriick, die im Jahr 1918
gegriindet wurde und 1919 ihren Lehrbetrieb
aufnahm. 1961 wurde sie als Wirtschafts-
und Sozialwissenschaftliche Fakultat (WiSo)
in die Friedrich-Alexander-Universitat Erlan-
gen-Nilrnberg eingegliedert. Alle Informa-
tionen zum Fachbereich, zu Forschung und
Lehre, Einrichtungen, Ansprechpartnerinnen,
Ansprechpartnern und Offnungszeiten stehen
auf der Homepage.
www.wiso.fau.de

} FRAUENBEAUFTRAGTE UND
BURO FUR FRAUENFORDERUNG
Frau Prof. Dr. Martina Steul-Fischer ist die
Frauenbeauftragte der Rechts- und Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultat. Im Blro

fir Frauenférderung (Lange Gasse 20, Raum
5.121) finden Studentinnen und wissenschaft-
liche Mitarbeiterinnen eine Anlaufstelle fir
samtliche Anliegen und Fragen zum Thema
Gleichstellung und Karriereférderung. Alle In-
formationen zur Arbeit der Frauenbeauftrag-
ten, zu den Forderangeboten fur Studentinnen
und wissenschaftliche Mitarbeiterinnen finden
Sie auf der Homepage:
www.frauenbeauftragte.rw.fau.de

) HALL OF FAME

Der Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaften hat eine ganze Reihe erfolgrei-
cher und berihmter Absolventinnen und Ab-
solventen hervorgebracht. Einige werden in
der Hall of Fame vorgestellt. Kluge Képfe aus
Tradition:

www.wiso.fau.de/halloffame

D HiwI

Das Kirzel HiWi steht flr Hilfswissenschaft-
lerinnen und -wissenschaftler, auch studenti-
sche Hilfskraft genannt. HiWis sind Studieren-
de, die an Lehrstihlen und sonstigen
universitdren Einrichtungen unterstitzende
Aufgaben tUbernehmen.

) IDM

IdM steht fir ,Identity Management”, es ist die
zentrale Benutzerverwaltung der FAU und ist
die erste Anlaufstelle fur die ,,digitale Identitat®
der Studierenden. Hier lasst sich die personli-
che Benutzerkennung verwalten, mit der Stu-
dierende die Webdienste der Universitat wie
StudOn oder campo nutzen kénnen. AuBer-
dem erhalt man eine Ubersicht lber die eige-
nen Benutzer- und Studiengangsdaten. Erst-
semester-Studierende missen ihre Benut-
zerkennung — zu finden im Benutzerinfobrief

auf campo - unter der genannten URL einma-
lig aktivieren.
www.idm.uni-erlangen.de

D INFOTHEK

Ansprechpartner und Ansprechpartnerinnen bei
Fragen rund um das Studium ist das Team der
Infothek. Nach dem Prinzip ,,Von Studierenden
fur Studierende” wird im Geb&ude Lange Gas-
se 20 auf Ebene 1, direkt gegenliber der Post-
stelle, bei allen allgemeinen Studiumsangele-
genheiten weitergeholfen. Zudem liegen in der
Infothek die aktuellen Broschiiren und Flyer aus.
www.infothek.wiso.fau.de

D INSTAGRAM
Die WiSo ist auch auf Instagram vertreten:
@fauwiso

} INSTITUTE UND LEHRSTUHLE

Acht Institute und Uber 35 Lehrstihle gibt

es am Fachbereich Wirtschafts- und Sozial-

wissenschaften:

www.wiso.fau.de/
institute-und-lehrstuehle

} INTERNATIONAL OFFICE

Das International Office ist zentrale Anlaufstel-
le fUr Studierende, Lehrpersonal und Forschen-
de, wenn es um internationale Mobilitat geht.
Die kleine internationale Bibliothek (Lange
Gasse 20, Raum 2.231) bietet zahlreiche Infor-
mationsmdglichkeiten rund um Auslandsstu-
dium, Praktika, Sprachkurse, Férdermdglich-
keiten, interkulturelles Lernen und vieles mehr.
Das Servicepersonal steht fur alle Fragen und
Probleme gerne zur Verfligung.
www.ib.wiso.fau.de

) JoBs

Wer sucht, der findet! Stellenwerk FAU ist das
Jobportal der Universitat Erlangen-Nurnberg.
Ob klassischer Studentenjob, Praktikum oder
Karriereeinstieg. Auf der Internetseite gibt es
passende Jobangebote fir Studierende, Pro-
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movierende und Absolventinnen und Absol-
venten.
www.stellenwerk-fau.de

) KOPIEREN

Kopierer stehen in jeder Bibliothek zur Verfi-
gung. AuBerdem gibt es im Geb&ude Lange
Gasse 20 auf Ebene 0 einen Copy-Shop. Be-
zahlt wird mit dem Studierendenausweis.

D LERN-LABOR

Im Laboratory for Experimental Research Nu-
remberg (LERN) fiihren die Forschenden der
WiSo 6konomische Experimente durch. Das
Labor ermdglicht Experimente in groBen Grup-
pen, um das Verhalten von Wirtschaftsakteu-
ren zu analysieren. Studierende aller Fachrich-
tungen, aber auch alle anderen Interessierten
kénnen sich fir die Teilnahme an den dkono-
mischen Experimenten anmelden. Die Teilnah-
me wird angemessen vergutet. Das Labor be-
findet sich in der Langen Gasse 20 in den
R&umen 2.120 bis 2.122.
www.lern.wiso.fau.de

) KULTUR- UND
FREIZEITANGEBOTE

Kulturelle und weitere Highlights in und um

Nirnberg gibt es auf dieser Seite:

www.wiso.fau.de/studentenleben

} LEHREVALUATION
Die kontinuierliche und zielgerichtete Evaluati-
on der Lehrveranstaltungen an der WiSo hat
zum Ziel, die Qualitat der Lehre zu beurteilen
und auf der Grundlage der Ergebnisse einen
permanenten, systematischen Verbesserungs-
prozess anzustoBen. Die Ergebnisse der Lehr-
veranstaltungsevaluation kénnen hier abgeru-
fen werden:
www.gm.wiso.rw.fau.de/
qm-berichte/lve/

) LERNEN

Am Fachbereich gibt es zahlreiche Lernrdume
und Lerninseln. Eine groBe Zahl an Lernplat-
zen ist in der Langen Gasse, z. B. in der Biblio-
thek in der 3. Etage zu finden. Im Unterge-
schoss der Findelgasse gibt es Arbeitsraume
mit Beamern, die vorab gebucht werden kén-
nen. Eine aktuelle Ubersicht der Lernrdume
und Offnungszeiten bietet die Infothek.
www.infothek.wiso.fau.de

) LINKEDIN

Die WiSo ist auch bei LinkedIn vertreten. Dort
gibt es Infos zum Studienangebot, zur For-
schung sowie zu Veranstaltungen und die
Mdglichkeit zur Vernetzung.

(in) @fauwiso

D MAIL

Jede/r Studierende an der FAU bekommt eine
persoénliche E-Mail-Adresse, die durch die Ak-
tivierung der studentischen Benutzerkennung
beim IdM freigeschaltet wird. Auf dieses Post-
fach kann man dann Uber die Webmail-Ober-
fliche oder mit einem E-Mail-Programm wie
Outlook oder Thunderbird zugreifen. Wer die
Adresse nicht aktiv benutzen méchte, kann
unter der genannten URL auch eine Weiterlei-
tung einstellen.

https://faumail.fau.de

} MENSA, ESSEN UND TRINKEN
In der Mensa am Andreij-Sacharow-Platz kon-
nen Studierende und Uni-Angehdrige wochen-
tags zu Mittag essen. Bezahlt wird mit dem
Studierendenausweis. In der Cafeteria und in
der Mensa gibt es in der Mittagszeit Getranke
und kleine Gerichte. Zudem bietet die Cafeteria
in der Langen Gasse wahrend des Semesters
belegte Brotchen, Getrénke und kleine Snacks
an. An der Espressobar gibt es auBerdem fri-
schen Kaffee. Weitere Informationen zu den
Offnungszeiten und dem aktuellen Speiseplan
finden sich auf der Seite des Studentenwerks:
www.werkswelt.de

Auch in der Findelgasse ist fur das leibli-
che Wohl gesorgt: Das Trichter-Café, das von
Studierenden betrieben wird, bietet regelmé-
Big Mittagessen an. Fir den kleinen Hunger
zwischendurch stehen Automaten zur Verfu-
gung. In der Langen Gasse befinden sie sich
auf der Ebene 1, gegenliber dem Treppenauf-
gang zur Bibliothek. In der Findelgasse stehen
die Automaten im Nebenraum der Postfacher,
rechts vom Haupteingang.

} MENTORENPROGRAMM ZUM
STUDIENSTART

Die ersten Schritte sind meistens mit Unter-
stutzung leichter. Naturlich auch beim Studi-
um, beim Uni- und Studierendenleben. Unter-
stiitzt werden die Erstsemester bei ihren ers-
ten Schritten von Studierenden der WiSo, die
als Mentorinnen und Mentoren bei Problemen
und Fragen zum Studienbeginn zur Seite ste-

hen, helfen, ein Netzwerk aufzubauen und viel-
leicht sogar dazu beitragen, neue Freundschaf-
ten zu schlieBen. Weitere Informationen gibt
es durch die Mentorinnen und Mentoren oder
direkt per E-Mail vom Organisationsteam.
www.wiso.fau.de/mentoring

) mobDuL

Ein Modul ist eine Lehrveranstaltung oder die
Zusammensetzung mehrerer Lehrveranstaltun-
gen zu einem bestimmten Themenbereich. Bei-
spielsweise setzen sich Studierende im ers-
ten Semester des Bachelorstudiums mit ver-
schiedenen Fragen auseinander, die heutzu-
tage Unternehmer und Unternehmen beschéaf-
tigen. Die hierzu angebotene Vorlesung und
die erganzende Ubung bilden zusammen das
Modul ,Unternehmer und Unternehmen®. Je-
des belegte Modul erscheint im Abschluss-
zeugnis der Studierenden.

} MODULHANDBUCH

Worum geht es im Modul XY? Welche Voraus-
setzungen sollte ich mitbringen? Findet am
Ende des Moduls eine Klausur statt oder wer-
de ich mindlich geprift? All diese Informatio-
nen sind im Modulhandbuch zu finden.

Im Bachelor z. B. werden auch Informati-
onen zu den Studienbereichen liber das Mo-
dulhandbuch bekannt gegeben. Fir die Pla-
nung des Studiums ist das Modulhandbuch
unerldsslich. Die Modulhandblicher der Ba-
chelor- und Masterstudiengéange finden sich
auf der Homepage des Fachbereichs unter:
www.wiso.fau.de/modulhandbuecher
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D QUALITATSZIRKEL
Im Qualitatszirkel findet ein Austausch zwi-
schen Studierenden des Studiengangs und
der Studiengangsleitung statt. Der Qualitats-
zirkel soll zur Qualitatsverbesserung des Stu-
diengangs beitragen, indem Potenziale zur
Qualitétsverbesserung in der taglichen Praxis
besprochen werden (,Welche Probleme tre-
ten aktuell auf? Gibt es Lésungs- oder Verbes-
serungsvorschldge?”). Interesse an der Mitar-
beit zur Weiterentwicklung der Studiengange?
www.gm.wiso.fau.de/
qualitaetsentwicklung-am-
fachbereich/gremien-ausschuesse/

} RRZE NURNBERG/IZN

Bei Fragen und Problemen bezlglich der Nut-
zung der IT-Infrastruktur am Fachbereich Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften steht das
Team des IT-Betreuungszentrums Nirnberg
(IZN) als AuBenstelle des Regionalen Rechen-
zentrums Erlangen (RRZE) mit Rat und Tat zur
Seite. Fragen werden an der Servicetheke des
RRZE/IZN beantwortet, Zimmer 0.439, Lange
Gasse 20, 90403 Nirnberg.
www.izn.rrze.fau.de

kurz SQ-Module, facherlbergreifende Kom-
petenzen erlangen. So kdnnen Studierende
sich wertvolle Soft-Skills fir Beruf und Studi-
um aneignen, eine Einfihrung in das wissen-
schaftliche Arbeiten bekommen, zahlreiche
Fremdsprachen erlernen oder theoretisches
Fachwissen in praktischen SQ-Modulen an-
wenden. Alle weiteren Fragen werden hier be-
antwortet:

www.gm.wiso.fau.de/

qm-fuer-studierende/sq-modul

} SEMESTERTICKET

Fir den Pflichtbeitrag erhalten alle Studieren-
den ein Semesterticket (Basiskarte), das Mo.—-
Do. von 19.00 bis 6.00 Uhr, Fr. ab 18.00 Uhr
sowie an den Wochenenden rund um die Uhr
gilt. Mit dem Kauf der Zusatzkarte ist das Ti-
cket freiwillig erweiterbar, sodass es auch un-
ter der Woche rund um die Uhr genutzt wer-
den kann. Beide Tickets besitzen im gesamten
VGN-Gebiet Gultigkeit.

www.vgn.de

} SOFTWARE-SCHULUNGEN
IT-Kénner haben es leichter. Daher bietet das
Schulungszentrum des RRZE kostenglinstige
Software-Schulungen fir Studierende und Mit-
arbeitende der Universitat Erlangen-Nurnberg
an, die in Erlangen und Nirnberg durchgefuhrt
werden. Einen Uberblick (iber das gesamte
Angebot sowie weitere Informationen zur An-
meldung gibt es hier:

www.kurse.rrze.fau.de

P RUCKMELDEN UND
VORLESUNGSZEITEN

Informationen und Termine beziiglich des Se-

mesters stehen hier:

www.fau.de/semestertermine

) SCHLUSSELQUALIFIKATION

Waéhrend regulédre Module fachbezogene Kom-
petenzen vermitteln, kdnnen Studierende durch
sogenannte Schlisselqualifikationsmodule,

) SPORT

Aikido, Basketball, TaeBo, Taekwondo, Kajak
und Kanu, Segeln und viele weitere Sportarten
bietet der Hochschulsport der Universitéat Er-
langen-Nirnberg, um vom Unialltag abzu-
schalten. Fir alle Kurse gilt: Unbedingt friih-
zeitig online anmelden!
www.hochschulsport.fau.de

) SPRACHKURSE

Informationen Uber Sprachkurse und Inhalte
gibt es beim Sprachenzentrum. Das Selbst-
lernzentrum und die Infotheke befinden sich
im Neubau der Langen Gasse im Raum 2.430.
www.sz.fau.de/abteilung-fan

) STANDORTE

Der Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaften ist in der Altstadt von Nirnberg
mit zwei Standorten vertreten: Findelgasse
7/9 (FG) und Lange Gasse 20 (LG). Zusatzlich
befinden sich auch auf dem AEG-Gelande und
dem Nuremberg Campus of Technology (NCT)
zwei neue, kleinere Standorte im Westen der
Stadt.

) STIFTUNGEN

Eine Ubersicht der Stiftungen, von denen auch
Studierende profitieren kénnen, steht hier:
www.fau.de/stiftungen

} STUDIERENDENVERWALTUNG
Die Studentenkanzlei der Universitat Erlan-
gen-Nurnberg ist zustandig flur die Einschrei-
bung, die Exmatrikulation oder auch bei einem
Fachwechsel. Des Weiteren ist sie bei Fragen
rund um Riickmeldung, Semesterbeitrag und
Beurlaubung die richtige Anlaufstelle. Die Stu-
dentenkanzlei befindet sich in Erlangen in der
HalbmondstraBe 6-8, Zimmer 0.051.
www.fau.de/studierendenverwaltung

} STUDENTENWERK

Das Studentenwerk Erlangen-Nirnberg be-
treibt alle Mensen der Universitat sowie Kin-
derbetreuungsstatten und ist Anlaufstelle bei
vielen weiteren Fragen, beispielsweise zu Woh-
nen und Studienalltag.

www.werkswelt.de

} STUDIENBERATUNG
Die allgemeine Studienberatung (IB2) hilft bei
organisatorischen Fragen zum Studium, etwa
zu Zulassungsregelungen und Bewerbungs-
verfahren, sowie bei Studiengangswechsel und
Studienabbruch. Sprechstunden, Ansprech-
partner und Ansprechpartnerinnen stehen hier:
www.wiso.fau.de/studienberatung
Die Fachstudienberatung hilft bei inhaltli-
chen Fragen zum Studiengang. Die Koordina-
toren und Koordinatorinnen in den einzelnen
Bachelor- und Masterstudiengédngen an der
WiSo sind auf folgender Seite aufgelistet:
www.wiso.fau.de/fachstudienberatung

) STUDIENDEKAN

Der Studiendekan am Fachbereich Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften ist fir alle Fragen in
Bezug auf Studium und Lehre zustandig, ins-
besondere fir die Sicherstellung der Qualitat
sowie die strategische Weiterentwicklung. Au-
Berdem nimmt er eine Vermittlerrolle zwischen
den Studierenden und der Universitat ein.
www.gm.wiso.fau.de

) STUDIENPLAN

Der Studienplan ist eine Ubersicht aller Modu-
le, die im Rahmen eines bestimmten Studien-
gangs zu absolvieren sind. Die Angabe zum
Semester ist dabei eine Empfehlung, wann ein
bestimmtes Modul belegt werden kann. Stu-
dierende finden ihren Studienplan sowohl in
der Prifungsordnung als auch im Modulhand-
buch.

} STUDIERENDENAUSWEIS

Der Studierendenausweis, die ,,FAU Card*, er-
mdglicht es den Studierenden, sich auszuwei-
sen, die Kopierer zu benutzen und in allen Ein-
richtungen des Studentenwerks (Mensen und
Cafeterien) zu bezahlen. Das Aufladen der
elektronischen Geldbdrse ist an den Geldauf-
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ladeterminals des Studentenwerks und den
Geldaufwertern des Kopierdienstleisters mog-
lich. Der Studierendenausweis gilt gleichzeitig
auch als Bibliotheksausweis. Immer zu Beginn
des Semesters missen die Studierenden ihre
Studierendenausweise an den Validierungs-
stationen flr das Semester aktualisieren las-
sen. Dazu stehen im Gebdude Lange Gasse
20 zurzeit zwei Validierungsstationen zur Ver-
fligung - je eine auf Ebene 0 und Ebene 1. Zu-
séatzlich gibt es Geldaufladeterminals im Ge-
baude Lange Gasse 20, in der Bibliothek, der
Cafeteria und in der Mensa am Andreij-Sach-
arow-Platz.

) STUNDENPLAN

Studierende kdnnen sich ihren Stundenplan
auf campo im elektronischen Vorlesungsver-
zeichnis selbst zusammenstellen. Uber die
Suchleiste ,Lehrveranstaltungen” findet man
alle Lehrveranstaltungen zu bestimmten The-
men oder an bestimmten Lehrstihlen. Oft
zeigt das Programm campo fiir Ubungen und
Tutorien mehrere Termine pro Woche an. Es
handelt sich hierbei um Parallelveranstaltun-
gen, das heiBt, der Besuch einer Veranstal-
tung pro Woche reicht aus. Eine Hilfe zum Er-
stellen des Stundenplans steht hier:
www.campo.fau.de

} STUDIERENDENUMFRAGE

Einmal im Jahr werden die Studierenden der
WiSo online Uber ihre Studienbedingungen
befragt. Die Teilnahme lohnt sich, da die Er-
gebnisse ernst genommen werden und attrak-
tive Preise winken.

} STUDIERENDENVERTRETUNGEN
UND STUDIERENDENINITIATIVEN
Eine Ubersicht der Studierendenvertretungen
und -initiativen am Fachbereich Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften gibt es hier:
www.wiso.fau.de/
studierendengruppen

) sws

Die Semesterwochenstunden (SWS) geben die
Zeit an, die man wéchentlich fir eine Veran-
staltung (insb. Vorlesung, Ubung und Seminar)
aufbringen muss.

} TERMINE UND RSS-FEED
Alle wichtigen Termine gibt es online unter:
www.wiso.fau.de/termine

) STUDON

StudOn (FAU-Studium Online) ist die integrierte
Online-, Lern- und Priifungsplattform der FAU,
die bei der Organisation und Durchflhrung des
Studiums hilft. Uber StudOn kénnen sich Stu-
dierende zu Lehrveranstaltungen anmelden
und Seminarunterlagen, Literaturlisten und In-
formationen abrufen sowie ablegen. AuBerdem
ist es moglich, jederzeit direkt mit den Lehren-
den und Kommilitonen in Kontakt zu treten und
sich in Foren, Chats und Wikis auszutauschen.
Auch Online-Prifungen kénnen Uber StudOn
abgelegt werden. Die Anmeldung erfolgt mit
der Benutzerkennung.

www.studon.fau.de

) TUTORIUM

Ein Tutorium ist eine vorlesungsbegleitende
Veranstaltung, die von Studierenden héherer
Semester gehalten wird und Inhalte wieder-
holt, vertieft und deren Anwendung einibt.

) TWITTER
Die WiSo ist auch auf Twitter vertreten:
(»] @fauwiso
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) UBUNG

Zu vielen Vorlesungen bieten die Lehrstihle
des Fachbereichs Ubungen an, die von wis-
senschaftlichen Mitarbeitenden gehalten wer-
den. Die Inhalte der Vorlesung werden in Ubun-
gen anhand konkreter Beispiele und Fallstu-
dien vertieft. Ubungen werden meist mehr-
mals pro Woche angeboten, sodass man den
passenden Termin auswéhlen kann. Bei man-
chen Lehrstiihlen missen sich die Studieren-
den fUr den gewilinschten Termin anmelden.
HierlUber informiert der Lehrstuhl im Vorfeld
auf seiner Homepage.

D WiSo-COACH-PROGRAMM
Mentoring-Programm des Career Service und
des afwn e. V., bei dem Absolventinnen und
Absolventen der WiSo Masterstudierenden mit
ihrer Berufserfahrung als Mentorinnen und
Mentoren zur Seite stehen. AuBer Tipps zum
Berufseinstieg und zur Karriereplanung zu ver-
mitteln, kann der Coach auch die Persénlich-
keitsentwicklung der Studierenden unterstiit-
zen. Die Bewerbungsphase startet zu Beginn
des Wintersemesters. Weitere Informationen
unter:

www.career.wiso.fau.de

) UNIVIS

Im Universitatsinformationssystem (UnivlS) sind
umfassende Angaben beispielsweise zu Per-
sonen und Einrichtungen der Universitat on-
line abrufbar:

www.univis.fau.de

) VORLESUNG

Vorlesungen finden wahrend des Semesters
statt. Samstags werden normalerweise keine
Vorlesungen abgehalten, teilweise aber Pri-
fungen und Sonderveranstaltungen.

} VORLESUNGSVERZEICHNIS

Alle Vorlesungen, Ubungen, Seminare und Tu-
torien stehen im Vorlesungsverzeichnis.
www.campo.fau.de

) WLAN

In den Gebauden Lange Gasse und Findel-
gasse steht kostenloses WLAN zur Verfigung.
Der Zugang erfolgt tUber die IdM-Kennung, mit
der man sich beispielsweise auch bei StudOn
einloggen kann.

) WOHNEN

Das Studentenwerk Erlangen-Nurnberg ist An-
laufstelle bei Fragen rund ums Wohnen.
www.werkswelt.de

D ZEUGNIS

Das Abschlusszeugnis und die zugehdrigen
Dokumente eines Studiengangs missen beim
Prifungsamt beantragt werden. Dies geschieht
per Formular, das auf der Internetseite des Pri-
fungsamtes zu finden ist.

) zoom

Seit dem Sommersemester 2020 steht an der
WiSo der Onlinedienst Zoom zur Durchfiih-
rung von Videokonferenzen, Online-Semina-
ren sowie Live-Online-Vorlesungen zur Verfi-
gung. Die Sessions kénnen orts- und geréte-
unabhangig abgerufen werden.

KALENDER

4

OKTOBER 2022

D MARZ 2023

Sa 01 Start Wintersemester 2022/23

Fr 31 Ende Wintersemester 2022/23

Mo 17 Start Einfihrungsveranstaltungen

und Vorlesungszeit
Wintersemester 2022/23

D APRIL 2023

4

NOVEMBER 2022

Sa 01 Start Sommersemester 2023

09 International Day 2022

Mo 17 Start Vorlesungszeit
Sommersemester 2023

Mo 14 Prifungsanmeldung

Bis So., 28. November 2022

D MAI 2023

4

DEZEMBER 2022

Di 30 Vorlesungsfrei Pfingstdienstag

Fr

02 Absolventenfeier

D JUNI 2023

Fr

23 \Vorlesungsfrei
Bis Do., 6. Januar 2023

Mi 21 Career Day 2023 mit Career

Lounges und Firmenkontaktmesse

4

FEBRUAR 2023

D JULI 2023

Sa 01 Ruckmeldung fir das
Wintersemester 2023/24
Bis Sa., 8. Juli 2023

Mi 01 Rickmeldung fiir das
Sommersemester 2023
Bis Mi., 8. Februar 2023
Fr 10 Ende Vorlesungszeit

Wintersemester 2022/23

Fr 21 Ende Vorlesungszeit
Sommersemester 2023

) SEPTEMBER 2023

Sa 30 Ende Sommersemester 2023
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Digital Tech
Fellows

Educating digital changemakers!

The Digital Tech Fellows Program is a 1-semester elite program for
entrepreneurial and tech talents at FAU. 25 selected top talents, which
come from all faculties and study levels at FAU, work on their own start-

up ideas or challenges from corporate partners and will experience the
entire Business Design process, an agile innovation management approach
to develop a new and validated digital business model.

The students will learn hands-on
knowledge covering topics such as:
Ideation & Design Thinking

Business Model Design
Prototyping & Validation
Innovation Tools & Methods

Also find us on:

#faudta
faudta
dtafau
dta.fau.de
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